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ค าน า 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 
ประจ าปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ได้จัดท าขึ้นตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการท่ีได้ก าหนดให้สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานสถานศึกษาและด าเนินการ
จัดท าระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเอง          
ของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีการศึกษา 2567      
ตามมาตรฐานท้ัง 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ         
การจัดท ารายงานข้อมูลและผลการด าเนินงานในแต่ละมาตรฐานได้สะท้อนถึงการท างานและพัฒนา
คุณภาพของโรงเรียนตลอด 1 ปีการศึกษา ท้ังด้านวิชาการ การบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษา 
การปฏิบัติงานของอาจารย์และบุคลากรในโรงเรียน  
 ขอขอบพระคุณผู้บริหารวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย คณาจารย์จากคณะศึกษาศาสตร์ มศว    
และคณาจารย์และบุคลากรจากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร ฝ่ายมัธยม
ท่ีได้อนุเคราะห์ให้ข้อมูล ค าปรึกษา ค าแนะน า ในการด าเนินการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง  
และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : 
SAR) ประจ าปีการศึกษา 2567 จะเป็นประโยชน์ต่อคณาจารย์และบุคลากรในการน าไปใช้พัฒนา
คุณภาพการศึกษา การด าเนินงานของโรงเรียนในปีต่อๆ ไป  
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บทสรุปผู้บริหาร 

 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ได้ด าเนินงานด้านการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 ซึ่งเป็นปีท่ี 3 ของโรงเรียนท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

พัฒนาคณาจารย์ให้มีความรู้ ความสามารถ มีเทคนิควิธีการสอนท่ีทันสมัย มีความหลากหลายและ 

ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศการจัดการเรียนการสอน มีการ

ส่งเสริมและสนับสนุนการท าวิจัยในช้ันเรียนของคณาจารย์ มีแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  

มีการจัดการช้ันเรียนเชิงบวก การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ซึ่งในปีการศึกษานี้ได้มี

การด าเนินการอย่างมีส่วนร่วมของคณาจารย์และบุคลากรทุกฝ่ายงานในการร่วมกันจัดท ารายงาน 

การประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 เพื่อน าเสนอผลการด าเนินงานในการพัฒนา

คุณภาพของสถานศึกษา จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา ผลการประเมินดังนี้ 

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปีการศึกษา 2567 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ดี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดี 
ผลการประเมินในภาพรวม มาตรฐานที่ 1 – มาตรฐานที่ 3 ดี 
 

  



 
 

ผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่น 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 1. ด้านความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนส่ือความ ในรายวิชาภาษาไทยได้  
มีการพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน การเขียน และการส่ือสารโดยการเสริมสร้างกิจกรรมเสริม
ทักษะนอกห้องเรียน เช่น กิจกรรมสอนเสริมในช่วง เวลา 19.00 – 20.00 น. ในวันจันทร์ วันอังคาร 
และวันพฤหัสบดี ในทุกๆ รายวิชา กิจกรรมหน้าเสาธง ได้แก่ การรายงานเวร การเล่าประสบการณ์ 
The Diary เรื่องนี้ท่ีอยากเล่า การพูดน าเสนอการดูแลสุขภาพ และการประชุมสภานักเรียน เป็นต้น 
ในรายวิชาภาษาอังกฤษไ ด้ส่งเสริมให้ ผู้ เรี ยนได้ ฝึกการใช้ภาษาอั งกฤษในการพูดส่ือสาร                   
ในชีวิตประจ าวัน กิจกรรมพูดน าเสนอเรื่องส้ัน ค าศัพท์และประโยคภาษาอังกฤษหน้าเสาธงทุกวัน 
 2. ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา โรงเรียนได้มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ ครูผู้สอน  
แต่ละรายวิชามีการออกแบบกิจกรรมในการจัดการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน 
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนโดยเฉพาะการการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ช่วยส่งเสริม
ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา โดยมีการจัดการเรียนการสอนท่ีอิงทฤษฎี หลักการ และเทคนิคการสอนท่ีส่งเสริมและ
พัฒนาการคิด 

 3. ด้านความสามารถในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ โรงเรียนมีการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์เพื่อฝึกให้นักเรียนแต่ละระดับช้ันได้เรียนรู้ ได้แก่  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 เรียนรู้
ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับการปักผ้า ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรียนรู้เครื่องจักรเย็บเบื้องต้น ช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 เรียนรู้เกี่ยวกับการสร้างสรรค์งานปัก ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 เรียนรู้เรื่องการศึกษาทุนทาง
วัฒนธรรมในท้องถิ่น เริ่มต้นจากการท่ีผู้เรียนลงพื้นท่ีส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับทุนทางวัฒนธรรมและ    
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 เรียนรู้เกี่ยวกับการออกแบบและสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์            
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 การน าความรู้และทักษะท่ีได้ไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา   
ปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 และชุมชนใกล้เคียง 
 4. ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในระดับยอดเยี่ยม 
โรงเรียนได้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและพัฒนาผู้เรียนด้านเทคโนโลยีการพัฒนา
ตนเองด้านรู้เท่าทันส่ือ โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนให้มีความสามารถ
ในการส่ือสารเป็นสากลเท่าทันสังคมปัจจุบัน ซึ่งผู้สอนได้ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมี
กระบวนการใช้ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมมาช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 



 
 

 5. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร โรงเรียนได้มีการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร
โดยค านึงถึงวุฒิภาวะ และศักยภาพของผู้เรียน ท าให้มีการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยค านึงถึงบริบทของผู้เรียนซึ่งส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ 
นอกจากนั้นโรงเรียนมีกิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด    
ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ ท่ีหลากหลาย สรุปองค์ความรู้และสามารถน าไปใช้            
ในสถานการณ์ต่างๆ ได้ โรงเรียนได้สนับสนุนให้ผู้สอนมีการใช้ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ท่ีเหมาะสม และจัดหาแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนท่ีหลากหลาย 
    6. ด้านการมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ โรงเรียนได้ออกแบบ
หลักสูตรให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาขั้นพื้นฐานและตามจุดเน้นของโรงเรียน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น มีการจัดรูปแบบการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยแต่ละรายวิชามีการเรียนรู้
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติ ทดลอง ฝึกแก้ไขปัญหา ได้ท้ังวิชาการ 
วิชางาน และทักษะต่างๆ สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ได้ในชีวิต เป็นกระบวนการจัดการเรียน      
การสอนท่ีให้ผู้เรียนได้ค้นพบส่ิงท่ีตนเองถนัดและสนใจ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมีการ 
จัดกระบวนการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 7. ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน โรงเรียนได้มีการวางแผนการจัดกิจกรรมท่ีเน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้จากกระบวนการปฏิบัติจริง การมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนนักเรียน อาจารย์ บุคลากร  
รวมไปถึงชาวบ้านในชุมชน โดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและชุมชน มีการบันทึกข้อมูลพฤติกรรม 
เพื่อน ามาใช้ในการประเมินและพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 8. ด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โรงเรียนมีการวางแผนการด าเนินกิจกรรม 
ในรูปแบบโครงการเพื่อพัฒนาผู้เรียนในโครงการ “วันส าคัญต่างๆ” ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน
เข้าร่วมกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมในท้องถิ่น เพื่อเป็นการส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมในท้องถิ่น 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  โรงเรียนได้มีการ
ด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานของโรงเรียนได้มีการวิเคราะห์สภาพองค์กรในสถานการณ์ของ                  
การจัดการศึกษาโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรูสมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ในการบริหารงานโดยการ  
มีส่วนร่วมของบุคลากรและคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมกัน รวมท้ังมีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการ
ของชุมชน 



 
 

 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีระบบการ
บริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้ระบบ PDCA (Plan-Do-Check-Act) มาใช้ในกระบวนการปรับปรุง
การท างานของคณะครู และบุคลากรในสถานศึกษา มีการบริหารจัดการส่วนงานต่างๆ อย่างมีส่วน
ร่วม ท้ังฝ่ายวิชาการและฝ่ายสนับสนุน พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ
การพัฒนาตนเองในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น ส่งเสริมให้คณาจารย์และบุคลากรเข้ารับการเสนอ
ขอต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น มีการอบรมพัฒนาส่งเสริมในด้านการวิจัย เป็นต้น 
 3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ   
ทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและหลักสูตรในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพพื้นท่ีบริบทของโรงเรียนและชุมชนมีการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือและสนับสนุนผู้เรียนมีระบบอาจารย์ท่ีปรึกษาและอาจารย์ประจ าหอพัก เพื่อท า
หน้าท่ีในการติดตามดูแลสนับสนุน โรงเรียนได้มีการส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนในการเข้าร่วมการ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมผู้เรียน การแข่งขันกีฬาปันจักสีลัต กีฬาเยาวชนแห่งชาติ การแข่งขันชกมวย 
เป็นต้น มีโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกชมรมตามความถนัดและความ
สนใจ  
 4. มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  โรงเรียน       
ได้มีการวางแผนในการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีปลอดภัยในทุกมิติ อาคารสถานท่ี 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และส่ิงอ านวยความสะดวกอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานได้  
 5. มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้  
โรงเรียนมีการวางแผนการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการการบริหารจัดการ       
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ การให้บริการ และการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ       
และมีบุคลากรท่ีมีความรู้เข้ามาช่วยในการดูแลจัดการ เพื่อให้การด าเนินงานของโรงเรียนด าเนินไป
อย่างเป็นระบบ มีห้องปฏิบัติการท่ีสามารถรองรับการจัดการเรียนการสอน และการท ากิจกรรม  
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 1. มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
กระบวนการพัฒนามีด าเนินการจัดการเรียนรู้บนฐานของวัฒนธรรมชุมชนชาติพันธุ์และส่ิงแวดล้อม
รอบตัว โดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ชุมชน และครูภูมิปัญญา เพื่อ ให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ
วิชาการ วิชางานและวิชาชีวิต รวมท้ังการปลูกฝังการมีจิตอาสา รวมท้ังการมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้



 
 

ของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ัน มีการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายผ่านกระบวนการคิด 
การปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 2. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ส าหรับกระบวนการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มีการน าส่ือเทคโนโลยีมาปรับใช้ และบูรณาการสร้างรูปแบบการเรียนการสอนให้มีความน่าสนใจ 
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ มีโครงการจากส านัก
คอมพิวเตอร์ มศว ในการจัดอบรมการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศในการถ่ายทอดองค์ความรู้ ปลูกฝัง
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอย่างมีความรับผิดชอบ โรงเรียนมีการ ส่งเสริมให้ผู้เรียน
เกิดความกระตือรือร้น ใฝ่รู้ และมีความสุขในการเรียน โดยการจัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการ 
Active Learning โดยผู้สอนเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด 
วิเคราะห์ ลงมือปฏิบัติ รวมท้ังการสะท้อนผลการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถออกแบบ
กระบวนการเรียนรู้ตามความสนใจของตนเอง  
 3. มีการตรวจสอบ ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน โรงเรียน      
มีการวัดและประเมินผล ตามหลักการวัดและประเมินผลทางการศึกษา ตรงตามขอบเขตและ
ครอบคลุมตามหลักสูตร มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ      
วัดและประเมินผลตามสภาพจริง เพื่อตัดสินความรู้ความสามารถและทักษะต่าง ๆ ของผู้เรียน       
ใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย รวมท้ังประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์  การอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียน เน้นสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ประการ 
และก าหนดให้มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ท้ังวัดผลระหว่างภาคเรียน และวัดผล     
ปลายภาคเรียน  
 4. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าระบบการนิเทศและการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา เพื่อให้
ผู้สอนได้แลกเปล่ียนความรู้ และประสบการณ์ของผู้สอน รวมท้ังให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้      
ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอน
โดยผู้เรียน 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
 1. การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและเทคนิคการสอน โดยการจัดการอบรม
ให้แก่อาจารย์ทุกกลุ่มสาระโดยนักวิชาการท่ีมีความเช่ียวชาญ มีประสบการณ์ในการออกแบบ      
การจัดการเรียนการสอนส าหรับนักเรียนชาติพันธุ์ และส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการสอนให้แก่
อาจารย์ให้มีความหลากหลาย 



 
 

  2. การส่งเสริมการจัดกิจกรรรมสร้างแรงบันดาลใจ ในด้านการเรียนรู้ ท่ีหลากหลาย       
การ ฝึกประสบการณ์หรือการฝึกงาน ท่ีสามารถประเมินเป้าหมาย ความถนัดของผู้เรียน             
สร้างประสบการณ์ ในด้านท่ีนักเรียนสนใจ เพื่อให้นักเรียนได้ค้นพบตนเอง สร้างแรงจูงใจในการเรียน
เพื่อต่อยอดส าหรับการสร้างอาชีพในอนาคต  
 3. การจัดสรรงบประมาณจากต้นสังกัด เพื่อวางแผนพัฒนาบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ   
ท้ังในด้านการจัดการเรียนการสอน การสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน การสร้างสรรค์
งานวิจัยในช้ันเรียน เป็นต้น 
 4. การบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการเข้าด้วยกัน เพื่อลดปัญหา
ภาระงานของบุคลากรในโรงเรียน 
   5. การจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของโรงเรียน รวมท้ังเป็นพื้นท่ีการเรียนรู้ของผู้เรียนและแหล่งศึกษาดูงานจากหน่วยงานภายนอก 
   6. การทบทวนกระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยค านึงถึงความหลากหลาย   
ของกิจกรรมการเช่ือมโยงกับความสนใจของผู้เรียน และการประเมินผลท่ีชัดเจนและมีคุณภาพ 
   7. การจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนเฉพาะกลุ่ม ได้แก่ กลุ่มผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ
หรือเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
 

 

 

 

 
 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2566 
 

 

 

  



 
 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ปีการศึกษา 2567 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินการ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 64.17 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 60 ดี 

1.1.1 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 60 ยอดเย่ียม 

2) มีความสามารถในการคิดค านวณ 60 ดี 

1.1.2 

1) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และการแก้ปัญหารายวิชาวิทยาศาสตร์ 

 
60 

 
ดี 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
การแก้ปัญหารายวิชาคณิตศาสตร์ 

 
60 

 
ดี 

1.1.3 1) มีความสามารถในการสร้างผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์ 60 ดีเลิศ 

1.1.4 
1) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
และการส่ือสาร 

60 ดี 

1.1.5 1) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 60 ปานกลาง 
1.1.6 1) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 60 ยอดเย่ียม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 70 ดีเลิศ 

1.2.1 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

70 ดีเลิศ 

1.2.2 1) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 70 ดีเลิศ 
1.2.3 1) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 
70 ยอดเย่ียม 

1.2.4 1) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 70 ยอดเย่ียม 
2) มีการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 70 ดี 
3) มีน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน 70 ดี 
4) มีส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

70 ดี 



 
 

 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 70 ดีเลิศ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด

ชัดเจน 
70 ดีเลิศ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 70 ดีเลิศ 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ

ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
70 ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

70 ดีเลิศ 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

70 ดีเลิศ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

70 ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

ดี ดี 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

60 ดีเยี่ยม 

3.2 ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้

60 ดีเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 60 ดีเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า

ผลมาพัฒนาผู้เรียน 
60 ดีเลิศ 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง การจัดการเรียนรู ้

60 ดีเลิศ 



 
 

 
 
 
 
 

 
ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 
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ที่ต้ัง 
 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แม่แจ่ม                  

เลขท่ี 100  หมู่ 17 ต าบลช่างเค่ิง  อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัดเชียงใหม่  50270  มีพื้นท่ี 108 ไร่                     

4 ตารางวา 

ประวัติความเป็นมา  

  โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ แม่แจ่ม ถือเป็นโรงเรียนสาธิตล าดับท่ี 5 ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และเป็นล าดับท่ี 
67 ของประเทศ โดยได้พัฒนาจากสถานศึกษาชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่ามาเป็นโรงเรียนสาธิตชุมชน
การเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แม่แจ่ม เมื่อวันท่ี 15 
ธันวาคม 2552 บนเนื้อท่ี 108 ไร่ 4 ตารางวา โดยปัจจุบันตั้งอยู่บ้านเลขท่ี 100 บ้านสันเกี๋ยง หมู่ท่ี 17           
ต.ช่างเค่ิง อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่ 

การเกิดขึ้นของสถานศึกษาพิเศษชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่ า เกิดขึ้นภายใต้ความร่วมมือ
ระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลช่างเค่ิง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ กับโครงการพระเมตตา
สมเด็จย่า และกรมการศึกษานอกโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งข้อตกลงความร่วมมือ 4 ข้อ  
มีสาระส าคัญ ดังนี้ 
(1) จัดการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาสท่ีอยู่ในบริเวณอ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ เป็นอับดับแรก 
(2) แสวงหารูปแบบการจัดการศึกษาให้เหมาะสมและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของผู้เรียนและชุมชน   
เพื่อสามารถน าความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการน าไปใช้เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
(3) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาอย่างจริงจัง 
(4) ส่งเสริมและสนับสนุนทรัพยากรท่ีมีอยู่ ศักยภาพ และความเหมาะสมตามท่ีก าหนดไว้ในโครงการ
และกฎข้อบังคับท่ีว่าด้วย ชุมชนการเรียนรู้ “สมเด็จย่า” 
 ท้ังนี้  ท้ัง 3 หน่วยงาน ได้ต้ังเป้าหมายร่วมกันไว้ว่าภายใน 10 ปีหรือภายในปี 2552 
สถานศึกษาชุมชนการเรียนรู้  “สมเด็จย่า” แห่งนี้จะมั่นคงแข็งแรง และเป็นต้นแบบของการ          
จัดการศึกษาด้วยหลักสูตรพิเศษ ให้กับเยาวชนชาติพันธุ์ 
 ในวันท่ี 2 มกราคม 2551 สมเด็จพระพี่นางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาส 
ราชนครินทร เสด็จสวรรคตเป็นช่วงเวลาท่ีนโยบายการศึกษานอกโรงเรียนเกิดความเปล่ียนแปลง  
และไม่เป็นไปตามข้อตกลงความร่วมมือ ตามความคาดหวังท่ีต้องการเห็นสถานศึกษาพิเศษ ชุมชน 
การเรียนรู้ “สมเด็จย่า” จะพัฒนาไปสู่ความมั่นคงแข็งแรง แต่ช่วงเวลาดังกล่าวก็เป็นช่วงเวลาท่ี
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ก าลังด าเนินการผลักดันนโยบายการพัฒนา มศว ท้ัง 9 ยุทธศาสตร์ 
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โดยยุทธศาสตร์การจัดการความรู้เพื่อสังคมเป็น 1 ใน 9 ยุทธศาสตร์ มีการขับเคล่ือนโดยการจัดต้ัง 
วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว ข้ึนแห่งแรกที่จังหวัดสระแก้ว ข่าวสารการเกิดข้ึนของวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 
มศว สระแก้ว  ท าให้กรรมการโครงการพระเมตตาสมเด็จย่า นายวัชรมงคล เบญจธนะฉัตร           
ได้เดินทางมาแลกเปล่ียนแนวคิดการจัดการศึกษาของวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย ท่ีโพธิวิชชาลัย มศว 
จังหวัดสระแก้ว จากนั้นก็เชิญผู้บริหารและทีมงานวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว ไปเยี่ยมชมการจัด
การศึกษาของชุมชนการเรียนรู้ “สมเด็จย่า” ท่ี ต.ช่างเค่ิง อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่ 

จากการมีโอกาสได้เดินทางไปยังชุมชนการเรียนรู้  “สมเด็จย่า” และจากการพูดคุย
แลกเปล่ียนแนวคิดและประสบการณ์กับนายบุญธันว์ มหาวรรณ (ประธานอ านวยการโครงการ     
พระเมตตา “สมเด็จย่า”) กับองค์กรเครือข่ายในพื้นท่ีและคณะครู จนเกิดความคิดร่วมกันว่า ควรท่ีจะ
มีการพัฒนาสถานศึกษาพิเศษ  ชุมชนการเรียนรู้ “สมเด็จย่า” เป็นโรงเรียนสาธิตฯ มศว แม่แจ่ม       
ซึ่งวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว มีแนวคิดพื้นฐานว่า 
(1) โรงเรียนสาธิตแห่งนี้จะต้องมีจุดแตกต่างท่ีต่างไปจากโรงเรียนสาธิตของ มศว ท่ีมีอยู่ท้ัง 5 แห่ง 
และมีความแตกต่างไปจากโรงเรียนสาธิตอีก 66 แห่ง ของประเทศ 
(2) โรงเรียนสาธิตแห่งนี้ จะต้องตอบโจทย์ปัญหาความเหล่ือมล้ าในสังคม โอกาสการเข้าถึงการศึกษา
ของเยาวชนชายขอบท่ีมีปัญหาความยากจน อยู่ในพื้นท่ีสูงและมาจากพื้นท่ีห่างไกล 
(3) โรงเรียนสาธิตแห่งนี้  จะต้องมีบทบาทในการสร้างงานวิจัย ท่ีเป็นนวัตกรรมทางการศึกษา          
โดยมุ่งเป้าหมายเพื่อสร้างองค์ความรู้ เพื่อการจัดการศึกษานอกระบบ การจัดการศึกษาทางเลือก  
โดยมีนักเรียนชายขอบ เครือข่ายโรงเรียนขนาดเล็ก และชุมชนเป็นเป้าหมาย 
(4) โรงเรียนสาธิตแห่งนี้ต้องมีบทบาทในการเป็นโรงเรียนฝึกประสบการณ์ให้กับหลักสูตรการผลิตครู 
ท่ีเกี่ยวกับการศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชน เพื่อร่วมผลิตบุคลากรทางการศึกษาไปเป็นครู ชุมชน           
ด้วยการเปิดพื้นท่ีให้กับเยาวชนชาติพันธุ์มีโอกาสเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรนี้ 
(5) โรงเรียนสาธิตแห่งนี้มีฐานมาจากการศึกษานอกระบบ หรือการจัดการศึกษาพิเศษ เมื่อมาเป็น
โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ท่ีสังกัดส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
(สกอ.) จะต้องมีการบริหารจัดการแบบผสมผสานเพื่อสร้างต้นแบบ “ในระบบมีทางเลือก” หรือ     
“ในทางเลือกมีระบบ” ให้เกิดข้ึนและการอยู่ร่วมกันแบบทวิด้าน 
(6) โรงเรียนสาธิตแห่งนี้จะเป็นต้นแบบของโรงเรียนสาธิตขนาดเล็ก ท่ีอยู่ในบริบทชุมชนท่ีขาดแคลน
เพื่อสะท้อนภาพโครงสร้างของสังคมไทยระดับฐานราก มากกว่าการเป็นโรงเรียนสาธิต                
ของชนช้ันกลาง หรือของชนช้ันน าท่ีมีบทบาทอยู่ในศูนย์กลางอ านาจรัฐ 
(7) โรงเรียนสาธิตแห่งนี้ จะต้องพัฒนาตนเองไปสู่โรงเรียนสาธิตกิจการเพื่อสังคม เพื่อการพึ่งพาตนเอง 
สร้างทุนการศึกษาให้กับเยาวชนชาติพันธุ์ท่ีมีฐานะยากจน ผ่านศูนย์ศึกษาพัฒนาจิตอาสาและกิจการ
เพื่อสังคม 
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(8) การขับเคล่ือนเพื่อจัดต้ัง โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม  แห่งนี้                     
จะขับเคล่ือนโดยบูรณาการความหลากหลายของฐานคิด และกระบวนทัศน์ทางการศึกษาท่ีมุ่งสู่
เป้าหมายเพื่อการพัฒนาแบบยั่งยืน โดยไม่ยึดติดอยู่กับแนวคิดใดแนวคิดหนึ่ง 

จากการประสานความร่วมมือ จากการเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ และการประชุมสัมมนาทาง
วิชาการ ได้น าไปสู่การลงนามความร่วมมือ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาพิเศษแห่งนี้ ไปเป็นโรงเรียนสาธิต
ชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม เมื่อวันท่ี 15 ธันวาคม 2552 โดยมี
สาระส าคัญ 3 ประการดังนี้ 
(1) การด าเนินการจัดการศึกษาตามพระราชปณิธานของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี     
และสมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 
(2) การด าเนินการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับการด าเนินชีวิต วิถีวัฒนธรรม เพื่อน าไปสู่    
การพึ่งพาตนเอง การพัฒนาคุณภาพชีวิตด้วยสัมมาชีพ และสร้างโอกาสเข้าถึงการศึกษา ในการศึกษา
ต่อท่ีวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(3) ท้ังสองหน่วยงานจะร่วมมือกันเพื่อจัดต้ังและพัฒนาโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า 
วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ให้เป็นโครงการน าร่องต้นแบบการปฏิรูป
การศึกษาเพื่อชุมชน ภายใต้หลักการชุมชนการเรียนรู้ “สมเด็จย่า” และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ท้ังนี้ในเวลาต่อมา รองศาสตราจารย์สุภา ปานเจริญ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ปฏิบัติหน้าท่ี
แทนอธิการบดี ได้ลงนามรับมอบสถานศึกษาจาก นายบุญธันว์ มหาวรรณ ประธานอ านวยการ
โครงการพระเมตตาสมเด็จย่า เมื่อวันท่ี 8 ตุลาคม 2554 จึงท าให้โรงเรียนสาธิตการเรียนรู้สมเด็จย่า 
วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม เป็นโรงเรียนสาธิตล าดับท่ี 5 ของ มศว ครบถ้วนสมบูรณ์อย่างเป็น
ทางการ โดยสังกัดอยู่ภายใต้หน่วยงานของวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ     
ซึ่งการเลือกสังกัดจะอยู่ภายใต้หน่วยงานของวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
เป็นความประสงค์ของโครงการพระเมตตาสมเด็จย่า เพราะเห็นว่ามีแนวคิดและอุดมการณ์          
และจุดหมายไปในทิศทางเดียวกัน 
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ท าเนียบผูบ้ริหาร 
โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แม่แจ่ม 
 

ผู้จัดการ 
 

          

 

 

 
 

          

 

 
 

          

 

 

 
 

          

 

 

 

รักษาการแทนผู้อ านวยการ 

 
          

 
 

      พ.ศ.2542- พ.ศ.2546 

        นายสิงหา   แซ่ตึง้ 

      พ.ศ.2546- พ.ศ.2550 

          นายณัฐกิตต์  มุสิกา 

 

      พ.ศ.2550- พ.ศ.2552 

         นายเสน่ห์  เตจ๊ะนา 

 

      พ.ศ.2552- พ.ศ.2554 

        นายมนตรี กิจวิโรจน์กุล 

      พ.ศ.2554- พ.ศ.2555 

         ผศ.ดร.จรีพร  นาคสมัฤทธิ์ 
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     พ.ศ.2555- พ.ศ.2561 

 

 

         นายสิงหา  แซ่ตึ้ง 

 

 

      พ.ศ.2561- พ.ศ.2562 

 

 

        นายจีรเดช  จานเก่า 

 

      พ.ศ.2562- พ.ศ.2565 

      ผศ.ดร.ศิริวรรณ  วิบูลย์มา 

      พ.ศ.2565- พ.ศ.2567 

        ผศ.ดร.สุวิชาน  พัฒนาไพรวัลย ์

      พ.ศ.2567- ปัจจุบัน 

        นางสาวปัทมา  กุออ 
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การจัดการศึกษา 

ปีการศึกษา   2542 – 2553 

 จัดการศึกษาตามหลักสูตรของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

กระทรวงศึกษาธิการ โดยใช้หลักสูตร ชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าเป็นหลักสูตรเฉพาะหลักสูตรชุมชน

การเรียนรู้สมเด็จย่า เป็นหลักสูตรเฉพาะท่ีใช้ส าหรับจัดการศึกษา ให้กับชาวไทยบนพื้นท่ีสูง           

ท่ีด้อยโอกาสทางการศึกษา ท่ีจบการศึกษาในระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 หรือเทียบเท่าแล้วให้ได้รับ

การศึกษาต่อท่ีสูงขึ้นจนจบการศึกษาภาคบังคับ (ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น) 

 หลักสูตรชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่ายึดแนวทางท่ีใช้ในการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 

1. จัดการเรียนรู้ด้วยปรัชญา “คิดเป็น” ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันในการวิเคราะห์ปัญหาและ       

การแก้ไขปัญหาโดยเริ่มต้ังแต่การรวบรวมและวิเคราะห์สภาพปัญหา โดยใช้ข้อมูล 3 ด้าน คือ ข้อมูล

ด้านตนเอง ข้อมูลด้านวิชาการ และข้อมูลด้านสังคมส่ิงแวดล้อมมาใช้ในกระบวนการคิดวิเคราะห์     

หาแนวทางในการแก้ไขปัญหาและแนวการปฏิบัติตามหลักของความเป็นเหตุเป็นผล 

2. จัดการศึกษาโดยยึดหลักผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้ เรียน

ส าคัญท่ีสุดจัดสาระการเรียนรู้และกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน

ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ใช้กระบวนการและวิธีการท่ีหลากหลายเหมาะสมกับแต่ละ

บุคคล เน้นการเรียนรู้ตามสภาพจริง การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ร่วมกัน การเรียนรู้ตามวิถีชีวิต

และการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ซึ่งเป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 

พุทธศักราช 2542 

3. จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ เน้นการเรียนรู้แบบองค์รวม ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญบูรณาการท้ังสาระ

การเรียนรู้ วิถีชีวิต วิธีเรียน วิถีปฏิบัติ วิถีชุมชน ภูมิปัญญา วัฒนธรรมประจ าชนเผ่า เทคโนโลยี ฯลฯ    

ซึ่งในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามหลักสูตรนี้ ผู้สอนจะต้องน าข้อมูลวิถีการด าเนิน

ชีวิตประจ าวัน และประจ าปีของผู้เรียน  

4. เน้นให้ผู้สอน ผู้เรียน บิดามารดา ผู้ปกครอง ผู้รู้ในชุมชนทุกฝ่าย บุคลากรในองค์กรภาครัฐและ

เอกชนเข้ามามีส่วนร่วมวางแผน ด าเนินการสนับสนุนในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรเพื่อพัฒนา

ผู้เรียนตามศักยภาพ รวมท้ังใช้แหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นให้เป็นประโยชน์มากท่ีสุดในการจัดการ

เรียนรู้ 
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ปีการศึกษา 2554 – 2563 

สั ง กั ด วิ ทย า ลัย โพธิ วิ ชชา ลัย  มหาวิ ทย า ลัยศรี น คริ นทร วิ โ รฒ  และ เป ล่ี ยน ช่ือ                      

จากชุมชนการเรียนรู้ “สมเด็จย่า” เป็นโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แม่แจ่ม ใช้หลักสูตรสถานศึกษา ช่ือว่า หลักสูตรระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้ “ สมเด็จย่า ” วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัย                  

ศรีนครินทรวิโรฒ แม่แจ่ม ใช้ส าหรับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1 – มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 3  

ยังเป็นหลักสูตรบริบทเฉพาะของโรงเรียนท่ีเน้นการประกอบอาชีพ และการพึ่งตนเอง เพื่อกลับไปเป็น

ผู้น าในชุมชนของตนเองหลังจากเรียนจบในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

ปีการศึกษา 2564 – ปัจจุบัน 

 ใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาแกนกลางของกระทรวงศึกษาธิการ ปี 2551 

ท้ังในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ท่ีทันสมัย ทันต่อ

การเปล่ียนแปลง และความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการต่าง ๆ ค านึงถึงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะ 

ท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ใน ศตวรรษท่ี 21 เป็นส าคัญ เตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้     

ส่ิงต่างๆ พร้อมท่ีจะประกอบอาชีพเมื่อจบการศึกษา หรือสามารถศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น สามารถ

แข่งขันและประสานความร่วมมืออยู่ร่วมกับประชาคมโลกได้ 

ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีวิชาเพิ่มเติมท่ีเน้นไปทางด้าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่ 

- วิชา การจัดการระบบน้ า 

- วิชา ชีววิทยาในวิถีชาติพันธุ์ 

- วิชา การจัดการป่า 

- วิชา ฟิสิกส์เบ้ืองต้น 

- วิชา เกษตรบนพื้นท่ีสูง 

- วิชา เคมีเพื่อหัตถศิลป์ชุมชน 

ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แบ่ง แผนการเรียนออกเป็น  3 แผนการเรียน ประกอบด้วย 

1. แผนการเรียน วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 

2. แผนการเรียน การจัดการวัฒนธรรมไผ่ร่วมสมัย 

3. แผนการเรียน การจัดการวัฒนธรรมผ้าร่วมสมัย 

 



8 
 

แผนที่โรงเรียน (แผนที่ต้ังโรงเรียน) 
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ข้อมูลอาคารสถานที่ 

 

 

  

  
 

 

 

 

ข้อมูลสภาพชุมชน 

1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะท่ีใกล้กับชุมชนหรือหมู่บ้าน และพื้นท่ี          
ท าการเกษตรของคนในชุมชน มีท่ีพักอาศัยของคนในชุมชน มีประชากร จ านวน 957 คน บริเวณ
ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ หมู่บ้านสันเกี๋ยง หมู่บ้านแม่ปาน และหมู่บ้านใหม่ปูเลย อาชีพหลัก
ของคนในชุมชน คือ อาชีพเกษตรกรรม คนในชุมชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 

2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 35-60 ปี จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 สถานภาพของผู้ปกครองนักเรียน สมรส อยู่ด้วยกัน นับถือศาสนาคริสต์ 
อาชีพหลักคือ อาชีพเกษตรกรรม ฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครองนักเรียนรายได้เฉล่ียต่อครอบครัว 
20,000-60,000 บาท ต่อปี จ านวนคนในครอบครัวเฉล่ียต่อครอบครัวมี 5 คน 

3. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน โรงเรียนต้ังอยู่ในบริเวณชุมชนบ้านดอยสันเกี๋ยง      
และบ้านใหม่ปูเลย มีส่ิงแวดล้อมทางธรรมชาติท่ีล้อมรอบบริเวณโรงเรียน และมีบรรยากาศท่ีเอื้อ    
ต่อการเรียนรู้ โรงเรียนใกล้กับตัวเมืองอ าเภอแม่แจ่ม การคมนาคมสะดวกสบาย โรงเรียนสาธิตชุมชน
การเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม เป็นโรงเรียนประจ า หรือเรียกอีกอย่างว่าโรงเรียนพักนอน เพื่อให้
โอกาสนักเรียนท่ีด้อยโอกาสทางการศึกษา ขาดทุนทรัพย์ในการศึกษา โดยท่ีโรงเรียนไม่เก็บ
ค่าธรรมเนียมทางการศึกษา เพราะนักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในพื้นท่ีห่างไกลและอยู่ในถิ่นทุรกันดาร    
การเดินทางมาโรงเรียน การติดต่อส่ือสาร การประสานงานกับผู้ปกครองนักเรียน เป็นเรื่องท่ีค่อนข้าง
มีความยากล าบาก และผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะทางเศรษฐกิจท่ีไม่ดี  
 

 

 อาคารเรียน   1 หลัง                                              

 อาคารคอมพิวเตอร์  1 หลัง 

 อาคารอเนกประสงค์  1 หลัง 

 อาคารห้องสมุด    1 หลัง 

 อาคาร A (ห้องพยาบาล)  1 หลัง 

 อาคาร B (ห้องส านักงาน)  1 หลัง 

 อาคารหอพักนักเรียน   2 หลัง 

 อาคารหอพักอาจารย์  2 หลัง 
 

 

ห้องเรียน   6 ห้อง 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  2 ห้อง 
ห้องน้ า     60 ห้อง 
สนามตระกร้อ   1 สนาม 
สนามฟุตซอล   1 สนาม 
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โครงสร้างการบริหารงานในปัจจุบัน 

 

 

 

 

                                          ผศ.ดร.อารมย์  จันทะสอน 

                                         คณบดีวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 

 

 

 

 

 

                                                  นางสาวปัทมา  กุออ 

                                            รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียน 

  

  ฝ่ายงานบริหาร 

 

 

 

                            น.ส.กนกอร  บุญเทียม                  น.ส.สมพร  อัศววรการ 
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ฝ่ายงานวิชาการ หลักสูตร และงานวิจัย 

 

 

 

                             อ.หัสยา  จุ้ยสกุล                         น.ส.ศิริวรรณ  มูลใจ 

ฝ่ายงานวิจัยและสารสนเทศ 

 

 

 

                                                 อ.นิฤมล  ใจเหล็ก                 

ฝ่ายงานแผนและประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

                       อ.ปัทมา  กุออ            อ.พรสวรรค์  สุวรรณสันติชัย      อ.อังคาร  ใจสดใส 

ฝ่ายกิจการนักเรียน 

 

 

 

                               อ.มนัส  ยิ่งวิทยาคุณ              อ.ลัดดาวัลย์  มาเมือง 
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ฝ่ายงานอาคารสถานที ่

 

 

  

                      อ.จีรเดช  จานเก่า         นายพอใจ  ชนิตธนทรัพย์      นายอานุภาพ  เจริญผล 

       ฝ่ายงานเครือข่าย 

 

 

 

                                    อ.สิงหา  แซ่ตึ้ง                   อ.ปิยราช  สมบัติ 

 

ฝ่ายงานดนตรี ศิลปะและวัฒนธรรม 

 

                        

 

                                               อ.อนันต์  สุขสันต์ฤทัย 
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15 
 

ปรัชญาของโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม 
การศึกษาท่ีพัฒนาความเจริญงอกงามของอัตลักษณ์ท้องถิ่นสู่สากล 

วิสัยทัศน์ 
จัดการศึกษาเพื่อลดความเหล่ือมล้ า โดยมุ่งพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง 

และสามารถด ารงชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมในสังคมได้อย่างยั่งยืน  
พันธกิจ 

1.จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

2.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ให้มีความรู้ ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 และมีกิจนิสัยในการรับใช้
สังคม 

3. ส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นนักการศึกษามืออาชีพ 
4.ให้โอกาสความเสมอภาคความเหล่ือมล้ าทางการศึกษาและให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษา

อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมยึดหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน  
6.พัฒนาบริหารจัดการศึกษาแบบพึ่งพาตนเองตลอดจนสร้างเครือข่ายความร่วมมือ         

ในการจัดการศึกษาอย่างยั่งยืน 
7. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาวิจัยสาธิตเพื่อเป็นต้นแบบการจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง   

ความต้องการของนักเรียนและสังคมในอนาคต 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การบริหารจัดการแบบพึ่งตนเอง 

สร้างนวัตกรรมเพื่อเป็นแหล่ง
เรียนรู้ทางการศึกษา 

พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ให้เปน็อาจารย์มืออาชีพ 

พัฒนากายภาพ 
สู่โรงเรียนสีเขียว 
 

ด้านการบริหารแบบ 
มีส่วนร่วม (PDCA) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ของโรงเรียน 

พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
ให้เปน็ผู้น าในการด ารงชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
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ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา : ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนมีบุคลากร จ านวน 16 คน 

จ านวน

บุคลากร

ทั้งสิ้น 

เพศ อาย ุ อายุงาน 

ชาย หญิง น้อยกว่า 

30 ปี 

30-49 

ปี 

50 ปี

ขึ้นไป 

น้อยกว่า 

10 ปี 

10-20 

ปี 

มากกว่า 

20 ปี 

16 8 8 2 13 1 12 4  

รวม 16 16 16 

  

จ าแนกตามวุฒิและต าแหน่ง(สายวิชาการและสายปฏิบัติการ) 

จ านวน

บุคลากร

ทั้งสิ้น 

วุฒ ิ ต าแหน่ง/วิทยฐานะ 

ต่ ากว่า

ปริญญา

ตรี 

ปริญญา

ตรี 

ปริญญา

โท 

ปริญญา

เอก 

พนักงาน

บริการ 

บุคลากร

สาย

ปฏิบัติการ 

อาจารย์

สาธิต 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

16 2 8 4 2 1 4 11 0 

รวม 16 16 

 

ภาระงานสอนของอาจารย ์

1.ต าแหน่งอาจารย์สาธิต 

  มีภาระงานสอน ไม่น้อยกว่า 20 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 

2. อัตราส่วนครู: นักเรียน = 1: 8 
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จ านวนนักเรียน 

ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนมีนักเรียนจ านวนท้ังหมด 96 คน จ าแนกตามระดับช้ันและเพศได้ดังนี้  

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 

จ านวนนักเรียน ณ วันที่ 1 มีนาคม 2568 

เพศ รวม 

ชาย หญิง 

ม.1 1 12 11 23 

ม.2 1 12 16 28 

ม.3 1 7 6 13 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 3 31 33 64 

ม.4 1 4 4 8 

ม.5 1 8 8 16 

ม.6 1 6 2 8 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 3 18 14 32 

รวมทั้งสิ้น 6 49 47 96 
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ข้อมูลทั่วไปของนักเรียน 
1. จ านวนผู้เรียนท่ีมีค่าเฉล่ียน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย คิดเป็นร้อยละ 78.90 

 

2. จ านวนผู้เรียนท่ีมีน้ าหนักได้ค่ามาตรฐานตามเกณฑ์ของกรมอนามัย คิดเป็นร้อยละ 88.07
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3. จ านวนผู้เรียนท่ีมีส่วนสูงต้ังแต่ค่ามาตรฐานขึ้นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย คิดเป็นร้อยละ 87.16 
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แหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน 

1. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน    

1.1 ห้องสมุดมีขนาด 70 ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุด 2,600 เล่ม การสืบค้นหนังสือ     

และการยืม - คืน  

1.2 ห้องปฏิบัติการ 

               1. ห้องเรียน     จ านวน 6 ห้อง 

               2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์              จ านวน 2 ห้อง 

               3. ห้องปฏิบัติการดนตรี และนาฏศิลป์     จ านวน 1 ห้อง 

1.3 คอมพิวเตอร์ 

               1. ใช้เพื่อการเรียนการสอน                  จ านวน 33 เครื่อง 

               2. ใช้เพื่อการบริหารจัดการ                 จ านวน 4 เครื่อง 

1.4 แปลงเกษตรและโรงเพาะช า จ านวน 4 ไร่   

1.5 อุทยานพหุวัฒนธรรมและนิเวศชุมชน จ านวน 5 ไร่ 

1.6 ห้องผลิตภัณฑ์ผ้า เครื่องจักรเย็บผ้า จ านวน 4 เครื่อง  

1.7 ห้องผลิตภัณฑ์จานใบไม้ เครื่องปัม๊จานใบไม้ จ านวน 2 เครื่อง 

             

2.แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เนื้อหา กิจกรรม 

1 วัดเหล่าป่าตาล อาจารย์ บุคลากร และนักเรียน

ได้ร่วมงานบุญในวันส าคัญต่างๆ 

ท า ง ศ า ส น า แ ล ะ ไ ด้ เ รี ย น รู้        

ภูมิปัญญาของคนสมัยก่อน 

กิจกรรมแห่เทียนพรรษา 

กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

กิจกรรมทอดผ้าป่า 

กิจกรรมทอดกฐิน 

กิจกรรมอุ้ยสอนหลาน 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

2 โรงไผ่แม่แจ่ม นัก เรี ยน ท่ี เรี ยนสายไ ผ่ ไ ด้ ไป

เรียนรู้เกี่ยวกับงานไผ่ 

กิจกรรมดูงานแปรรูปไผ่ 

กิจกรรมอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เนื้อหา กิจกรรม 

3 ท่ีว่าการอ าเภอ     

แม่แจ่ม 

อาจารย์ บุคลากรและนักเรียน 

ได้ไปร่วมกิจกรรมต่างๆ ของ

อ าเภอแม่แจ่ม 

กิจกรรมวันลอยกระทง 

กิจกรรมวันดินโลก 

กิจกรรมมหกรรมผ้าตีนจก

และวัฒนธรรมชนเผ่า 

4 โรงเรียนราชประชานุ

เคราะห์ 31 

นักเรียนไปรว่มเรียนนกัศึกษา

วิชาทหาร นักเรียนร่วมฝึกซ้อม

กีฬา 

กิจกรรมเรียน/ฝึกนักศึกษา

วิชาทหาร 

กิจกรรมการฝึกซ้อมกีฬา 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

5 ร้านวิสาหกิจชุมชน

บ้านแม่ปาน-สันเกี๋ยง 

อาจารย์ บุคลากรและนักเรียน 

ได้เรียนรู้  การแปรรูปอาหาร 

และงานของวิสาหกิจชุมชน 

กิจกรรมการแปรรูปอาหาร 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

6 โรงเรียนแม่แจ่ม อาจารย์ บุคลากรและนักเรียน 

ได้เรียนรู้แลกเปล่ียนวัฒนธรรม 

กิจกรรมวิชาการ นักเรียนเข้า

ร่วมการแข่งขันฟุตบอล 

กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

7 วัดแม่กลางหลวง ร่วมงานวันส าคัญทางศาสนา 

เข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 

 

กิจกรรมทอดผ้าป่า 

กิจกรรมทอดกฐิน 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

8 วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย ร่วมกิจกรรมต่างๆของทาง

วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

9 สนามมวยท่าแพ นักเรียนได้ไปชกมวยเพื่อฝึกฝน

ตนเองและเป็นอาชีพ 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

10 โรงเรียนพระดาบส ร่วมรับการแนะแนวการเรียนต่อ 

 

กิจกรรมการแนะแนวการ

เ รี ย น ต่ อ กิ จ ก ร ร ม อื่ น ๆ            

ท่ีเกี่ยวข้อง 
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ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เนื้อหา กิจกรรม 

11 น า ขั้ น บั น ไ ดป่ า บ ง

เปียง อ าเภอแม่แจ่ม 

จังหวัดเชียงใหม่ 

นักเรียนศึกษาเกี่ยวกับหัตถศิลป์

ชุมชนตามแนวปรั ชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

กิจกรรมเกี่ยวกับหัตถศิลป์

ชุมชนตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

12 วัดแม่ปาน ครูและนักเรียนได้ร่วมงานบุญ 

ในวันส าคัญต่างๆ ทางศาสนา

และได้เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

ของคนสมัยก่อน 

 

กิจกรรมแห่เทียนพรรษา 

กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

กิจกรรมทอดผ้าป่า 

กิจกรรมทอดกฐิน 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

13 ม ห า วิ ท ย า ลั ย ศ รี     

นครินทรวิโรฒ 

ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ ข อ ง

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
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ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

 ปีการศึกษา 2567 นักเรียนได้สร้างผลงานดีเด่นท้ังในด้านวิชาการ ด้านกีฬา ด้านเทคโนโลยี

และด้านอื่นๆ โดยนักเรียนได้รับรางวัล จ านวน 28 รายการ  

 

 
เอกสารแนบ ผลงานดีเด่นในปีการศึกษา 2567 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

ประจ าปีการศึกษา 2567 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ประจ าปีการศึกษา 2567 

 

 

วิชา 
ปีการศึกษา 2567 

ระดับโรงเรียน ระดับโรงเรียนสาธิต ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 52.50 64.01 48.93 

ภาษาอังกฤษ 27.60 55.62 30.93 

คณิตศาสตร์ 26.13 49.16 26.53 

วิทยาศาสตร์ 29.15 47.12 34.22 

วิชา 
ปีการศึกษา 2567 

ระดับโรงเรียน ระดับโรงเรียนสาธิต ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 45.87 53.38 42.21 

ภาษาอังกฤษ 24.32 57.41 30.61 

คณิตศาสตร์ 12.50 40.72 21.76 

วิทยาศาสตร์ 31.80 38.44 28.95 

สังคมศึกษา 40.75 44.94 35.77 
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ส่วนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ ดี 

ผลการด าเนินงาน 

ตาราง สรุปภาพรวม ค่าเป้าหมาย ผลประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เ รียน         

รายประเด็น  

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ประเมินตนเอง 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 60 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน     

การส่ือสาร และการคิดค านวณ  

60  

 

      - มีความสามารถในการอ่าน 60 ยอดเย่ียม 

      - มีความสามารถในการเขียน 60 ยอดเย่ียม 

      - มีความสามารถในการส่ือสาร 60 ยอดเย่ียม 

      - มีความสามารถในการคิดค านวณ 60 ดี 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์         

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

 

60 

 

ดี 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 60 ยอดเย่ียม 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร 

 

60 

ดีเลิศ 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

 

60 

ดี 

6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ

งานอาชีพ 

 

60 

ยอดเย่ียม 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 70 ประเมินตนเอง 

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษาก าหนด 

 

70 

ยอดเย่ียม 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 70 ยอดเย่ียม 

3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 70 ยอดเย่ียม 
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ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ประเมินตนเอง 

และความหลากหลาย 

4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 70  

       - โภชนาการสูงดีสมส่วน 70 ดีเลิศ 

       - จิตสังคม 70 ยอดเย่ียม 

 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ 

เป้าหมายความส าเร็จ 

 1. ความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสาร ภาษาไทย 
 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลประเมินความสามารถ          
ในการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ และส่ือสารระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.00   
 2. ความสามารถในการคิดค านวณ 
 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลประเมินความสามารถในการคิด
ค านวณ ระดับดี (เกรด 2.5 ) ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 60.00  
 
ระดับคุณภาพ ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

 

 

ยอดเย่ียม 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์และส่ือสาร

ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80.00 ขึ้นไป 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดี (เกรด 2.5)  

ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 80.00 ขึ้นไป 

 

 

 

ดีเลิศ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์และส่ือสาร

ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
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ระดับคุณภาพ ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

 

 

ประเมินความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดี (เกรด 2.5)  
ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99 

ดี 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์และส่ือสาร

ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดี (เกรด 2.5)   

ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99 

 

 

 

 

 

ปานกลาง 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์และส่ือสาร

ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 50.00 – 59.99 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดี (เกรด 2.5)   

ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 50.00 – 59.99 

 

 

 

 

 

 

 

ก าลังพัฒนา 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์และส่ือสาร

ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ต่ ากว่า 50.00 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล

ประเมินความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดี (เกรด 2.5)   

ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ต่ ากว่า 50.00 

 

กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม  มีกระบวนการจัดการเรีย น      
การสอนท่ีให้ความส าคัญ กับกระบวนการพัฒนาความสามารถ ในการอ่านการเขียนการส่ือความ  
และการคิดค านวณ ดังนี้ 
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การสอนภาษาไทย 
 1. มีกระบวนการพัฒนาทักษะภาษาไทยอย่างเป็นระบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
มุ่งเน้นการฝึกปฏิบัติจริงในห้องเรียน โดยก าหนดขั้นตอนการพัฒนาทักษะการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์
และส่ือสาร อย่างชัดเจน ผ่านกิจกรรมฝึกวิเคราะห์ สังเคราะห์ ส่ือสาร และเขียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยใช้แบบวัดผลท่ีออกแบบตามตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาในแต่ละช่วงช้ันอย่างเหมาะสม 
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2. การใช้ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและทันสมัย จัดเตรียมและบูรณาการส่ือ     
การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย อาทิ ใบความรู้ ส่ือวิดีโอ หนังสือเรียนภาษาไทย รวมถึงส่ือดิจิทัลและเกม 
การเรียนรู้เพื่อกระตุ้นความสนใจ และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning ซึ่งช่วย
พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการส่ือความของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 
 3. กิจกรรมเสริมสร้างทักษะนอกห้องเรียน จัดกิจกรรมเสริมทักษะท่ีหลากหลาย          
นอกห้องเรียน เช่น กิจกรรมสอนเสริมในช่วง เวลา 19.00 – 20.00 น. ในวันจันทร์ อังคาร และ      
วันพฤหัสบดี กิจกรรมหน้าเสาธง ได้แก่ การรายงานเวร การเล่าประสบการณ์ The diary เรื่องนี้      
ท่ีอยากเล่า การน าเสนอการดูแลสุขภาพ และการประชุมสภานักเรียน เป็นต้น เพื่อเปิดโอกาสให้
ผู้เรียน ได้ฝึกฝนการส่ือสารในสถานการณ์จริง และพัฒนาทักษะภาษาอย่างเป็นธรรมชาติ 
 4. การวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ด าเนินการวัดและประเมินผลตลอดปี
การศึกษาโดยใช้แบบบันทึกการอ่าน การเขียน และการส่ือสารอย่างต่อเนื่อง พร้อมท้ังวิเคราะห์ข้อมูล
เพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนในปีถัดไป โดยเน้น
การประเมินเพื่อพัฒนา (Assessment for Learning) 
 
การสอนคณิตศาสตร์ 
 กระบวนการพัฒนา มีดังนี้ 
 1. มีการก าหนดกระบวนการ ในการพัฒนาความสามารถด้านการคิด ให้สอดคล้องกับ   
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผ่านการใช้โจทย์การใช้แบบฝึกหัด การถามตอบระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
รวมท้ังฝึกการน าเสนอเกี่ยวกับการคิดค านวณ ตามเนื้อหาท่ีเหมาะสม ของระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 2. การใช้ส่ือการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาด้านการคิดค านวณ ได้แก่ ใบความรู้ หนังสือ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ การใช้ส่ือรูปทรงสามมิติ และการออกแบบกระบวนการท่ีให้ผู้เรียนได้ฝึกท าส่ือ     
เช่น ส่ือเรื่องสูตรพื้นท่ีของรูปต่างๆตัวประกอบของจ านวนนับ 
 3. กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนด้านการคิดค านวณ เช่น กิจกรรมสอนเสริมในช่วง เวลา 19.00 – 
20.00 น. ในวันจันทร์ อังคาร และวันพฤหัสบดี ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 เพื่อปรับพื้นฐานความรู้
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ด้านวิชาคณิตศาสตร์ การส่งเสริมผู้เรียนท่ีมีความสามารถด้านคณิตศาสตร์ เช่น คิดเลขเร็ว ในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เข้าแข่งขันในระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี 
 4. การวัดและประเมินผล จากการท าใบงาน แบบฝึกหัด การตอบค าถาม การเก็บคะแนน
ระหว่างภาคและปลายภาค เพื่อให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ หากผู้เรียนไม่ผ่านตามเกณฑ์ ให้มีการ
ซ่อมเสริมในเนื้อหานั้นๆ ใหม่อีกรอบ และเพื่อเป็นการสะท้อนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
โดยผู้เรียนสามารถสะท้อนส่ิงท่ีผู้สอนได้จัดกิจกรรม ผ่านการตอบแบบส ารวจความพึงพอใจ           
ในการจัดการเรียนการสอน 
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ผลการด าเนินงาน 
 
  
 

 
 จากผลการประเมินความสามารถในการอ่านภาษาไทย ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 –                  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6   ปีการศึกษา 2567  พบว่า ความสามารถในการอ่านภาษาไทยของผู้เรียน ท่ีได้ระดับ
ดีขึ้นไปมากท่ีสุด คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1, 3, 5 และ 6 ร้อยละ 100.00  
 ส่วนผลการประเมินความสามารถในการอ่านภาษาไทยระดับดีขึ้นไป น้อยท่ีสุดคือ           
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ร้อยละ 93.75  รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ร้อยละ 96.43  ตามล าดับ 
 ผลการด าเนินงานนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6   มีผลการประเมิน
ความสามารถในการอ่านภาษาไทย เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 98.36 ระดับยอดเย่ียม ซึ่งอยู่ในระดับสูงกว่า
ค่าเป้าหมาย 
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 จากผลการประเมินความสามารถในการเขียนภาษาไทย นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2567  พบว่า ความสามารถในการเขียน ภาษาไทยของผู้เรียนท่ีได้ระดับดีขึ้นไป     
มากท่ีสุด คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 มีคะแนนร้อยละ 100.00 
รองลงมาคือช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 93.75 ตามล าดับ 
 ส่วนผลการประเมินความสามารถในการเขียนภาษาไทยระดับดีขึ้นไป น้อยท่ีสุด คือ         
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 68.75  รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ร้อยละ 76.79 และ          
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ร้อยละ 81.25  ตามล าดับ 
 ผลการด าเนินงานนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีผลการประเมิน
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 86.76 ระดับยอดเย่ียม ซึ่งอยู่ในระดับสูง
กว่าค่าเป้าหมาย 
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 จากผลการประเมินความสามารถในการส่ือสารภาษาไทย นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 –                     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2567  พบว่า ความสามารถในการส่ือสารภาษาไทยของผู้เรียนท่ีได้ระดับ
ดีขึ้นไปมากท่ีสุด คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 100.00 รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ร้อยละ 93.75  และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ร้อยละ 91.21 ตามล าดับ 
 ส่วนผลการประเมินความสามารถในการส่ือสารภาษาไทยระดับดีขึ้นไป น้อยท่ีสุดคือ      
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 52.45 รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ร้อยละ 62.50 และ           
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ร้อยละ 87.50  ตามล าดับ 
 ผลการด าเนินงานนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีผลการประเมิน
ความสามารถในการส่ือสารภาษาไทย เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 81.24 ระดับยอดเยี่ยม ซึ่งอยู่ในระดับสูง
กว่าเป้าหมาย 
 

 

 
เอกสารแนบแสดงที่มาของข้อมูล 
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ผลประเมิน ความสามารถในการคิดค านวณ 

 
 
 จากผลการประเมินความสามารถในการคิดค านวณของ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6   ปีการศึกษา 2567  พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 2.5) ขึ้นไป 
มากท่ีสุดคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ร้อยละ 85.18 รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ร้อยละ 62.50 
และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 57.69 ตามล าดับ 
 ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 2.5 )  ขึ้นไป น้อยท่ีสุดคือ        
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 46.42 รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 47.82 และ           
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ร้อยละ 53.56  ตามล าดับ 
 ผลการด าเนินงานนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีผลการประเมิน

ความสามารถในการคิดค านวณ เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 60.32 ระดับดี ซึ่งอยู่ในระดับตามค่าเป้าหมาย 

 

 

เอกสารแนบแสดงที่มาของข้อมูล 
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1.1.2 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 

เป้าหมายความส าเร็จ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลประเมินรายวิชาทักษะ
กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.00 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลประเมินรายวิชาทักษะ
กระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์ระดับดีขึ้นไป (เกรด 2.5) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.00 

 
ระดับคุณภาพ ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
ประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์    
ระดับ ดี (เกรด 3.0) คิดเป็นร้อยละ 80.00 ข้ึนไป 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
การประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์
ระดับ  ดี (เกรด 2.5) คิดเป็นร้อยละ 80.00 ข้ึนไป 

 

ดีเลิศ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
ประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์   
ระดับ ดีขึ้นไป (เกรด 3.0) คิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
การประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์
ระดับดีขึ้นไป (เกรด 2.5) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99 

 

ดี 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
ประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ระดับดี 
(เกรด 3.0) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
การประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์
ระดับดีขึ้นไป (เกรด 2.5) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99 

 

ปานกลาง 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
การประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์
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ระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 40.00 – 59.99 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
การประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์
ระดับดีขึ้นไป (เกรด 2.5) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 40.00 – 59.99 

ก าลังพัฒนา 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
การประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์
ระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล
การประเมินรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์
ระดับดีขึ้นไป (เกรด 2.5) ขึ้นไป ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 

 

 

กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ มีการออกแบบกิจกรรม            
ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน และช่วยส่งเสริมให้ ผู้ เรียน                          
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา โดยมีการจัดการเรียนการสอนท่ีอิงทฤษฎี หลักการ และเทคนิคการสอนท่ีส่งเสริมและ
พัฒนาการคิด ได้แก่  

การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมุ่งพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห์และแลกเปล่ียนความคิดเห็น ตัวอย่างการสอนเรื่องระบบทางเดินหายใจ             
เริ่มจากขั้น Engage กระตุ้นความสนใจโดยให้ผู้เรียนสังเกตการหายใจของตนเอง ขั้น Explore 
ค้นคว้าข้อมูลจากการสังเกตนั้น ขั้น Explain ให้ผู้เรียนสร้างและน าเสนอแบบจ าลองอวัยวะ               
ในการหายใจ พร้อมรับค าแนะน าเพิ่มเติม ขั้น Expand ขยายความเข้าใจโดยการเช่ือมโยงการท างาน
ของอวัยวะและสร้างแผนผังระบบทางเดินหายใจร่วมกัน และขั้น Evaluate ครูประเมินความเข้าใจ
ผ่านการถาม-ตอบและตรวจผลงานของผู้เรียน 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี           
มุ่งกระตุ้นการเรียนรู้ผ่านการแก้ปัญหาจริง เช่น ปัญหามลพิษจากบรรจุภัณฑ์ใส่น้ า โดยผู้สอนแบ่ง
ผู้เรียนเป็นกลุ่ม 3–4 คน ให้ร่วมกันวิเคราะห์คุณสมบัติวัสดุต่างๆ ค้นหาข้อมูล สอบถาม และ
สัมภาษณ์เพื่อหาแนวทางลดมลพิษ พร้อมออกแบบบรรจุภัณฑ์ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และน าเสนอ
ผลงานท่ีได้จากการแก้ปัญหาร่วมกัน 
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การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ในวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ใช้ค าถาม             
ชวนคิด “ส่ิงมี ชีวิตในธรรมชาติอยู่ ร่วมกันอย่างไร” เพื่ อกระตุ้นความสนใจ จากนั้นสอน                           
เรื่องความสัมพันธ์ในระบบนิเวศ พร้อมให้ ผู้เรียนส ารวจพื้นท่ีรอบโรงเรียน วิเคราะห์รูปแบบ
ความสัมพันธ์ และวาดภาพประกอบเพื่อสรุปผลการเรียนรู้ 
 การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์แบบใช้เกมฐาน (Game-based Learning: GBL) ช่วยพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน ผ่านการเล่นเกมท่ีเน้นการเปรียบเทียบ การเลือกจ านวน         
และการเช่ือมโยงความรู้กับประสบการณ์ เช่น เกมบัตรตัวเลขส าหรับจ าแนกประเภทของจ านวนเต็ม 
และบอร์ดเกมซูโดกุท่ีฝึกวางตัวเลขอย่างมีเหตุผลและถูกต้อง  

การเรียนการสอนแบบ Learning by Doing ช่วยพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์                           
ทางคณิตศาสตร์ ผ่านการส ารวจและแก้ปัญหาจากประสบการณ์จริง เช่น ในบทเรียนการหาพื้นท่ี            
รูปเรขาคณิต ผู้เรียนใช้ตลับเมตรวัดส่ิงของรอบโรงเรียน เช่น โต๊ะเรียนหรือล้อรถยนต์ แล้วน าค่าท่ีได้              
มาค านวณพื้นท่ี วิธีนี้ช่วยให้ผู้เรียนเรียนรู้การวัดและหาพื้นท่ีของรูปทรงต่าง ๆ ด้วยตนเองตามความ
สนใจอย่างเป็นธรรมชาติ 
 การสอนแบบบรรยาย (Lecture Method) ช่วยพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และ
วิจารณญาณทางคณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้สอนอธิบายเนื้อหาซับซ้อนเป็นขั้นตอน      
และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนออกมาเฉลยโจทย์หรือท าแบบฝึกหัดบนกระดาน การลงมือท านี้ช่วยให้ผู้เรียน
เข้าใจเนื้อหา ฝึกกระบวนการคิดแก้ปัญหา และเรียนรู้ร่วมกันจากการวิเคราะห์วิธีการและข้อผิดพลาด
ของเพื่อน ๆ 

รวมถึงกิจกรรมอื่นๆ ท่ีส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์                
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
ได้แก่ กิจกรรมการเลือกต้ังกรรมการสภานักเรียน กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมชมรม กิจกรรมร่วมกับ
ชุมชน กิจกรรมร่วมกับหน่วยงานในพื้นท่ีอ าเภอแม่แจ่ม กิจกรรมท่ีกล่าวมาท้ังหมดนี้ล้วนเป็นกิจกรรม
ท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้คิดวางแผนกิจกรรม ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม ได้สัมผัสปัญหารวมไปถึงการเรียนรู้
และแก้ปัญหาด้วยตนเอง ผ่านการใช้ประสบการณ์เดิมหรือใช้ชุดความรู้ใหม่ๆ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียน
สามารถน าทักษะจากกิจกรรมมาพัฒนาทักษะการคิดของตนเองได้ต่อไป โดยมีกา รประเมินจาก    
การสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมจากอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ท่ีปรึกษา และอาจารย์ฝ่ายพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนทุกกิจกรรม  
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การประเมินผล  

การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5E Instructional Model: 5Es) มีวิธีการวัดและ
ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการท างานรายบุคคลของผู้เรียน การท าแบบฝึกหัด และการ
น าเสนอของผู้เรียนแต่ละกลุ่ม การประเมินผลนี้เกิดขึ้นเพื่อวัดความเข้าใจจากการท ากิจกรรมสืบ
เสาะหาความรู้ของผู้เรียน การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ การอธิบายแลกเปล่ียนความรู้จาก
การน าเสนอผลงานของผู้เรียน และสามารถสะท้อนความคิดของผู้เรียนจากการจัดกิจกรรมได้อีกด้วย 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ประเมินผลด้วยการสังเกตพฤติกรรม
รายบุคคล เช่น การให้เหตุผล การส่ือสาร การแก้ปัญหา การเช่ือมโยง และใช้ใบงานวัดความรู้ให้
สอดคล้องกับจุดประสงค์ พร้อมท้ังประเมินข้อดี ข้อเสีย และฟังความคิดเห็นผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียน
พัฒนาความรู้และทักษะส าคัญ ผู้เรียนได้ฝึกการให้เหตุผล วิเคราะห์ และแก้ปัญหาจากสถานการณ์
จริงในชุมชน เสริมทักษะการส่ือสาร การท างานร่วมกัน และการเช่ือมโยงความรู้กับชีวิตประจ าวัน  
ท าให้เข้าใจวิทยาศาสตร์ลึกซึ้งและน าไปใช้ในวิถีชีวิตบนพื้นท่ีสูงได้อย่างเหมาะสม 

การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ในโรงเรียนช่วยพัฒนาความรู้  ทักษะ             
และพฤติกรรมผู้เรียน โดยครูวัดผลผ่านการสังเกตและใบงาน ท าให้เห็นพัฒนาการอย่างใกล้ชิด 
ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาลึกซึ้ง คิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้ ด้วยตนเอง พร้อมฝึกหาสาเหตุและ           
แก้ความเข้าใจผิดอย่างเหมาะสม การแลกเปล่ียนความรู้กับเพื่อนยังเสริมทักษะการส่ือสารและการ
ท างานร่วมกัน ช่วยให้การเรียนรู้มีส่วนร่วมจริง แม้ทรัพยากรจ ากัด แต่วิธีนี้ท าให้นักเรียนเรียนรู้     
จากประสบการณ์จริงและความรู้ท้องถิ่น เช่ือมโยงส่ิงท่ีเรียนกับชีวิตประจ าวัน สร้างความมั่นใจ      
ในการแก้ปัญหา และพัฒนาทักษะคิดเชิงสร้างสรรค์ต่อยอดสู่การพัฒนาชุมชนได้ยั่งยืน 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมเป็นฐาน (Game-based Learning: GBL) พร้อมการวัดผลด้วย
แบบสังเกตพฤติกรรม ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา การส่ือสาร และการท างานร่วมกัน
อย่างเป็นระบบ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมมากขึ้น กล้าแสดงความคิดเห็น และเกิดความสนุกสนาน
ในการเรียน ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้อย่างลึกซึ้ง พร้อมท้ังสามารถประเมินข้อดีและข้อบกพร่อง      
ของตนเองเพื่อน าไปพัฒนาต่อไปได้อย่างเหมาะสม 

การเรียนการสอนแบบ Learning by Doing ท่ีเน้นการลงมือปฏิบัติจริงและประเมินผล             
ผ่านการสังเกตพฤติกรรม ช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีลึกซึ้ง เข้าใจเนื้อหาจากประสบการณ์ตรง 
พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้ดีขึ้น ผู้เรียนมีความมั่นใจ  กล้าแสดงออก และสามารถ
เช่ือมโยงความรู้กับชีวิตจริงในชุมชนของตน ส่งผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงท้ังด้านความรู้ ทักษะ    
และพฤติกรรมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

การใช้การเรียนการสอนแบบบรรยาย (Lecture Method)  ผ่านการสังเกตพฤติกรรมและ
การทดสอบหลังเรียน ช่วยให้ผู้สอนทราบระดับความรู้และความเข้าใจของผู้เรียนอย่างชัดเจน  
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ผลลัพธ์ท่ีได้สามารถน าไปปรับปรุงวิธีสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียนท่ีอยู่ในบริบทโรงเรียน ส่งผลให้ผู้เรียน              
มีพัฒนาการด้านความรู้ ทักษะการคิด และความมั่นใจในการเรียนมากขึ้น 
 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมถึงคณิตศาสตร์        
มีการใช้วิธีหลากหลายเพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ วิจารณญาณ การอภิปราย และการ
แก้ปัญหา  จากการประเมินผลพบว่า การสอนแบบ 5Es ช่วยให้นักเรียนสืบเสาะหาความรู้ 
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) 
พัฒนาทักษะการแก้ปัญหาผ่านใบงานและโจทย์สถานการณ์จริง การเรียนรู้แบบใช้เกมเป็นฐาน 
(GBL) และ Active Learning กระตุ้นการมีส่วนร่วม ฝึกการเปรียบเทียบ วิเคราะห์ และเช่ือมโยง
ประสบการณ์ผ่านการเล่นเกมหรือกิจกรรมท่ีกระตุ้นการคิด การเรียนรู้โดยการลงมือท า (Learning 
by Doing) ช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง ฝึกตัดสินใจและแก้ปัญหาได้อย่างมั่นใจ ขณะท่ี 
การบรรยาย (Lecture Method) หากมีการน าเสนอเนื้อหาอย่างเป็นระบบและต้ังค าถามกระตุ้น 
สามารถเสริมการคิดวิเคราะห์และวิจารณญาณเชิงลึกได้เช่นกัน 

ผลการด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ในรายวิชาทักษะกระบวนการคิดคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา
2567 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6   ปีการศึกษา 2567   พบว่าผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป มากท่ีสุดคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 
92.72  รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ร้อยละ 81.48 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ร้อยละ 73.85 
ตามล าดับ 
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ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป น้อยท่ีสุดคือ         
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 22.47  รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4  ร้อยละ 46.25 และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6  ร้อยละ 62.50 ตามล าดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จากผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจ ารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ในรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์             
ปีการศึกษา2567 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6   ปีการศึกษา 2567   พบว่า
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด2.5) ขึ้นไป มากท่ีสุดคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  
ร้อยละ 85.18 รองลงมาคือช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ร้อยละ 62.50 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ร้อยละ 
57.69 ตามล าดับ 

ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 2.5) ขึ้นไป น้อยท่ีสุดคือ           
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 46.42 รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 47.82 และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ร้อยละ 53.56 ตามล าดับ 

ผลการด าเนินงานความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบต่างๆ พบว่า  
ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – มัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ด้านวิทยาศาสตร์คิดเป็นค่าเฉล่ียรวม
ร้อยละ 63.21 และด้านคณิตศาสตร์คิดเป็นค่าเฉล่ียรวมร้อยละ 60.32 โดยคิดจากผลการเรียนของ
ผู้เรียนจากวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับดี  ซึ่งอยู่ในระดับตามค่าเป้าหมาย 
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เอกสารแนบการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ                       
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ในรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์           

ปีการศึกษา 2567 

 

 

เอกสารแนบการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ                       
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ในรายวิชาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์           

ปีการศึกษา 2567 

1.1.3 ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

เป้าหมายความส าเร็จ 
 นักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม ได้สอดคล้องกับความรู้อย่างสร้างสรรค์และสามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ระดับดีขึ้นไป 
คิดเป็นร้อยละ 60.00  
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ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบาย 

ค่า

เป้าหมาย 

 

ยอดเย่ียม 

นักเรียนหญงิ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6      

มีผลการประเมินช้ินงาน และความพึงพอใจในการสร้างสรรค์

ผลิตภัณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 80.00 ขึ้นไป 

 

 

ดีเลิศ 

นักเรียนหญงิ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6      

มีผลการประเมินช้ินงาน และความพึงพอใจในการสร้างสรรค์

ผลิตภัณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 70.00-79.99 

 

 

 

ดี 

นักเรียนหญงิ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6      

มีผลการประเมินช้ินงาน และความพึงพอใจในการสร้างสรรค์

ผลิตภัณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 60.00-69.99 

 

 

 

ปานกลาง 

นักเรียนหญงิ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6      

มีผลการประเมินช้ินงาน และความพึงพอใจในการสร้างสรรค์

ผลิตภัณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 40.00-59.99 

 

 

ก าลังพัฒนา 

นักเรียนหญงิ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6      

มีผลการประเมินผลงาน และความพึงพอใจในการสร้างสรรค์

ผลิตภัณฑ์ ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 

 

 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ได้จัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีมุ่ง
เสริมสร้างทักษะทางวัฒนธรรม ทักษะการคิดวิเคราะห์ และความคิดสร้างสรรค์ให้นักเรียน โดยให้
นักเรียนได้มีโอกาสออกแบบ คิดค้น และสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ บนพื้นฐานของภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นของตนเองอย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน ซึ่งในปีการศึกษา 2567  ดังนี้ 
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ระดับชั้น กิจกรรมการเรียนรู้ผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์ เป้าหมาย 

(เชิงคุณภาพและปริมาณ) 

 

 

 

 

ม.1 

ขั้นเตรียมการปักผ้าเบื้องต้น 
             ผู้เรียนรู้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

การปักผ้า ประเภทของการปักผ้า ประโยชน์

ของการปักผ้าในชีวิตประจ าวัน เช่น การ

ตกแต่งเส้ือผ้า ของใช้ในบ้าน หรือใช้เป็น

ของขวัญ และในเชิงอาชีพ เช่น การท า

สินค้าหัตถกรรมเพื่อจ าหน่าย ผู้เรียนฝึกการ

ปักผ้า ผู้เรียนเรียนรู้พื้นฐานการปักผ้า โดย

ฝึกวิธี ร้อยด้าย ท่าทางการถือเข็ม การ

ควบคุมมือ และฝึกลวดลายพื้นฐาน เช่น 

ลายเส้นตรง ลายเส้นทบ และลายถม ผู้เรียน

ได้ฝึกปฏิบัติจริงโดยเริ่มจากลวดลายท่ีง่าย 

ฝึกวาดลายลงบนผ้าและปักตามลายท่ี

ก าหนด โดยเน้นให้ฝึกควบคุมฝีเข็มให้มี

ความสม่ าเสมอ  

เชิงคณุภาพ : 
นักเรียนเกิดทักษะการปักผ้าเบ้ืองต้น 
เชิงปริมาณ : 
นักเรียนได้รับประสบการณ์จากการ
ปักผ้าเบื้องต้น และได้ช้ินงานในการ
ปักผ้าลายคนละ 1 ช้ิน คิดเป็นร้อย
ละ 20 

 

 

ม.2 

ขั้นเรียนรู้เคร่ืองจักรเย็บเบื้องต้น 
            ผู้เรียนเรียนรู้ส่วนประกอบต่างๆ 
ของเครื่องจักรเย็บ ซึ่งประกอบด้วย เข็มจักร 
ตีน ผี แป้นเหยียบ ไ ส้กระสวย และปุ่ม
ควบคุมความตึงของด้าย การฝึกปฏิบัติการ
ใช้เครื่อง จักรเย็บ ฝึกเย็บช้ินงานจริงท่ีมี
ความง่ าย เช่น การเย็บผ้าเช็ดมือแบบ
พื้นฐาน  
 
 
 

เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนเกิดทักษะการใช้เครื่อง           
จักรเย็บเบือ้งต้น 
เชิงปริมาณ : 
นั ก เ รี ย น ไ ด้ เ ย็ บ ผ้ า โ ด ย ก า ร ใ ช้
เครื่องจักรเย็บ ได้มีการเย็บผ้าเช็ด
มือคนละ 1 ผืน คิดเป็นร้อยละ 100 
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ระดับชั้น กิจกรรมการเรียนรู้ผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์ เป้าหมาย 

(เชิงคุณภาพและปริมาณ) 

 

 

ม.3 

ขั้นการสร้างสรรค์งานปัก 
              ผู้เรียนเรียนรู้ความหมายและ
ความส าคัญของการปักผ้า ประเภทของการ
ปักผ้า การถ่ายลายปักลงบนผ้า ฝึกปัก
ลวดลายพื้นฐานทีละลาย เช่น การเย็บด้น
ถอยหลัง การปักปิดพื้นท่ี และการปักลายโซ่ 
ปักลายท่ีมีความซับซ้อนมากขึ้น เช่น การใช้
หลายสีในลวดลายเดียว หรือการผสมผสาน
หลายลวดลายในงานเดียวกัน  

เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนเกิดทักษะการสร้างสรรค์
ผลิตภัณฑ์งานปักผ้า 
เชิงปริมาณ : 
นักเรียนสามารถปักลายพื้นฐานได้ 3 
ลวดลายดังนี้ 
1.ลายลูกโซ่ 
2.ลายด้นถอยหลัง 
3.ลายปักปิดพื้นท่ี 
นักเรียนได้ท าช้ินงานได้คนละ 1 ช้ิน
คือการปักผ้าโดยผสมลวดลายผ้า 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 

 

 

 

ม.4 

ขั้นบูรณาการร่วมกับชุมชน  
          ผู้เรียนวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้

เรื่องการศึกษาทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น 

เริ่มต้นจากการที่ผู้เรียนลงพื้นท่ีส ารวจข้อมูล

เกี่ยวกับทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เช่น เครื่องแต่งกาย ลวดลายผ้า 

และการทอผ้า (ปกาเกอะญอ) จากนั้น

ผู้เรียนน าข้อมูล ท่ีไ ด้จากการส ารวจมา

วิเคราะห์และพิจารณา เพื่อน าเสนอและ

แลกเปล่ียนความรู้ร่วมกันในช้ันเรียน แล้ว

ออกแบบผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์จากแนวคิดท่ี

ไ ด้  เ ช่น  การออกแบบต่างหู ท่ี เ รี ยกว่ า      

"เชกิโพ" หรือกิ๊บติดผมท่ีมีช่ือว่า "โยห่อกึ" 

ซึ่งล้วนเป็นการส่ือถึงวัฒนธรรมท้องถิ่นอย่าง

มีเอกลักษณ์ ผู้เรียนยังใช้วัสดุพื้นถิ่นและ

เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนสามารถออกแบบผลิตภัณฑ์
สร้างสรรค์ท่ีสอดคล้องกับวัฒนธรรม
ในชุมชนได้  
เชิงปริมาณ : 
นักเรียนสามารถออกแบบลวดลาย
ผลิตภัณฑ์ และได้ช้ินงานคนละ 2 
ช้ิน ดังนี้ 
1.การออกแบบต่างหู 
2.การออกแบบกิ๊บติดผม 
คิดเป็นร้อยละ 100 
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ระดับชั้น กิจกรรมการเรียนรู้ผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์ เป้าหมาย 

(เชิงคุณภาพและปริมาณ) 

เทคนิคการผลิตท่ีเหมาะสมในการสร้าง

ช้ินงาน พร้อมท้ังออกแบบลวดลายท่ีแสดง

ถึงอัตลักษณ์และความคิดสร้างสรรค์ของ

ตนเอง โดยค านึงถึ งการเพิ่มมูลค่าของ

ผลิตภัณฑ์  

 

ม.5 

ขั้นการสร้างมูลค่าเพิ่ม 
          ผู้ เรี ยนออกแบบและสร้ างสรรค์
ผลิตภัณฑ์  พวงกุญแจ "เส่อกอข่าพอ" ,            
ท่ีคาดผม "ฉุ่ยข่อล่อ", และตุ๊กตาชนเผ่า ได้
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ผ่านช่องทางออนไลน์ 
เช่น การไลฟ์สดใน Facebook เพื่อสร้าง
รายได้ระหว่างเรียน ฝึกทักษะการส่ือสาร 
การตลาดออนไลน์ และพัฒนาความกล้าใน
การแสดงออก  

เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนสามารถออกแบบผลิตภัณฑ์
สร้างสรรค์ท่ีสอดคล้องกับวัฒนธรรม
ในชุมชนและสามารถน าไปจ าหน่าย
ได้ 
เชิงปริมาณ : 
นักเรียนสามารถออกแบบลวดลาย
ผลิตภัณฑ์ได้ และได้ช้ินงานคนละ 3 
ช้ิน ดังนี้ 
1.การออกแบบพวงกุญแจ 
2.การออกแบบท่ีคาดผม 
3.ตุ๊กตาชนเผ่า 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 

ม.6 

ขั้นถ่ายทอดทักษะและความรู้ 
         ผู้เรียนน าความรู้และทักษะถ่ายทอด
ให้กับผู้เรียน ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
– ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 และชุมชนใกล้เคียง 
เช่น การปักผ้าเบื้องต้น การเย็บผ้าโดยใช้
เครื่อง จักรเย็บ การออกแบบผลิตภัณฑ์
สร้างสรรค์ การตลาดออนไลน์ เพื่อฝึกภาวะ
ความเป็นผู้น า เป็นการถ่ายทอดความรู้ด้าน
ผลิตภัณฑ์ผ้าอย่างยั่งยืน        

เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนเกิดทักษะการปักผ้า การใช้
เครื่ อง จักรเย็บ  การสร้ างสรร ค์
ผลงาน การสร้างมูลค่าสินค้า 
เชิงปริมาณ : 
นักเรียนสามารถถ่ายทอดความรู้
และทักษะท้ังหมดให้กับผู้เรียนในระ
กับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 5 และผู้
ท่ีสนใจร้อยละ 100 
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ผลการด าเนินงาน

 
 

จากผลการประเมินการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ของนักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 –        
ช้ันมัธยมศึกษา  ปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี2 -ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
มีคะแนนคิดเป็นร้อยละ 100.00  ส่วนผลการประเมินการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ของนักเรียนหญิง    
น้อยท่ีสุด ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 20.00  

ผลการด าเนินงานของระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการประเมินด้าน
การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ โดยผ่านกิจกรรม เป็นร้อยละ 86.70 อยู่ในระดับยอดเย่ียม ซ่ึงอยู่ในระดับสูง
กว่าค่าเป้าหมาย 
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ผลงานผลิตภัณฑ์สร้างสรรคข์องนักเรียน 

 

 

 

  

 

 

  

                      

    

 

 

 

 

                        

                  

 

   

  แบบประเมินการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ของนักเรียน 
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1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

เป้าหมายความส าเร็จ 

 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลประเมินความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสาร ระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 70.00  

ระดับ 

คุณภาพ 
ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
ส่ือสาร ระดับดี (เกรด 3.0 ข้ึนไป) คิดเป็น ร้อยละ 80.00 ข้ึนไป 

 

 

ดีเลิศ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
ส่ือสาร ระดับดี (เกรด 3.0 ข้ึนไป) คิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99  

 

 

ดี 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
ส่ือสาร ระดับดี (เกรด 3.0 ข้ึนไป) คิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99 

 

ปานกลาง 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
ส่ือสาร ระดับดี (เกรด 3.0 ข้ึนไป) คิดเป็นร้อยละ 40.00 – 59.99 

 

ก าลังพัฒนา 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
ส่ือสาร ระดับดี (เกรด 3.0 ข้ึนไป) ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 

 

 

กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ก าหนดให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างยั่งยืน พร้อมกับส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านเทคโนโลยีการพัฒนาตนเอง
ด้านรู้เท่าทันส่ือ และจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัดกิจกรรม               
การเรียนการสอนท่ีส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียน ให้มีความสามารถในการส่ือสารเป็นสากลเท่าทันสังคม
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ปัจจุบันซึ่งผู้สอนได้ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีกระบวนการใช้ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเหมาะสมมาช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
 ท้ังนี้ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพิ่มเติม เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนได้มีโอกาสฝึกฝนพัฒนาศักยภาพตนเอง  ดังนี้ 
 1. กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ Microsoft office ผู้เรียนได้เรียนรู้การใช้โปรแกรม 
Microsoft office ขั้นพื้นฐานเพื่อใช้การเรียนคอมพิวเตอร์โปรแกรมประเภท word processor ท่ีใช้
เหมาะส าหรับการพิมพ์เอกสารโปรแกรมประเภท spreadsheet หรือตารางค านวณอิเล็กทรอนิกส์  
ท่ีใช้เก็บบันทกึข้อมูลในลักษณะต่างๆ และโปรแกรมส าหรับสร้างงานน าเสนอข้อมูล (Presentation) 
เเบบเป็นอักษร ภาพ หรือเสียง  
 2. ให้ผู้เรียนท าการประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อผู้สอนแต่ละรายวิชาผ่านระบบออนไลน์    
โดยใช้ Google Form สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการส ารวจความพึงพอใจหรือความเห็นของผู้เรียน
ต่อการจัดการเรียนการสอน การเก็บข้อมูล การท าแบบทดสอบ  
 3. การพัฒนาศักยภาพการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ ได้ดูแลรักษาคอมพิวเตอร์อย่างถูกวิธี เช่น 
  3.1 ป้องกันการช ารุด 
  3.2 จัดระเบียบสายอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น สายไฟ สายอินเทอร์เน็ต      
สายคอมพิวเตอร์ ฯลฯ 
  3.3 การอัปเดตระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
  3.4 ถอดปล๊ักไฟทุกครั้งหลังใช้งาน เพื่อหลีกเล่ียงปัญหาการชาร์จไฟที่มากเกินไป 
  3.5 รีสตาร์ทระบบใหม่ ลบไฟล์ขยะและโปรแกรมต่างๆ ท่ีไม่มีความจ าเป็นออก 
  3.6 สแกนไวรัสเป็นประจ า 
  3.7 ท าความสะอาดแป้นพิมพ์และเคสคอมพิวเตอร์สม่ าเสมอ  
           4. การดูแลซอฟแวร์ท้ังหมดให้ทันสมัยอยู่เสมอ ใช้ซอฟแวร์เพื่อป้องกันไวรัสและอัปเดต     
ให้เป็นเวอร์ช่ันปัจจุบันเสมอ ตรวจสอบให้แน่ใจรหัสผ่านได้รับการคัดเลือกและการป้องการเป็นอย่างดี 
ไม่เปิดไฟล์แนบท่ีน่าสงสัยหรือคลิกลิงก์ท่ีดูผิดปกติในข้อความท่องเว็บอย่างปลอดภัย 
           5. ส านักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒได้จัดอบรมภายใต้กิจกรรมการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้และการบ่มเพาะเยาวชนดิจิทัล ให้กับนักเรียน ได้แก่ การใช้งานโปรแกรมเพื่อสร้าง
เอกสาร การใช้โปรแกรมค านวณอย่างชาญฉลาด ท่องโลกอินเตอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์ สร้างสรรค์ 
Portfolio ด้วย Canva และพื้นฐานการเขียนโปรแกรมอย่างง่าย 
           6. วิทยาลัยนวัตกรรมส่ือสารสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้จัดอบรมการรู้เท่าทัน
ส่ือให้แก่นักเรียน ได้แก่ การเปิดรับส่ือ การวิเคราะห์ส่ือ การเข้าใจส่ือ การประเมินค่า และการใช้ส่ือ
ให้เกิดประโยชน์ 
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ผลการด าเนินงาน 

  จากผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร นักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 3.0 ขึ้นไป) มากท่ีสุดคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  ร้อยละ 93.93 รองลงมา คือ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 92.86 และ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 82.88 ตามล าดับ 
          ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 3.0 ขึ้นไป) น้ อยท่ีสุด คือ               
ช้ันมัธยมศึกษาปี ท่ี  6 ร้อยละ 68.60 รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปี ท่ี  2 ร้อยละ 72.86                 
และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4  ร้อยละ 75.00 ตามล าดับ    
 ผลการด าเนินงานความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดยการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบต่างๆ พบว่า ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – มัธยมศึกษาปีท่ี 6       
มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร คิดเป็นค่าเฉล่ียรวมร้อยละ 78.12    
ซึ่งอยู่ในระดับดี เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
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1.1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 

เป้าหมายความส าเร็จ 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ีย  

ระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป คิดเป็น ร้อยละ 60.00 

ระดับ
คุณภาพ 

ค าอธิบาย 
ค่า

เป้าหมาย 
ยอด 
เย่ียม 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ีย ระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80.00 ข้ึนไป 

 

ดีเลิศ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ีย ระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99 

 

ดี 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ีย ระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99  

ปาน 
กลาง 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ีย ระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 40.00 – 59.99 

 

ก าลัง 
พัฒนา 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ีย ระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป น้อยกว่าร้อยละ 40.00 

 

 

กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา         

และตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน โดยมุ่งท่ีจะ

พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนตามทักษะในศตวรรษท่ี 21 ให้สอดคล้องกับตัวช้ีวัด

ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 ท้ังนี้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีใช้หลักการ

และจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และโรงเรียนพัฒนา

หลักสูตรโดยค านึงถึงวุฒิภาวะ และศักยภาพของผู้เรียน ท าให้มีการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้อง

กับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล เนื่องจากผู้เรียน

ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ ภาษาไทยจึงเป็นภาษาท่ีสองของผู้เรียนท าให้เกิดการส่ือสารและ        

การเรียนรู้ที่ล่าช้ากว่าเดิม ทางโรงเรียนจึงมีการสอนเสริมในช่วงเย็นและพัฒนาผู้เรียนตามระดับดังนี้ 
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีกระบวนการพัฒนาการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดังนี้ 

1. ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐานให้ตรงตาม

มาตรฐานของผู้เรียนในระดับประถมศึกษาก่อนเริ่มเรียนเนื้อหาในระดับช้ัน ม.1 กับการเรียนรู้ผ่าน

รายวิชาพื้นฐาน ตามท่ีหลักสูตรแกนกลางก าหนดและรายวิชาเพิ่มเติมของสถานศึกษาเนื่องจากผู้เรียน

ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์และอยู่ในถิ่นทุรกันดาร การปรับพื้นฐานจึงเป็นส่ิงส าคัญโดยแต่ละกลุ่ม

สาระการเรียนรู้จะทดสอบความรู้เดิม วัดประเมินผลก่อนเรียน เพื่อเตรียมการพัฒนาให้ผู้เรียน        

ท่ีขาดความรู้พื้นฐานตามเกณฑ์ให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 จัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยให้ผู้เรียนค้นหาตัวตนของตนเอง    

ว่าชอบหรือถนัดวิชาใด การฝึกความเป็นผู้น าในการตรวจเวรและรายงานเวรประจ าวัน น าเสนอ

ความรู้เพิ่มเติมท่ีผู้เรียนสนใจจากการค้นคว้าจากอินเทอร์เน็ต ในช่วงกิจกรรมหน้าเสาธงทุก ๆ เช้า  

ฝึกความกล้าแสดงออก และสร้างความมั่นใจในตนเอง 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จัดประสบการณ์การเรียนรู้  เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติลงมือท า     

ตามความถนัด ท้ังด้านสายอาชีพ และสายสามัญ เพื่อให้สามารถค้นพบตัวเอง และตัดสินใจเลือก

ศึกษาต่อ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายในแผนการเรียนท่ีตนเองถนัดและสนใจ 

2. สร้างความเข้าใจร่วมกับผู้ปกครองในการค้นหาตนเองของผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้น ในการเลือกแผนการเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งเมื่อถึงเวลาท่ีจะเข้าศึกษาต่อ

ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้เรียนอาจให้ความสนใจ และเลือกเรียนในแผนการเรียนอื่นก็ได้ 

3. การสอนเสริมเพื่อปรับความรู้ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้เป็นการจัดการเรียนรู้

ในช่วงเวลา 19.00 - 20.00 น. ในวันจันทร์ อังคาร และพฤหัสบดี ซึ่งในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 เน้นวิชา

พื้นฐานเป็นหลัก คือ วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ เพื่อให้ผู้เรียน       

มีความรู้และทักษะพื้นฐาน ในการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และคิดค านวณ ในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 จะเน้นเนื้อหาในรายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 

เพื่อเตรียมการเข้าสอบการทดสอบการศึกษาระดับชาติขึ้นพื้นฐาน (O-Net) และในวันพุธ เวลา 19.00 

– 20.00 น. เป็นการจัดกิจกรรมฝึกการแสดง เช่น กระทบไม้ ชือบือ ร้องเพลงประกอบการแสดง   

ของโรงเรียน เป็นต้น ซึ่งเป็นการแสดงท่ีเป็นเอกลักษณ์ของชาติพันธุ์ของผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนมีความ

กล้าแสดงออก 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีกระบวนการพัฒนาให้ผู้เรียนมีความก้าวหน้าตามหลักสูตร

สถานศึกษาเพื่อเตรียมตัวสู่วิชาชีพ ดังนี้ 
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1. ผู้เรียนได้เลือกศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายตามความถนัดและความสนใจ

ของตนเอง โดยมีเกณฑ์การพิจารณาให้สิทธิในการเข้าเรียนแผนการเรียนต่างๆ กับผู้เรียน 

2. ให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ก่อน 1 

ภาคเรียน ถ้าเรียนแผนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อมตลอดระยะเวลา 1 ภาคเรียนแล้ว มีเกรดเฉล่ียไม่ถึง 

2.0 จะไม่สามารถเรียนแผนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อมในภาคเรียนท่ี 2 ต่อไปได้ จะต้องเลือกแผน    

การเรียนอื่นแทน 

3. ผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมไม่เหมาะสม ต้องผ่านกระบวนการดูแลพฤติกรรมและค้นหาความ

ถนัด และความสนใจของตนเองซึ่งเป็นการท างานร่วมกันระหว่างฝ่ายวิชาการ และฝ่ายกิจการผู้เรียน 

โดยผู้เรียนยังไม่สามารถเลือกแผนการเรียนได้จนกว่าจะผ่านกระบวนการนี้ และจะมีอาจาร ย์จาก

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) ดูแลพฤติกรรมในการวิเคราะห์เป็นรายบุคคล 

4. จัดกิจกรรมสอนเสริมในช่วงเวลา 19.00 – 20.00 น. ของทุกวันจันทร์ - วันพฤหัส ให้แก่

ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 และ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 เพื่อเสริมความรู้ให้กับผู้เรียนและเป็นการเปิด

โอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาเนื้อหาในการเรียนเพิ่มเติม และได้เรียนรู้เพิ่มเติมจากครูในเนื้อหาส่วนท่ี

ผู้เรียนไม่เข้าใจจากคาบเรียน ในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เป็นการสอนเน้นเนื้อหารายวิชา ภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสังคมศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมในการทดสอบ

การศึกษาระดับชาติขึ้นพื้นฐาน (O-Net)  

5. แผนการเรียนแต่ละแผนจัดให้ผู้เรียนได้พบผู้เช่ียวชาญในแต่ละสาขาวิชาเพื่อพัฒนา

ความรู้และทักษะเฉพาะทาง เพื่อเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา เช่น การศึกษาดู

งาน การฝึกงาน การเชิญวิทยากร เพื่อให้เกิดแรงบันดาลใจและค้นหาอาชีพในฝันหรืออาชีพที่สนใจ 

6.  ในปีการ ศึกษา 2567 โรง เรียนมีการเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อ ใน

ระดับอุดมศึกษา โดยมีกระบวนการดังต่อไปนี้  เพื่อให้ ผู้เรียนเข้าใจในการเตรียมความพร้อม          

ในการศึกษาต่อ 

 6.1 ผู้เรียนท าความเข้าใจในระบบการสอบเข้ามหาวิทยาลัย (TCAS) ซึ่งประกอบไป

ด้วยการสอบ T – GAT, T – PAT, A-LEVEL และ ระบบแอดมิชช่ัน   

 6.2 ผู้เรียนส ารวจคณะ สาขาและมหาวิทยาลัยท่ีผู้เรียนสนใจ เพื่อเลือกสอบให้ตรง

กับความต้องการของมหาวิทยาลัยนั้นๆ 

 6.3 จัดสอนเสริมให้ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ในเวลา 19.00 – 20.00 น. ของทุก

วันจันทร์ - วันศุกร์ โดยจัดสอนเสริมให้ตรงกับกลุ่มวิชาท่ีผู้เรียนสนใจ 
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 6.4 จัดท าโครงการแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) เพื่อให้ผู้เรียนมีแนวทางในการ

จัดท าแฟ้มสะสมผลงานของตนเองเพื่อการน าไปประกอบการสมัครทุนหรือสมัครเรียนในระดับท่ีสูงขึ้น 

นอกจากการออกแบบหลักสูตรท่ีเน้นพัฒนาศักยภาพ ตามความถนัดและความสนใจ    

ของผู้เรียนแล้ว โรงเรียนยังเน้นออกแบบกิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนเรียนรู้     

ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ ท่ีหลากหลาย สรุปองค์ความรู้        

และสามารถน าไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี มีการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ     

การแสดงออกและน าเสนอผลงาน การแสดงความคิดเห็น การคิดเป็นท าเป็น รักการอ่านและแสวงหา

ความรู้จากส่ือเทคโนโลยี เช่ือมโยงบูรณาการทุกกลุ่มสาระและทักษะด้านต่างๆ และโรงเรียน         

ได้สนับสนุนให้ผู้สอนมีการใช้ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม และจัดหาแหล่ง

เรียนรู้ ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนท่ีหลากหลาย รวมท้ังจัดบรรยากาศของสภาพแวดล้อม ห้องสมุด 

ส่ือการเรียนรู้ รวมถึงส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ เพื่อให้ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา โดยมีแนวทางท่ีปฏิบัติควบคู่เพื่อเป็นวิธีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ท่ีสูงขึ้น เช่น      

การแจ้งประมวลรายวิชากับผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวางแผนการพัฒนาตนเอง ได้วางแผน

ร่วมกับผู้ปกครองเพื่อท าความเข้าใจและหาแนวทางทางแก้ปัญหาส าหรับผู้เรียนท่ีมีความเส่ียง     

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กระบวนการช่วยเหลือผู้เรียนต้ังแต่ต้นทางถึงปลายทางส่งผลให้ผู้เรียน  

มีความก้าวหน้าทางการเรียนตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



56 
 

ผลการด าเนินงาน 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ีย 

ระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป ปีการศึกษา 2567 

 
 

จากกราฟแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ีย

ระดับดี (เกรด 3.00) ขึ้นไป ตามกลุ่มสาระมากท่ีสุด คือ กลุ่มสาระภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 90.40 

รองลงมาคือ กลุ่มสาระการงานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 83.97 กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา คิดเป็น

ร้อยละ 80.36 และกลุ่มสาระศิลปะ คิดเป็นร้อยละ 72.51 ตามล าดับ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป ตามกลุ่มสาระน้อยท่ีสุด คือ กลุ่ม

สาระคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 44.59 รองลงมาคือ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ คิดเป็นร้อยละ 

57.61   กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คิดเป็นร้อยละ 63.63 และกลุ่มสาระสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม คิดเป็นร้อยละ 66.30 ตามล าดับ 
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ผลการด าเนินงาน ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเฉล่ียระดับ 3.00 ข้ึนไป ตามกลุ่มสาระ ปีการศึกษา 2567 คิดเป็นร้อยละ 69.80 อยู่ใน

ระดับดี ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมาย  

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยต้ังแต่ 3.00 ข้ึนไป ตามกลุ่มสาระ  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

ประจ าปีการศึกษา 2567 

 
 

ผลการด าเนินงาน ด้านการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET)             

ในระดับช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีคะแนนเฉล่ีย ดังนี้ วิชาภาษาไทยมีคะแนนเฉล่ีย 52.5 คะแนน 

วิชาคณติศาสตร์มีคะแนนเฉล่ีย 26.13 คะแนน วิชาวิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉล่ีย 29.15 คะแนน และ
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วิชาภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉล่ีย 27.6 คะแนน จากกราฟจะเห็นว่าวิชาภาษาไทยมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่า

ระดับประเทศอยู่ 3.57 วิชาคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉล่ียต่ ากว่าระดับประเทศอยู่ 0.4 และวิชา

ภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉล่ียต่ ากว่าระดับประเทศอยู่  3.33 วิชาวิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉล่ียต่ ากว่า

ระดับประเทศอยู่ 5.07 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ประจ าปีการศึกษา 2567 

 
 

ผลการด าเนินงาน ด้านการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET)                      

ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีคะแนนเฉล่ีย ดังนี้ วิชาภาษาไทยมีคะแนนเฉล่ีย 45.87 คะแนน               

วิชาสังคมศึกษามีคะแนนเฉ ล่ีย 40 .75 วิชาวิทยาศาส ตร์มีคะแนนเฉ ล่ีย 31 .8 คะแนน                 

วิชาภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉล่ีย 24.32 คะแนน และวิชาคณติศาสตร์มีคะแนนเฉล่ีย 12.5 คะแนน 

จากกราฟจะเห็นว่าวิชาสังคมศึกษา มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศอยู่ 4.98 วิชาภาษาไทย      

มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศอยู่ 3.66 วิชา และวิชาวิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่า

ระดับประเทศอยู่ 2.85 ส่วนวิชาภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉล่ียต่ ากว่าระดับประเทศอยู่ 6.29 และวิชา

คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉล่ียต่ ากว่าระดับประเทศอยู่ 9.26  
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ผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (O-NET)   ผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (O-NET) 

                ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3                      ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
เป้าหมายความส าเร็จ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิต            
ชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ตรงกับความถนัดและสนใจของตนเอง คิดเป็นร้อยละ 
69.23 

2. นัก เรียน ช้ันมัธยมศึกษาปี ท่ี 6 มีการค้นพบความถนัดตัวเอง  สามารถเรียนต่อ                 
ในระดับอุดมศึกษาหรือหลักสูตรระยะส้ันเพื่อการประกอบอาชีพคิดเป็นร้อยละ 70.00 

3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติ 
ท่ีดีต่องานอาชีพระดับคุณภาพดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 70.00  

 
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบาย 

ค่า

เป้าหมาย 

ยอด 

เย่ียม 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ตรงกับความถนัด
และสนใจของตนเอง 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการค้นพบความถนัดของตัวเอง และเรียน
ต่อในระดับอุดมศึกษาหรือหลักสูตรระยะส้ันเพื่อการประกอบอาชีพ 
3. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดี  ขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ 80.00 ข้ึนไป 

 

ดีเลิศ 1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ตรงกับความถนัด
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ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบาย 

ค่า

เป้าหมาย 

และความสนใจของตนเอง 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการค้นพบความถนัดของตัวเอง และเรียน
ต่อในระดับอุดมศึกษาหรือหลักสูตรระยะส้ันเพื่อการประกอบอาชีพ 
3. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดี  ขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99 

ดี 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ตรงกับความถนัด
และตวามสนใจของตนเอง 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการค้นพบความถนัดัวเอง และเรียนต่อใน
ระดับอุดมศึกษาหรือหลักสูตรระยะส้ันเพื่อการประกอบอาชีพ 
3. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดี  ขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99 

 

ปาน 

กลาง 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ตรงกับความถนัด
และสนใจของตนเอง 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการค้นพบความถนัดตัวเอง และเรียนต่อใน
ระดับอุดมศึกษาหรือหลักสูตรระยะส้ันเพื่อการประกอบอาชีพ 
3. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดี  ขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ 40.00 – 59.99 

 

ก าลัง 

พัฒนา 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ตรงกับความถนัด
และสนใจของตนเอง 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการค้นพบความถนัดตัวเอง และเรียนต่อ 
ในระดับอุดมศึกษาหรือหลักสูตรระยะส้ันเพื่อการประกอบอาชีพ 
3. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดี     
ขึ้นไป ต่ ากว่าร้อยละ 40.00  
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กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนจัดการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยยึดหลักผู้เรียนเป็นส าคัญ นักเรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ โรงเรียนจึงจัดหลักสูตรให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาขั้นพื้นฐานและตาม
จุดเน้นของโรงเรียน และจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา แบ่งโครงสร้างหลักสูตรเป็น 2 ส่วนคือ โครงสร้างหลักสูตร
ตามหลักสูตรแกนกลางท่ีกระทรวงก าหนด และอีกส่วนหนึ่งเป็นโครงสร้างหลักสูตรท่ีโรงเรียนก าหนด
ขึ้นเอง นั่นคือโรงเรียนได้เพิ่มเติมหลักสูตรวิชาเฉพาะ ซึ่งมีแผนการเรียนท้ังหมด 3 แผนการเรียน คือ 
แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม แผนการเรียนการจัดการไผ่ร่วมสมัย และการจัดการวัฒนธรรม
ผ้าร่วมสมัย เพื่อจัดการศึกษาให้นักเรียนค้นพบความสามารถและความถนัดของนักเรียน โดยโรงเรียน
มีกระบวนการพัฒนานักเรียน ดังนี้ 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รายวิชาบังคับ การงานอาชีพ ตามหลักสูตรแกนกลาง และวิชา
เลือกเพิ่มเติม มีการจัดรูปแบบการเรียนรู้ แบบ Active Learning โดยแต่ละรายวิชามีการเรียนรู้     
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติ ทดลอง ฝึกแก้ไขปัญหา ได้ท้ังวิชาการ 
วิชาชีพ และทักษะต่างๆ สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ได้ในชีวิต เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ท่ีให้ผู้เรียนได้ค้นพบส่ิงท่ีตนเองถนัดและสนใจ และสามารถต่อยอดในการเรียนต่อในระดับท่ีสูงขึ้น
ต่อไป 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายในการเลือกสาขาวิชาตามศักยภาพในระดับอุดมศึกษา โดยการจัดโครงการ
เตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัยให้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการติวข้อสอบ T-GAT      
T-PAT และ A-Level ในรายวิชาท่ีเกี่ยวข้องส าหรับการสอบเข้ามหาวิทยาลัยในช่วงหลังเลิกเรียน 
เวลา 19.00-20.00 น. ในทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์ นักเรียนใช้เวลาว่างในการท า Portfolio ของตนเอง 
และทางโรงเรียนได้ประสานงาน ติดตามโควตาในแต่ละมหาวิทยาลัยอยู่เสมอโดยเฉพาะโควตาพิเศษ 
ได้แก่ สาขาดนตรีศึกษา สาขาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร สาขาเคมี คณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ วิทยาเขต
แม่ฮ่องสอน และนักเรียนอีก 2 คนได้ศึกษาต่อสายอาชีพ หลักสูตรเตรียมช่าง สาขาช่างซ่อมบ ารุง
สาขาสูตรเตรียมช่าง สาขาช่างเช่ือม โรงเรียนพระดาบส จังหวัดสมุทรปราการ 
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ผลการด าเนินการ 

 

 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม          

มีจ านวนท้ังส้ิน 13 คน จากการส ารวจพบว่ามีจ านวนนักเรียน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 53.85 ศึกษาต่อ

ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม และจ านวนนักเรียน 1 คน     

คิดเป็นร้อยละ 7.69 ศึกษาต่อในระดับ ช้ันมัธยมศึกษาปี ท่ี 4  แผนการเรียนพลศึกษาและ                          

การออกก าลังกาย โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม  
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จากการสัมภาษณ์นักเรียน มีนักเรียนจ านวน 7 คน ระบุเหตุผลคือนักเรียนต้องการศึกษาต่อ 
ณ สถานศึกษาเดิมและเลือกเรียนสายวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อมเพราะอาชีพในอนาคต เนื่องจาก
นักเรียนส่วนใหญ่อยากเป็นพยาบาล และครู  ซึ่งสอดคล้องกับความถนัดและความสนใจของนักเรียน
คิดเป็นร้อยละ 80 นักเรียนจ านวน 1 คน ระบุเหตุผลคือนักเรียนต้องการศึกษาต่อ ณ สถานศึกษาเดิม
และเลือกเรียนสายพลศึกษาและการออกก าลังกาย ซึ่ งสอดคล้องกับความถนัดและความสนใจของ
นักเรียนคิดเป็นร้อยละ 15  และนักเรียนจ านวน 5 คน ศึกษาต่อท่ีอื่นคิดเป็นร้อยละ 38.46         
โดยนักเรียน 4 คน เลือกศึกษาต่อในแผนการเรียนสายศิลป์ท่ัวไป โดยระบุสาเหตุว่าโรงเรียนท่ีเรียน
ตามความถนัดของตนเอง จ านวน 1 คน เลือกเรียนสายอาชีพท่ีตนเองถนัด ซึ่งมีความสอดคล้องกับ               
ความถนัดและความสนใจของนักเรียนคิดเป็นร้อยละ 70  

ซึ่งนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 คิดเป็นร้อยละ 
61.54 ศึกษาต่อในสายอาชีพคิดเป็นร้อยละ 38.46  และไม่มีนักเรียนท่ีไม่ศึกษาต่อ 
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นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 มีการค้นพบความถนัดตัวเองและเรียนต่อ  

ในระดับอุดมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 50 และนักเรียนท่ีเรียนต่อหลักสูตรระยะส้ันเพื่อการประกอบ

อาชีพ คิดเป็นร้อยละ 50 
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 จากผลการประเมินนักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ นักเรียน  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    
ของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 3.0 ขึ้นไป) มากท่ีสุดคือ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  ร้อยละ 100.00 และ       
ช้ันมัธยมศึกษาปี ท่ี  6  ร้อยละ 100.00 รองลงมาคือ ช้ันมัธยมศึกษาปี ท่ี 3 ร้อยละ 96.43                        
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ร้อยละ 93.75  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 79.08  ตามล าดับ 
          ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีได้ระดับดี (เกรด 3.0 ขึ้นไป) น้อยท่ีสุดคือ           
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  ร้อยละ 65.83     

ผลการด าเนินงานพบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
ณ โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม  ตรงกับความถนัดและความสนใจ                  
ของตนเองคิดเป็นร้อยละ 61.54 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการค้นพบความถนัดตัวเอง                 
และเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาและหลักสูตรระยะส้ันเพื่อการประกอบอาชีพคิดเป็นร้อยละ 100  
และนักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100 คิดเป็นระดับ
ยอดเยี่ยมสูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 

 

 

 

แบบประเมินผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

 1.2.1 คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  

เป้าหมายความส าเร็จ 
 

 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลประเมินคุณลักษณะ                         
อันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด คิดเป็นร้อยละ 70.00 
 

ระดับคุณภาพ ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
คิดเป็นร้อยละ 80.00 ขึ้นไป 

 

ดีเลิศ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
คิดเป็นร้อยละ 70.00– 79.99 

 

ดี 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
คิดเป็นร้อยละ 60.00– 69.99 

 

ปานกลาง 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
คิดเป็นร้อยละ 40.00– 59.99 

 

ก าลังพัฒนา 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 

 

 
 
กระบวนการพัฒนา 

 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนมีเป้าหมายเพื่อเสริมสร้างนิสัยท่ีดี               
และพัฒนาผู้เรียนให้มีค่านิยมและจิตส านึกท่ีเหมาะสมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ท้ังยังปลูกฝัง            
การเคารพกฎ กติกา และมารยาทในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติ โดยไม่ขัดต่อกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีงามของชุมชนท่ีมีความหลากหลาย จึงได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์                    
ของโรงเรียน จ านวน 9 ประการ ได้แก่  
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 1. รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
 2. ซื่อสัตย์สุจริต  
 3. มีวินัย         
 4. ใฝ่เรียนรู้  
 5. อยู่อย่างพอเพียง  
 6. มุ่งมั่นในการท างาน  
 7. รักความเป็นไทย  
 8. มีจิตสาธารณะ  
 9. กตัญญู รู้คุณ   

 โดยกิจกรรมท่ีใช้ในการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ของผู้เรียนนั้นเป็นกิจกรรม            
ท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากกระบวนการปฏิบัติจริง การมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนนักเรียน อาจารย์ 
บุคลากร รวมไปถึงชาวบ้านในชุมชน โดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน และชุมชน ได้แก่  
 กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในพื้นท่ีป่าโรงเรียน ในรายวิชาเคมีหัตศิลป์ชุมชน            
จัดขึ้นเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้จากธรรมชาติ โดยนักเรียนส ารวจพืชพรรณในป่าโรงเรียน ศึกษา
โครงสร้างและคุณสมบัติของพืชท่ีให้สีธรรมชาติ จากนั้นเข้าสู่กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ได้แก่                          
การสกัดสี ย้อมผ้า และออกแบบผลิตภัณฑ์ผ้ามัดย้อม ก่อนน าเสนอผ่านแฟช่ันโชว์ กิจกรรมนี้              
บูรณาการวิทยาศาสตร์ ศิลปะ และการท างานกลุ่ม พร้อมฝึกวางแผน ส ารวจ ทดลอง และปรับปรุง
ผลงาน นักเรียนได้รับทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงวิทยาศาสตร์ ความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบ 
ผลลัพธ์การท างานเป็นทีม วินัยในการปฏิบั ติงานจริ ง  และแรงบันดาลใจในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  
 กิจกรรมฐานการเรียนรู้เกษตรมุ่งพัฒนาทักษะผ่านการลงมือปฏิบัติจริง ( Learning by 
Doing) โดยผู้เรียนมีส่วนร่วมต้ังแต่การวางแผน ศึกษาข้อมูล ทดลองปฏิบัติจริง และแก้ไขปัญหาท่ีพบ 
ผ่านกิจกรรมปลูกผัก ไม้ผล เล้ียงปลา เล้ียงไก่ การท าปุ๋ยและน้ าหมักชีวภาพ กิจกรรมนี้ช่วยให้ผู้เรียน
พัฒนาทักษะคิดอย่างเป็นระบบ การแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ การท างานเป็นทีม และการสังเกต
วิเคราะห์ นอกจากนี้ยังปลูกฝังคุณลักษณะส าคัญ เช่น ความมีวินัย ความใฝ่รู้ ความรับผิดชอบ และ
ความมุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ อีกท้ังนักเรียนได้รับความรู้ด้านเกษตรที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง
และต่อยอดสู่อาชีพในอนาคตได้ 
 กิจกรรมฐานการเรียนรู้ผลิตภัณฑ์ผ้าเปิดโอกาสให้ผู้เรียนศึกษาและฝึกทักษะการปักลวดลาย
ผ้าอย่างเป็นระบบ โดยเริ่มจากการเรียนรู้ความหมายและท่ีมาของลวดลาย ฝึกการวาดลายพื้นฐาน 
ฝึกเทคนิคการปัก และประยุกต์ใช้ลวดลายกับผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น กิ๊บติดผม ท่ีคาดผม ต่างหู พวง
กุญแจ และตุ๊กตา ผลงานท่ีสร้างขึ้นมีเอกลักษณ์และสะท้อนความงดงามของศิลปะปักผ้าชนเผ่า     
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ปกาเกอะญอ นักเรียนได้รับทักษะด้านศิลปะ ความคิดสร้างสรรค์ การออกแบบผลิตภัณฑ์ ฝึกความ
อดทนและสมาธิ อีกท้ังตระหนักถึงคุณค่าทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ และสืบทอดศิลปะปักผ้า 
 กิจกรรมบ้าน วัด โรงเรียน (บวร) เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เช่ือมโยงโรงเรียนกับวัดและชุมชน 
โดยเน้นการมีส่วนร่วมและการปฏิบัติจริง นักเรียนมีบทบาทท้ังผู้จัดงานและผู้ประสานงาน               
ในกิจกรรมต่าง ๆ เช่น ถวายเทียนพรรษา งานกฐินสามัคคี และ “ป้ออุ้ยแม่อุ้ยสอนหลาน” มีการ
แบ่งกลุ่มเพื่อรับผิดชอบด้านการเตรียมสถานท่ี บริการอาหาร การแสดงวัฒนธรรม และดูแล                  
ความสะอาด กิจกรรมนี้ช่วยให้นักเรียนพัฒนาทักษะการวางแผน การท างานเป็นทีม การแก้ปัญหา
เฉพาะหน้า และการประสานงาน พร้อมท้ังปลูกฝังความมีจิตสาธารณะ การเสียสละ ความอ่อนน้อม
ถ่อมตน และการรู้จักกาลเทศะ นักเรียนยังได้ซึมซับคุณค่าทางวัฒนธรรม ความส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และภาคภูมิใจในท้องถิ่น  
 กิจกรรมหน้าเสาธงจัดขึ้นทุกเช้าวันท าการ (07.40–08.30 น.) เพื่อปลูกฝังวินัยและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียน เริ่มด้วยการเคารพธงชาติและสวดมนต์ เพื่อสร้างจิตส านึกความ
รักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ต่อด้วยการรายงานหน้าท่ีเวร เช่น การท าความสะอาด รดน้ า
ต้นไม้ และถอนหญ้า ส่งเสริมความรับผิดชอบและการท างานเป็นทีม จากนั้นครูเวรพบปะพูดคุย   
และครูที่ปรึกษาตรวจการแต่งกายและทรงผมเพื่อปลูกฝังความเรียบร้อย พร้อมมีการน าเสนอค าศัพท์
ภาษาอังกฤษและความรู้ด้านสุขภาพ เสริมทักษะการส่ือสารและการดูแลตนเอง นักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะวินัย การคิดเป็นระบบ การปฏิบัติจริง การท างานร่วมกับผู้อื่น ความมั่นใจในการส่ือสาร 
และทักษะชีวิตท่ีจ าเป็น  
 กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน เป็นกระบวนการเรียนรู้ในโรงเรียนท่ีช่วยส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน โดยนักเรียนได้เรียนรู้การตัดสินใจ การเลือกประธาน และคณะกรรมการนักเรียน      
ผ่านกระบวนการเลือกต้ังท่ีโปร่งใสและยุติธรรมเพื่อปลูกฝังความเป็นพลเมืองดีและประชาธิปไตย
ระดับโรงเรียน ซึ่งเป็นพื้นฐานส าคัญท่ีจะท าให้ผู้เรียนทุกคนสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 กิจกรรมประชุมสภานักเรียน เป็นกิจกรรมท่ีช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ในตัวผู้เรียน โดยเฉพาะการเสริมสร้างทักษะการส่ือสาร การท างานร่วมกัน ความ
รับผิดชอบ และการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ผู้เรียนจะได้ฝึกการคิดวิ เคราะห์และการตัดสินใจ 
ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินชีวิตในโรงเรียน นอกจากนี้ยังช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การเป็นผู้น า
และผู้ตามท่ีดี การเคารพความคิดเห็นของผู้อื่น และการแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ ซึ่งส่งผล
ให้เกิดการพัฒนาในด้านคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่นด้วย  
 กิจกรรมวันส าคัญ โรงเรียนได้จัดกระบวนการเรียนรู้ ผ่านกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ                  
เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน เช่น กิจกรรมถวายพระพรและน้อมร าลึกถึง      
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พระมหากรุณาธิคุณในวันส าคัญ กิจกรรมท าบุญในวันส าคัญทางศาสนา ส่งเสริมการใช้ภาษาไทย 
อย่างถูกต้อง ในวันภาษาไทยแห่งชาติ และส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ในวันวิทยาศาสตร์
แห่งชาติ นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมอื่นๆ ท่ีร่วมกับหน่วยงานราชการในอ าเภอแม่แจ่ม  และชุมชน                            
ตลอดปีการศึกษา 2567 ซึ่ งกระบวนการเหล่านี้ ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม                    
มีจิตสาธารณะ รู้จักหน้าท่ี และมีทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น 
 กิจกรรมโครงการพัฒนาผู้เรียนเป็นกระบวนการส าคัญในการเสริมสร้างคุณลักษณะ                  
อันพึงประสงค์ ครอบคลุมด้านทักษะชีวิต สังคม ความรู้ และเจตคติท่ีเหมาะสมต่อการด ารงชีวิต 
โรงเรียนได้จัดโครงการหลากหลายเพื่อพัฒนาผู้เรียน เช่น “โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน กิจกรรม
ปฐมนิเทศนักเรียน ปี 2567” ส่งผลให้ผู้เรียนเข้าใจในบทบาทของนักเรียน พร้อมปลูกฝังทัศนคติท่ีดี      
ต่อการเรียนรู้ 
 อีกโครงการคือ “อบรมด้านอัคคีภัยและซ้อมแผนการเอาตัวรอดจากสาธารณภัย” ส่งผลให้
ผู้เรียนเกิดความรู้ด้านความปลอดภัย วางแผนแก้ปัญหาเฉพาะหน้า และมีสติเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน               
ในด้านการดูแลสุขภาพ โรงเรียนจัด “โครงการวัยรุ่นกับทักษะการดูแลตัวเอง” ท าให้ผู้เรียนได้
ตระหนักถึงการดูแลร่างกายและจิตใจ เข้าใจการเปล่ียนแปลงในช่วงวัยรุ่น  นอกจากนี้ยังมี “โครงการ
สถานศึกษาร่วมใจห่างไกลยาเสพติด” ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความรู้ สร้างภูมิคุ้มกันทางความคิด                
และเสริมจิตส านึกในคุณค่าของชีวิต กิจกรรมท้ังหมดช่วยให้นักเรียนพัฒนาทักษะการส่ือสาร                  
การท างานร่วมกัน การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า มีความมั่นใจในตนเอง รับผิดชอบต่อ
สังคม และสามารถด าเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัยและมีคุณภาพ  
 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนเป็นกิจกรรมท่ีมีคุณค่าและความส าคัญอย่างยิ่งต่ อการพัฒนา
ผู้เรียนในทุกด้าน โดยเฉพาะด้านคุณธรรม จริยธรรม และความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน                  
กับครอบครัว การท่ีครูได้มีโอกาสไปเยี่ยมบ้านของผู้เรียน ท าให้สามารถเข้าใจถึงบริบททางครอบครัว 
สภาพแวดล้อมในการด าเนินชีวิต และปัจจัยต่าง ๆ ท่ีอาจส่งผลต่อพฤติกรรมและการเรียนของผู้เรียน
ได้อย่างลึกซึ้ง ส่ิงส าคัญท่ีเกิดขึ้นจากกิจกรรมนี้ คือ ผู้เรียนมีความตระหนักในบทบาทหน้าท่ีของตนเอง
ในครอบครัว และรู้จักเห็นคุณค่าของพ่อแม่หรือผู้ปกครองท่ีคอยเสียสละเล้ียงดู เกิดความเคารพและ
ซาบซึ้งในพระคุณของครอบครัว ซึ่งเป็นพื้นฐานของความกตัญญู เมื่ออาจารย์และผู้ปกครอง                
ร่วมมือกันในการพัฒนาผู้เรียน ผู้เรียนจะรับรู้ได้ถึงความรักและความห่วงใย ส่งผลให้เกิดแรงจูงใจ               
ในการประพฤติตนให้ดี มีความรับผิดชอบ และมุ่งมั่นต้ังใจเรียนเพื่อเป็นการตอบแทนบุญคุณของ            
พ่อแม่  นอกจากนี้ การเยี่ยมบ้านยังช่วยสร้างความสัมพันธ์ท่ีแข็งแกร่งระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง 
ท าให้การดูแลผู้เรียนเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ผู้เรียนจะได้เติบโตในสภาพแวดล้อมท่ีมีท้ังความรัก 
ความเข้าใจ และการสนับสนุนอย่างเหมาะสม 
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การประเมินผล 
 จากการก าหนดกระบวนการในการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน อาจารย์
ประจ าวิชาและอาจารย์ที่ปรึกษาจะท าหน้าท่ีส ารวจและสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนด้วยแบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ แบบบันทึกการเยี่ยมบ้านของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-                   
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ตลอดปีการศึกษา 2567 โดยสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมท่ีจัดขึ้นในช้ันเรียน  
กิจกรรมภายในและภายนอกโรงเรียน พร้อมท้ังจดบันทึกข้อมูลพฤติกรรม เพื่อน ามาใช้ในการประเมิน
และพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเป้าหมายของสถานศึกษา  
 

ผลการด าเนินงาน 

จากกราฟแสดงผลการประเมินด้านคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
พบว่า คะแนนเฉล่ียมากท่ีสุด คือ ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ร้อยละ 98.36  รองลงมา คือ 
มีจิตสาธารณะ ร้อยละ 82.81  กตัญญูรู้คุณ  ร้อยละ 83.72 มีจิตสาธารณะ ร้อยละ 82.81 รักความ
เป็นไทย  ร้อยละ 82.50 ซื่อสัตย์ สุจริต  ร้อยละ 80.33  มุ่งมั่นในการท างาน  ร้อยละ 79.19   มีวินัย  
ร้อยละ 77.25  และมีวินัย  ร้อยละ 77.25   
 ผลการด าเนินงาน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการประเมิน
ด้านคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 81.37 ระดับ                
ยอดเย่ียม ซึ่งอยู่ในระดับสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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เอกสารแนบการประเมินและรูปภาพกิจกรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  

เป้าหมายความส าเร็จ 

 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่น

และความเป็นไทยจากการสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อส่งเสริมความภูมิ ใจในท้องถิ่น                          

และความเป็นไทย คิดเป็นร้อยละ 80.00 

ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

 

ยอดเยี่ยม 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ

ประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย คิดเป็นร้อยละ 

80.00 ข้ึนไป 

 

 

ดีเลิศ 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ

ประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย คิดเป็นร้อยละ 

70.00. – 79.99 

 

 

 

ดี 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ

ประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยคิดเป็นร้อยละ 

60.00 – 69.99 

 

 

ปานกลาง 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ

ประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย คิดเป็นร้อยละ 

40.00 – 59.99 
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ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

 

ก าลังพัฒนา 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ

ประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย น้อยกว่าร้อยละ 

40.00 

 

 

กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมี
ความรู้ความเป็นไทยร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทย และของท้องถิ่นเห็นคุณค่า
ภูมิปัญญาไทยท้ังภายในและภายนอกของสถานศึกษา ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกระบวนการพัฒนา ดังต่อไปนี้  

1. โครงการวันส าคัญต่างๆ โดยการเข้าร่วมโครงการเพื่อพัฒนาผู้เรียนในโครงการ“วันส าคัญ
ต่างๆ” โดยนักเรียนโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญท่ีเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ซึ่งกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้เข้าร่วม ดังนี้ 
 1.1 กิจกรรมแห่เทียนพรรษา โดยนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
เข้าร่วมกิจกรรมแห่เทียนพรรษา ณ วัดบ้านใหม่ปูเลย วัดแม่ปาน และวัดเหล่าป่าตาล ท าให้ผู้เรียน
สามารถให้ผู้เรียนสานต่อประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม 
 1.2 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร 
มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 โดยนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1 -        
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ได้เข้าร่วมกิจกรรมถวายพระพรชัยมงคลวันเฉลิมพระชนพรรษา รัชกาล ท่ี 10  
ท าให้นักเรียนเกิดการรักชาติ ศาสตร์กษัตริย์  
 1.3 กิจกรรมวันภาษาไทย ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมวันภาษาไทย โดยนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี1-6 ได้เข้าร่วมกิจกรรม  คัดลายมือ แต่งกลอน วาดภาพระบายสี การประกวดแต่ง
กายตัวละครในวรรณคดีไทย เพื่อให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของภาษาไทย การใช้ภาษาไทย
ท่ีถูกต้องเหมาะสม การแสดงออกถึงความเป็นไทย มีความภูมิใจในความเป็นไทย และอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยอย่างแท้จริง  
 2. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมในท้องถิ่น เพื่อเป็นการส่งเสริมการอนุรักษ์
ประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่น ดังนี้ 
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 2.1 กิจกรรมป้ออุ้ย แม่อุ้ยสอนหลาน โดยนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1- ช้ันมัธยมศึกษา
ช้ันปีท่ี 6 ได้เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น การท าขนมเม็ด การท าถั่วเน่า การท า
ตุง การท าข้าวแคบตีกลองไทใหญ่ ขนมโต้งโย่ง และการจักสาน เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ไม่ลืมรากเหง้าของตนเอง และท้องถิ่น ตลอดจนให้ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าของภูมิปัญญาท่ีมีอยู่ใน
ท้องถิ่น อีกท้ังยังเป็นการสืบทอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ยั่งยืน 
 2.2 กิจกรรมถวายผ้ากฐิน โดยนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1- ช้ันมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 6    
ได้เข้าร่วมกิจกรรมถวายผ้ากฐิน ณ วัดเหล่าป่าตาล  และวัดพุทธอุทยานแม่กลางหลวง (ปาเกอญา
ราม) เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของคนไทย เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักการท าบุญ  
และรู้จักการท านุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้คงอยู่สืบไป 

2.3 กิจกรรมมหกรรมผ้าตีนจกและวัฒนธรรมชนเผ่าครั้งท่ี 30 เป็นงานประจ าอ าเภอ          
ท่ีส่งเสริมการอนุรักษ์และเผยแพร่วัฒนธรรมท้องถิ่น ตามท่ีนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวถือเป็น
การมีส่วนร่วม  ในการสร้างความตระหนักรู้ให้กับผู้เรียนเกี่ยวกับประเพณีและภูมิปัญญาของชุมชนใน
ท้องถิ่น ซึ่งไม่เพียงแต่จะช่วยเสริมสร้างความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของท้องถิ่น แต่ยังช่วยส่งเสริม            
ให้เยาวชนได้เรียนรู้และร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมอันมีค่าด้วย ซึ่งกิจกรรมประกอบด้วย การจัดท าป้าย
โรงเรียนจากการจักสานตอกไม้ไผ่ออกมาเป็นรูปสัตว์ต่างๆ ตามขอบป้าย การท าพานสุ่มหมากสุ่ม
พลูต้นเทียนต้นผ้ึง ซึ่งเกิดจากการเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้าน ตุงไผ่เกิดจาการสานต่อลวดลาย 
กิจกรรมวาดภาพบนกระดานด าท่ีสะท้อนถึงวัฒนธรรมของคน ในท้องถิ่น การปักแผนท่ีชุมชนสะท้อน
ถึงพื้นท่ีชุมชน การแสดงของนักเรียน การตกแต่งเกวียนโดยใช้ผลิตภัณฑ์ผ้าและผักผลไม้ของชุมชน 
และการร่วมเดินขบวนของนักเรียน อาจารย์ และบุคลากรของโรงเรียนเป็นกิจกรรมท่ีสนุกสนานใน
การสร้างความรู้สึกภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเองและท้องถิ่น 

2.4 กิจกรรมหน้าเสาธง ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมหน้าเสาธงในวันท าการทุกๆ เช้า โดยเริ่ม
กิจกรรมในเวลา 07.40 – 08.30 น. เคารพธงชาติ การสวดมนต์ไหว้พระ การอธิฐานของศาสนาคริสต์ 
อาจารย์อบรมผู้เรียนให้ความรู้ เพื่อให้นักเรียนมีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และเกิด
ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
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ผลการประเมิน

 

ผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 –          
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผู้เรียนมีเป็นความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
รวมถึงการเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณีวัฒนธรรม และวันส าคัญต่างๆ ผู้เรียนท่ีได้มากท่ีสุดคือ ด้าน
เคารพเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์ คิดเป็นร้อยละ 92.33 ด้านอนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญาไทย 
คิดเป็นร้อยละ 91.40 และด้านธ ารงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย คิดเป็นร้อยละ 90.22 ด้านภาคภูมิใจใน
ขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปะวัฒนธรรมไทยฯ ร้อยละ 85.22 และด้านเห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทย     
ในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 84.40 ตามล าดับ 

ผลการด าเนินงานช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีผลการประเมินด้านความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 88.71 ระดับยอดเยี่ยม ซึ่งอยู่ในระดับสูงกว่า
ค่าเป้าหมาย 
 

 

 

 

ความภูมิใจในท้องถ่ินและรักความเป็นไทย 
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1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

เป้าหมายความส าเร็จ 

 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่

ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย คิดเป็นร้อยละ 70.00 

 

กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้บูรณาการการพัฒนาทักษะการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย
เข้ากับกิจกรรมการเรียนรู้ ต่างๆ โดยเน้นให้ ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และการมีส่วนร่วมใน
หลากหลายบริบท เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจและทักษะท่ีจ าเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ประชาธิปไตย
และการอยู่ร่วมกันอย่างมีระเบียบ ดังนี้ 

ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ 80.00 ขึ้นไป 

 

ดีเลิศ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ 70.00 - 79.99 

 

 

ดี 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ 60.00 - 69.99 

 

ปานกลาง 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ 40.00 - 59.99 

 

ก าลังพัฒนา 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละต่ ากว่า 40.00 
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1. กิจกรรมการเลือกต้ังประธานสภานักเรียนเพื่อเปิดโอกาสให้ ผู้เรียนได้มีส่วนร่วม            
ในกระบวนการประชาธิปไตยในโรงเรียน ต้ังแต่การหาเสียง การลงคะแนน ไปจนถึงการยอมรับผล
การเลือกต้ัง ซึ่งเป็นการเรียนรู้หลักการพื้นฐานของการอยู่ร่วมกันในสังคมท่ีมีความเห็นแตกต่าง                   
การเคารพเสียงส่วนมาก 

2. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลายโดยไม่ค านึงถึงเช้ือชาติ ศาสนา มุ่งพัฒนาสมรรถภาพของผู้เรียนท้ังทาง 
สมอง ร่างกาย จิตใจ และศีลธรรม เพื่อให้ผู้เรียนมีความประพฤติดีงามไม่กระท าตนให้เป็นปัญหาต่อ
สังคมและด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 

3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน ผู้เรียนต่างระดับช้ัน ต่างความสามารถจะต้อง
มาท างานร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นการแข่งขันกีฬา เชียร์ลีดเดอร์ การตกแต่งรูปแบบขบวน สแตนเชียร์  
ซึ่งในระหว่างการท างานมักจะเกิดความขัดแย้งและความแตกต่าง เช่น ความคิดเห็นไม่ตรงกัน หรือ
รูปแบบการท างานต่างกัน กีฬาสีจึงเป็นเวทีฝึกการส่ือสาร การประนีประนอม และการหาทางออก
ร่วมกัน  ท าให้เกิดความรู้สึกเป็นทีม เสริมสร้างความสามัคคี การยอมรับกฎกติกา การรู้แพ้ รู้ชนะ    
รู้อภัย และการมีน้ าใจนักกีฬา 

4. กิจกรรมการแสดงของโรงเรียน การแสดงร ากระทบไม้ เป็นการฝึกซ้อมอย่างสม่ าเสมอ  
ทุกวันพุธมีการก าหนดตารางการฝึกซ้อมท่ีชัดเจนและให้นักเรียนทุกคนปฏิบัติตามอย่างสม่ าเสมอ  
เพื่อไม่ให้ลืมถ้ามีงานแสดงทางโรงเรียนก็มีการฝึกซ้อมนั้นจะซ้อมเสมือนจริงฝึกซ้อมในสภาพแวดล้อม
ท่ีใกล้เคียงกับการแสดงจริง (เช่น บนเวที) คณะครูและบุคลากรช่วยดูข้อผิดพลาดและช่วยเติม เต็ม
ให้กับผู้เรียน 

5. กิจกรรมทางศาสนา ส าหรับผู้เรียนท่ีนับถือศาสนาคริสต์ทางโรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียน 
ไปเข้าโบสถ์ทุกวันอาทิตย์แสดงให้เห็นถึงความส าคัญท่ีตามหลักความเช่ือ การท่ีผู้เรียนเข้าโบสถ์เป็น
ประจ า ยังอาจส่งผลดีต่อด้านอื่นๆ ในชีวิต เช่น การยึดเหนี่ยวทางจิตใจ การมีแรงบันดาลใจในการท า
ความดี และการมีเครือข่ายสนับสนุนทางสังคมจากคนในโบสถ์ 
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ผลการพัฒนา   

 จากกราฟแสดงผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย พบว่าคะแนนเฉล่ียมากท่ีสุดคือ ผู้เรียนแสดงมารยาทท่ีเหมาะสมให้เกียรติกันและกัน  
ร้อยละ 96.69 รองลงมา คือ ผู้เรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ร้อยละ 95.47 ผู้เรียนมีความเป็น
ประชาธิปไตย ร้อยละ 95.33 ผู้เรียนเห็นความส าคัญของการมีวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย ร้อยละ 95.27  
และผู้เรียนรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจ ร้อยละ 91.60   
 ผลการด าเนินงานนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1- ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการประเมินด้าน
การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 94.87 ระดับ    
ยอดเย่ียม ซ่ึงอยู่ในระดับสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
          
                 
 

แบบประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
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1.2.4 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
เป้าหมายความส าเร็จ 
 1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการทดสอบสมรรถภาพ 
ทางกาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐานขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80.00 
 2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข คิดเป็นร้อยละ 80.00 
 3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการประเมินด้านจิตสังคม 
ระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 80.00 

ระดับ 

คุณภาพ 
ค าอธิบาย ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐานขึ้นไป คิดเป็น          
ร้อยละ 80.00 ขึ้นไป 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข          
คิดเป็นร้อยละ 80.00 ขึ้นไป 
3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินด้านจิตสังคม ระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 80.00 ขึ้นไป 

 

 

 

 

ดีเลิศ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐานขึ้นไป คิดเป็น           
ร้อยละ 70.00 – 79.99  
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข              
คิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99 
3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินด้านจิตสังคม ระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 70.00 – 79.99 

 

 

 

 

ดี 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐานขึ้นไป คิดเป็น           
ร้อยละ 60.00 – 69.99  
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กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะทางกายและจิตสังคมของผู้เรียนผ่าน
กิจกรรมต่างๆ เช่น การแข่งขันกีฬาสีประจ าปีโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว เกมส์ 
การออกก าลังกายในตอนเช้าและหลังเลิกเรียน การทดสอบสมรรถภาพทางกายประจ าปี และ      
การบูรณาการ การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาพลศึกษา พบว่าผู้เรียนได้รับการส่งเสริมในด้าน
ลักษณะ จิตสังคมอย่างรอบด้าน การประเมินภาวะจิตสังคมของผู้เรียนพิจารณาจากองค์ประกอบ
หลากหลายท้ังด้านการรับรู้ทางอารมณ์ การสนทนา และการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น ซึ่งผลจากการ
สังเกตพฤติกรรมช้ีให้เห็นว่า ผู้เรียนสามารถรับรู้การเปล่ียนแปลงของตนเอง ปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์ทางสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไป สามารถรับรู้ เข้าใจ และจัดการอารมณ์และความเครียด    

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข      
คิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99  
3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ประเมินด้านจิตสังคม ระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 60.00 – 69.99  

ปานกลาง 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐานขึ้นไป คิดเป็น            
ร้อยละ 40.00 – 59.99  
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข      
คิดเป็นร้อยละ 40.00 – 59.99 
3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล              
การประเมินด้านจิตสังคม ระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 40.00 – 
59.99 

 

 

 

ก าลังพัฒนา 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล             
การทดสอบสมรรถภาพทางกาย ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข      
ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 
3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผล              
การประเมินด้านจิตสังคม ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 
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ของตนเองและผู้อื่นได้มีการตอบสนองและใช้สัญลักษณ์ในการส่ือสารได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนมี
ความตระหนักรู้ สามารถช่วยเหลือเพื่อนท้ังด้านการเรียนและการท ากิจกรรมต่างๆ ได้  
 
ผลการพัฒนา 
 ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อพัฒนาสุขภาพของตนเองอย่างสม่ าเสมอ เช่น กิจกรรม      
การแข่งขันกีฬา การฝึกพัฒนาสมรรถภาพทางกาย กิจกรรมนันทนาการ เป็นต้น ซึ่งกิจกรรมดังกล่าว
เป็นกิจกรรมท่ีพัฒนาสมรรถภาพทางกายท าให้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง สังเกตได้จากผล  
การประเมินทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ัน โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้
สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 เป็นการยืนยันถึงความส าเร็จของ            
การด าเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพ 
 

 
  
 ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า ฯ 
มศว แม่แจ่ม ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1-6 ปีการศึกษา 2567 ปรากฏว่า ผู้เรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไปร้อยละ 71.51 
 

จ านวนผู้เรียนที่มีค่าเฉลี่ยน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย คิดเป็นร้อยละ 78.90 
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 สรุปผลการประเมินภาวะโภชนาการสูงดีสมส่วนของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 –       
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2567 พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  มีภาวะโภชนาการสูงดี 
สมส่วนมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 92.86 รองลงคือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4  มีภาวะโภชนาการสูง
ดีสมส่วน คิดเป็นร้อยละ 90.00 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 มีภาวะโภชนาการสูงดีสมส่วน คิดเป็น
ร้อยละ 88.24 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  มีภาวะโภชนาการสูงดีสมส่วน คิดเป็นร้อยละ 78.79 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีภาวะโภชนาการสูงดีสมส่วน คิดเป็นร้อยละ 77.78 นักเรียน         
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  มีภาวะโภชนาการสูงดีสมส่วน คิดเป็นร้อยละ 61.54  ตามล าดับ 
  ผลการด าเนินงานช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีผลการประเมินภาวะ
โภชนาการสูงดีสมส่วน เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 78.90 ระดับดีเลิศซ่ึงอยู่ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
 

จ านวนผู้เรียนที่มีน้ าหนักได้ค่ามาตรฐานตามเกณฑ์ของกรมอนามัย คิดเป็นร้อยละ 88.07 
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 สรุปผลการประเมินภาวะโภชนาการตามเกณฑ์น้ าหนักของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2567 พบว่า นักเรียนภาวะโภชนาการสมส่วน คิดเป็นร้อยละ 
88.07 รองลงคือ นักเรียนภาวะโภชนาการท้วม คิดเป็นร้อยละ 5.50  นักเรียนภาวะโภชนาการ                
เริ่มอ้วน คิดเป็นร้อยละ 3.67 นักเรียนภาวะโภชนาการอ้วน คิดเป็นร้อยละ 0.92 นักเรียนภาวะ
โภชนาการค่อนข้างผอมและผอม คิดเป็นร้อยละ 0.92 ตามล าดับ 
จ านวนผู้เรียนที่มีส่วนสูงต้ังแต่ค่ามาตรฐานขึ้นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย คิดเป็นร้อยละ 87.16 
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 สรุปผลการประเมินภาวะโภชนาการตามเกณฑ์ส่วนสูงของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2567 พบว่า นักเรียนมีภาวะโภชนาการสูงตามเกณฑ์ คิดเป็น    
ร้อยละ 87.16 นักเรียนภาวะโภชนาการค่อนข้างเต้ีย  คิดเป็นร้อยละ 6.42 นักเรียนภาวะโภชนาการ
เต้ีย คิดเป็นร้อยละ 3.67 นักเรียนภาวะโภชนาการค่อนข้างสูง คิดเป็นร้อยละ 2.75 ตามล าดับ 
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ผลการพัฒนา  

ผู้เรียนมีสุขภาพจิตสังคมท่ีดี  ซึ่งเป็นผลมาจากการเข้าร่วมกิจกรรมท่ีหลากหลาย             

อย่างสม่ าเสมอ โดยเฉพาะกิจกรรมท่ีส่งเสริมท้ังสุขภาพกายและปฏิสัมพันธ์ทางสังคม รวมถึงการ       

มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวัฒนธรรมการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อพัฒนาสุขภาพกายอย่างสม่ าเสมอ     

การออกก าลังกายเป็นประจ าไม่เพียงแต่ส่งผลดีต่อร่างกาย แต่ยังมีผลเชิงบวกต่อสุขภาพจิตใจ ช่วยลด

ความเครียด ความวิตกกังวล และเพิ่มความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง กิจกรรมการออกก าลังกายสร้าง

ความสัมพันธ์ทางสังคมและปฏิสัมพันธ์การออกก าลังกายร่วมกับผู้อื่น เช่น การเล่นกีฬาเป็นทีม หรือ

การเข้าร่วมกลุ่มออกก าลังกายเป็นกลุ่ม ท่ีช่วยสร้างโอกาสในการปฏิสัมพันธ์ทางสังคม การสร้าง

ความสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้อื่น การเรียนรู้การท างานร่วมกันเป็นทีม และการพึ่งพาอาศัยกัน ซึ่ง เป็น

องค์ประกอบส าคัญของสุขภาพจิตสังคมท่ีดี 

 

 

 สรุปผลการประเมินด้านจิตสังคมของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
ปีการศึกษา 2567 พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีจิตสังคม คิดเป็น
ร้อยละ 100.00 และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  มีจิตสังคม คิดเป็นร้อยละ 95.83  
  ผลการด าเนินงานด้านจิตสังคมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
เฉล่ีย คิดเป็นร้อยละ 98.98 ระดับยอดเยี่ยมซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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                              แบบประเมินสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

จุดเด่น  

1. สถานท่ีศึกษามีการออกแบบการจัดการเรียนการสอนพัฒนาศักยภาพตามความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน ออกแบบกิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ ผ่าน
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อให้นักเรียนได้ค้นพบความ
ถนัดของตนเอง สามารถไปต่อยอดในด้านการเรียน การศึกษาในระดับวิชาชีพ และในระดับปริญญา
บัตร 

2. มีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ท้ังภายในและภายนอกให้นักเรียนได้ศึกษาและรวมถึง
การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ท้ังภายในสถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษา ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ
ประสบการณ์การเรียนรู้  การอยู่ร่วมในสังคม การฝึกจิตอาสา กิจกรรมเหล่านี้ส่งเสริมให้ผู้เรียน        
มีทักษะชีวิตท่ีดี มีความอ่อนน้อมถ่อมตน การมีจิตอาสา และความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง 

3. ด้านอาหารและโภชการท่ีเหมาะสมท าให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ี ดี มีความแข็งแรง
สมบรูณ์ จากผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ 
มศว แม่แจ่ม ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1-6 ปีการศึกษา 2567 ปรากฏว่า ผู้เรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 71.51 

4. ด้านมวยไทยมีการถ่ายทอดความรู้วิชาชีพมวยผ่านประสบการณ์การปฏิบัติจริง นักเรียนท่ี
มีความสนใจด้านมวยสามารถฝึกฝน และเข้าร่วมการแข่งขันให้เป็นท่ียอมรับในระดับอ าเภอ จังหวัด 
เพื่อน าไปต่อยอดสู่สายวิชาชีพมวยได้ 

5. การอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างของนักเรียนชาติพันธุ์ วิถีชีวิต ความเป็นอยู่ ศาสนา  
ความเช่ือ มีจิตอาสา และสามารถอยู่ร่วมกับชุมชนได้อย่างมีความสุข 
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จุดที่ควรพัฒนา 

 1. การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน และเทคนิคการสอนในการปรับพื้นฐาน  
การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2. การอบรมโดยนักวิชาการท่ีมีประสบการณ์ ในการออกแบบการจัดการเรียนการสอน
นักเรียนชาติพันธุ์มาอบรมและพัฒนานวัตกรรมการสอนให้แก่อาจารย์ ให้มีความหลากหลาย โดยใช้
กระบวนการวิจัยในการด าเนินงาน เพื่อน ามาพัฒนานักเรียนชาติพันธุ์  
 3. การจัดกิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจในด้านการเรียนรู้ท่ีหลากหลายให้แก่ผู้เรียน  เพื่อให้
นักเรียนมีเป้าหมายในการเรียน เช่น กิจกรรมพานักเรียนทัศนศึกษา การฝึกงาน สร้างประสบการณ์ 
ในด้านท่ีนักเรียนสนใจ เพื่อให้นักเรียนได้ค้นพบตนเอง สร้างแรงจูงใจในการเรียนเพื่อต่อยอดการสร้าง
อาชีพในอนาคต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



87 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

ผลการด าเนินงาน 

ตาราง สรุปภาพรวม ค่าเป้าหมาย ผลประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร 

และการจัดการ รายประเด็น 

ตัวชี้วัด ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ประเมินตนเอง 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

70 ดีเลิศ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 70 ดีเลิศ 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

70 ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

70 ดีเลิศ 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

70 ดีเลิศ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

70 ดีเลิศ 
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2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 

ระดับ
คุณภาพ 

ค าอธิบายคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ
ทันต่อการเปล่ียนแปลง 

 

ดีเลิศ 
มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 

ดี 
มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 

ปานกลาง 
มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 

ก าลังพัฒนา มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจก าหนดไม่ชัดเจน  

 
กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนมีกระบวนการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ รวมท้ังแผน
ยุทธศาสตร์ ร่วมกันอย่างเป็นระบบและเป็นขั้นตอน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานและสถานการณ์ความต้องการ ความจ าเป็นของโรงเรียน 
 1. โรงเรียนน าเสนอเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ รวมท้ังแผนยุทธศาสตร์
ของโรงเรียนแก่ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจ านวน 5 ท่าน พิจารณา ดังนี้ 
 1.1 รักษาการแทนผู้อ านวยการ 
 1.2 ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
 1.3 ผู้ใหญ่บ้าน 
 1.4 ผู้น าศาสนา 
 1.5 ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน 
 2. โรงเรียนปรับปรุงแก้ไขเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ รวมท้ังแผน
ยุทธศาสตร์ของโรงเรียนตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 



89 
 

  3. โรงเรียนเสนออนุมัติเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ รวมท้ังแผน
ยุทธศาสตร์ ให้แก่  คณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อรับทราบและลงมติเห็นชอบร่วมกัน ซึ่ ง
คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม มีบทบาท
ส าคัญในการส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานด้านต่างๆ ของโรงเรียน ดังนั้นคณะกร รมการ
สถานศึกษาจะต้องพิจารณาความถูกต้องและความสมบูรณ์ของ เป้าหมาย วิ สัยทัศน์ พันธกิจ และ
เป้าประสงค์รวมท้ังแผนยุทธศาสตร์ก่อนท่ีจะน าเสนอคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒรับทราบ 
 4. โรงเรียนน าเสนอเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ รวมท้ังแผนยุทธศาสตร์ 
ของโรงเรียน เพื่อให้คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
รับทราบ 
 5. ประกาศใช้เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ รวมท้ังแผนยุทธศาสตร์  
ของโรงเรียน  
 6. การติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน โดยฝ่ายแผนและประกันคุณภาพการศึกษา     
ได้มีการจัดประชุมประจ าเดือน เพื่อให้แต่ละฝ่ายงานน าเสนอผลการด าเนินงานตามแผนงาน          
ท่ีสอดคล้องกับเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ รวมท้ังแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียน  
 โรงเรียนได้มีการวิเคราะห์สภาพองค์กรในสถานการณ์ของการจัดการศึกษาโรงเรียนสาธิต
ชุมชนการเรียนรูสมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ในภาพรวมแบบมีส่วนร่วมของบุคลากรและคณะกรรมการ
สถานศึกษา ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน เพื่อลดความเหล่ือมล้ าโดยมุ่งพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็น
พลเมืองท่ีเข้มแข็ง รวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม  
 วิสัยทัศน์  
 หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ใช้วิสัยทัศน์
ตามก าหนดในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 พร้อมเพิ่มเติมในส่วนท่ีเป็น 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ จัดการศึกษาเพื่อลดความเล่ือมล้ าโดยมุ่งพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็น
พลเมืองท่ีเข็มแข็ง และสามารถด ารงชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมในสังคมได้อย่างยั่งยืน 

พันธกิจ คือ 

 1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ให้มีความรู้ ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 และมีกิจนิสัย 
ในการรับใช้สังคม 
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 3. ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นนักการศึกษาอย่างมือ
อาชีพ 
 4. ให้โอกาสความเสมอภาคความเล่ือมล้ าทางการศึกษาและให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ และเท่าเทียมทุกระดับ 
 5. ส่งเสริมการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน  
 6. พัฒนาบริหารจัดการศึกษาแบบพึ่งพาตนเองตลอดจนสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ในการ
จัดการศึกษาอย่างยั่งยืน 
 7. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาวิจัยสาธิต เพื่อเป็นต้นแบบการจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนและสังคมในอนาคต 
 
 แผนยุทธศาสตร์   
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการแบบพึ่งตนเอง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างนวัตกรรมเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้เป็นอาจารย์มืออาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็นผู้น าในการด ารงชีวิต 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนากายภาพสู่โรงเรียนสีเขียว 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยใช้ระบบแบบ PDCA 
 สอดคล้องกับบริบทโรงเรียน มีการท างานร่วมกับชุมชน เช่ือมโยงกับเครือข่ายต่างๆ ศึกษา
นโยบายรัฐบาล และแผนการศึกษาของชาติเพื่อก าหนดเป้าหมายของโรงเรียนมีการก าหนดตัวช้ีวัด
ของแต่ละมาตรฐานการศึกษาอย่างชัดเจน ดังปรากฏในแผนยุทธศาสตร์โรงเรียนสาธิตชุมชน       
การเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2565 -2568) ขับเคล่ือน
ความส าเร็จของตัวช้ีวัดแต่ละประเด็นผ่านโครงการ/ กิจกรรม โดยในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนมี
โครงการท้ังหมด 15 โครงการ และ 16 กิจกรรม ทุกโครงการ/กิจกรรมตอบสนองวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
สอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษาตามท่ีก าหนดไว้ 
 ส าหรับแผนยุทธศาสตร์โรงเรียนได้มีการวางแผนเพื่อให้สอดคล้องและเช่ือมโยงกับ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒท่ีได้มีการก าหนดประเด็นส าคัญในการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยอย่างมี
ทิศทางท่ีชัดเจนยุทธศาสตร์ของโรงเรียนประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารจัดการแบบ
พึ่งตนเอง ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างนวัตกรรมเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา ยุทธศาสตร์ท่ี 3  
พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้เป็นอาจารย์มืออาชีพยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็นผู้น า 
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ในการด ารงชีวิต ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนากายภาพสู่โรงเรียนสีเขียว ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการบริหาร  
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้ระบบแบบ PDCA มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

แผนยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การบริหารจัดการ
แบบพ่ึงตนเอง 

เป้าประสงค์  
ที่ 1 

เกิดโครงการ
สร้างรายได้ใน
โรงเรียน 

มีรายได้
เพ่ิมข้ึนร้อย
ละ 5 ของ
รายได้
ประจ า 
(150,000) 

1 .มีโครงการอย่าง
น้อย 2 โครงการ 
2. เริ่มวางแผน ท า
โครงการ มีรายได้
เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย 
5,000 บาท 
3. สามารถผลิต
น้ ายาล้างจานและ
น้ ายาซักผ้า
พ่ึงตนเองใช้ใน
โรงเรียนได้อย่าง
น้อยเดือนละ 20 
ลิตร  
4. มีผลิตผลทาง
การเกษตร อย่าง
น้อยเดือนละ 40 
กิโลกรัมของรายการ
อาหารในโรงเรียน 

1. สร้างรายได้
ในสถานศึกษา 
2. การลด
รายจ่ายใน
สถานศึกษา 
 

1. โครงการบริการ
วิชาการใบไม้เปลี่ยนโลก 
2. กิจกรรมการเรียนรู้การ
ท าน้ ายาอเนกประสงค ์
3. โครงการผลิตภัณฑ์ผ้า
ในโรงเรียน 
  
 

เป้าประสงค์ 
ที่ 2 

มีเครือข่าย
ความร่วมมือ
กับองค์กรทัง้
ภายในและ
ภายนอก 

มีเครือข่าย
ความ
ร่วมมือกับ
องค์กรทัง้
ภายในและ
ภายนอกไม่
ต่ ากว่า 2 
เครือข่าย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567: มีการจัด
กิจกรรมร่วมกับ
เครือข่ายชุมชน   
อย่างน้อย ปีละ 2 
หน่วยงาน 

สร้างความ
ร่วมมือกับ
องค์กรภายใน
และภายนอก 

1. โครงการอ าเภอบ าบัด
ทุกข์ บ ารุงสุข แบบบูรณ
การอย่างย่ังยืน รุ่นที่ 2  
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2
สร้างนวัตกรรม
เพ่ือเป็นแหล่ง
เรียนรู้ทางการ

เป้าประสงค์             
ที่ 1 

มีหลักสูตร
การศึกษาข้ัน

หลักสูตร
ระยะสั้นใน
การเรียนรู้
พลังงาน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567: โรงเรียนมี
การวางแผนการ
พัฒนาหลักสูตร

พัฒนา
หลักสูตร
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานที่เป็น

1.กิจกรรมพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ด้านเกษตรของ
โรงเรียน 
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แผนยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ศึกษา พ้ืนฐานที่เป็น

สากลตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง มี
ฐานเรียนรู้ 

สิ่งแวดล้อม 
1 หลักสูตร  

ระยะสั้นในการ
เรียนรู้พลังงาน
สิ่งแวดล้อม 1 
หลักสูตร 

สากลตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เป้าประสงค์ 
    ที่ 2 
มีสถานศึกษา 
องค์กรต่างๆ 
มาศึกษาดูงาน
ในโรงเรียน 
 

มี
สถานศึกษา 
องค์กรต่างๆ 
ม าศึ กษ า ดู
ง า น อ ย่ า ง
น้อยปีละ 1 
แห่ง 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567: วางแผนและ
ออกแบบฐานการ
เรียนรู้อย่างน้อย 1 
ฐาน 

พัฒนา
หลักสูตร
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานที่เป็น
สากลตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. กิจกรรมพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ด้านเกษตรของ
โรงเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาแหลง่
เรียนรู้การสร้างบ้านจาก
ไม้ไผ่  
3. กิจกรรมศึกษาแหลง่
เรียนรู้การจักสาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้เป็น
อาจารย์มืออาชีพ 

เป้าประสงค์ 
    ที่ 1  
อาจารย์และ
บุคลากรมี
ศักยภาพใน
การจัดการ
เรียนรู้ การ
จัดการชั้น
เรียน การ
พัฒนา
นวัตกรรม มี
ภาวะผู้น าทาง
วิชาการ มี
จิตส านึกใน
ความเป็น
อาจารย์ และ
มีความ
รับผิดชอบต่อ
การพัฒนา

1. เข้าร่วม
อบรม/
สัมมนา 
อย่างน้อยปี
ละ 2 ครั้ง 

1. เข้าร่วมอบรม/
สัมมนา อย่างน้อยปี
ละ 2 ครั้ง 
2. จ านวนผู้ย่ืนขอ
ต าแหน่ง 
3. จ านวนรายวิชาท่ี
มีการเขียนเอกสาร
ประกอบการสอน 
4. มีสื่อการเรียนรู้
ทักษะภาษาอย่าง
น้อย 1 วิชา (ไทย/
อังกฤษ) จ านวนสื่อ
อย่างน้อย 5 อย่าง  
5. มีคณาจารย์ใน
โรงเรียนมีส่วนร่วม
ในงานวิจัยอย่าง
น้อย 1 เรื่อง/ปี   
6. มีคณะอาจารย์
และบุคลากรเข้า

1. การพัฒนา
ศักยภาพ
บุคคลากรผ่าน
การอบรม 
สัมมนา 
2. การพัฒนา
ศักยภาพ
บุคคลากรผ่าน
โครงการวิจัย 

1. โครงการประเมิน
มาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาภายในโรงเรียน
สาธิตชุมชนการเรียนรู้
สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิ
วิชชาลัย มศว แม่แจ่ม 
2. โครงการอบรมทาง
วิชาการ เรื่องปฏิบัติการ
ออกแบบการจัดการเรียน
การสอนแบบ Active 
Learning  
3. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการพัฒนา
ศักยภาพงานวิจัยของ
อาจารย์สาธิต  
4. อบรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
และการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายนอก  



93 
 

แผนยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร
มนุษย์ 

ร่วมอบรมร้อยละ 
100 ทุกครั้ง 

5. อบรมการพัฒนาการ
เรียนการสอนด้านการวัด
ประเมินและจิตวิทยา
ส าหรับครู  
6. อบรมจริยธรรม            
และมาตรฐานการวิจัย 
“โมดูลที่ 2 มาตรฐานการ
วิจัยในมนุษย์”  
7. อบรมปัญญาประดิษฐ์
กับการวัดประเมินเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้  
8. อบรมเชื่อมจิตกับ AI 
เชื่อมใจกับผู้เรียน  
9. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดท า Big Data ของศูนย์
ธนาคารหน่วยกิตระดับ
จังหวัดและการเทียบ
รายวิชาของหลักสูตรแต่
ละระดับเข้าสู่ระบบ
ธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ  
10. อบรมวิชาการ เรื่อง 
“แนวโน้มการวิจัยส าหรับ
การสร้างองคค์วามรู้ใน
สาขาวิจัยพฤติกรรม
ศาสตร์และจิตวิทยา”  
11. อบรม เรื่อง “การ
สอนศิษย์ให้คิดเป็นระบบ” 
เทคนิคการถ่ายทอดทักษะ
การคิดเชิงอัลกอริทึม  
12. ประชุมทางวิชาการ 
เรื่องการสร้างและพัฒนา
ข้อสอบวัดความฉลาดรู้
ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์ 
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แผนยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
และคณิตศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  
13. อบรมสร้างกิจกรรม 
Active Learning และ
จัดการชั้นเรียน บน
PowerPoint ด้วย 
ClassPoint  
14. อบรม "การพิจารณา
การขอต าแหน่งวิชาการ
ของอาจารย์ในมุมมองของ
กระทรวง อว.”  
15. อบรมเชิงปฏิบัติการ 
“เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์กับการ
สร้างสรรค์สื่อยุคดิจิทัล”  
16. การอบรมผู้ฝึกสอน
กีฬาปันจักสีลัต ระดับชาติ 
ชั้นกลาง  
17. การอบรมผู้ก ากับ
ลูกเสือชั้นความรู้ทั่วไป
และชั้น BTC ผู้เข้าร่วม 
18. สัมมนาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้”รางวัลครูเจ้าฟ้า
กรมหลวงนราธิวาสราช
นครินทร์” ครัง้ที่ 8  
ปี 2567  
19. โครงการพัฒนา
สมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้ครูภาษาไทยอย่าง
มืออาชีพ  
20. อบรมการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการท างาน
ด้วยเทคโนโลยี AI  
2567  
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แผนยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
21. โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ SWU IN HOUSE 
TRAINING หัวข้อ "ความ
ฉลาดทางอารมณ์ 
คุณสมบัติของบุคคลสู่
ความส าเร็จ"  
22. กิจกรรมหลักสูตร
แบบเรียนออนไลน์ (E-
Learning) ด้านมาตรฐาน
และจริยธรรม เรื่อง 
จริยธรรมปัญญาประดิษฐ์  
23. กิจกรรมหลักสูตร
แบบเรียนออนไลน์       
(E-Learning) ด้าน
มาตรฐานและจริยธรรม 
เรื่อง มาตรฐานและ
จริยธรรมการวิจัย  
24. กิจกรรมพัฒนา
อุปกรณ์กีฬาเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนให้เป็นผู้น า
ในการด ารงชีวิต 

เป้าประสงค์ 
    ที่ 1 
ผู้เรียนกล้าคิด 
กล้าท า กล้า
แสดงออก มี
คุณธรรมและ
จริยธรรม เป็น
ที่ยอมรับของ
สังคม 

โครงการที่
ส่งเสริมการ
กล้าคิด กล้า
ท า กล้า
แสดงออก มี
คุณธรรม
และ
จริยธรรม 
เป็นที่
ยอมรับของ
สังคม 

1. มีโครงการอย่าง
น้อย 1 โครงการ 
2. มีผลิตภัณฑ์ที่เกิด
จากการพัฒนา
ทักษะช่างไม้ไผ่อย่าง
น้อย 1 ผลิตภัณฑ์ 
3. มีการเรียนการ
สอนวัฒนธรรม
สังคีตชาติพันธ์ุอย่าง
น้อย 2 ชนิด 
4. มีผู้เรียนเข้าร่วม

ผู้เรียนมี
ความรู้ ทักษะ
วิชาการ 
ทักษะวิชาชีพ 
และ
คุณลักษณะ
อันพึงประสงค ์

1. โครงการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน กิจกรรม
เปิดโลกสู่มหาวิทยาลัย 
2. โครงการบริการ
วิชาการอบรมการท าจาน
ใบไม้ 
3. โครงการเย่ียมบ้าน
นักเรียนและ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
4. โครงการบริการ
วิชาการพ้ืนฐานมวยไทย 
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แผนยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
กีฬาสาธิตสมเด็จย่า
เกมส์ 100  
เปอร์เซ็นต์ 
5. เย่ียมบ้านผู้เรียน
ไม่น้อยกว่า 70 
เปอร์เซ็นต์ของ
ผู้เรียนทั้งหมด 
6. ส่งเสริมสนับสนุน
ผู้เรียนเข้าการแข่ง
กีฬาในระดับภาค
หรือระดับประเทศ
อย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง 
7. จัดต้ัง
คณะกรรมการ
สหกรณ์ผู้เรียนและ
ก าหนดระเบียบ
สหกรณ์อย่างมีส่วน
ร่วม 

การเกษตร และทักษะช่าง
ไม้ไผ่ 
5. โครงการอาเซียนศึกษา 
6. โครงการต่อต้านยาเสพ
ติด 
7. โครงการฟ้อนเซิง
ภาคเหนือ 
8. โครงการปฐมนิเทศ
นักเรียน 
9. โครงการจัดไม้ดอกและ
การจับจีบผ้า 
10. กิจกรรมอาชีพตามวิถี
ชีวิต 
11. กิจกรรมโรงเรียน
สะอาด 
12. กิจกรรมการพัฒนา
ทักษะซ่อมแซมบ้านไม้ไผ่
ด้วยภูมิปัญญาชาติพันธ์ุ 
13. กิจกรรมพัฒนาสื่อ
ประกอบการเรียนการ
สอนวิชาเคมี 
14. กิจกรรมทัศนศึกษา
งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
15. กิจกรรมการจัดท าสื่อ
การเรียนการสอนวิชา
สังคมศึกษา 
16. กิจกรรมวิทยาศาสตร์
สร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนา
ทักษะวิทยาศาสตร์ 
17. กิจกรรมแฟ้มสะสม
ผลงานนักเรียน 
(portfolio) 
18. กิจกรรมฝึกโยคะเพ่ือ
สุขภาพและบุคลิกภาพ 
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แผนยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
19. กิจกรรมการพัฒนาสื่อ
การเรียนรู้รูปเลขาคณิต 3 
มิติ 
20. อบรม "วัยรุ่นกับ
ทักษะการดูแลตัวเองในวัย
เรียน  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนากายภาพสู่
โรงเรียนสีเขียว 
 

เป้าประสงค์ 
     ที่ 1 
มีการจัดการ
คัดแยกขยะใน
โรงเรียน 

จ านวนครั้ง
ในการคัด
แยกขยะ 4 
ครั้งต่อเดือน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567: มีจุดคัดแยก
ขยะในโรงเรียน 
อย่างน้อย 1 จุด 

บริหารจัดการ
พ้ืนที่ใน
โรงเรียน 

1. โครงการวางระบบการ
บริหารจัดการขยะ 

เป้าประสงค์ 
    ที่ 2 
มีการจัดการ
พ้ืนที่ป่า 3 
อย่าง 
ประโยชน์ 4 
อย่าง ในพ้ืนที่
โรงเรียน 

จ านวนพ้ืนที่
ในการ
จัดการ
ประโยชน์
จากป่าอย่าง
น้อย 5 ไร่ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567: มีการวางผัง
ส าหรับโครงการ
จัดการพ้ืนที่ป่าท่ี
สมบูรณ ์

บริหารจัดการ
พ้ืนที่ใน
โรงเรียน 

1. แผนงานการท าแนวกัน
ไฟป่าบริเวณโรงเรียน 

เป้าประสงค์ 
    ที่ 3 
มีการจัดภูมิ
ทัศน์ที่เป็น
มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

มีโครงการ
เก่ียวกับการ
จัดภูมิทัศน์สู่
โรงเรียนสี
เขียว 

1. มีการวางผังภูมิ
ทัศน์ในโรงเรียน 
2. เกิดภาคีความ
ร่วมมือในการ
จัดการไฟป่าอย่าง
น้อย 1 ภาคี 

บริหารจัดการ
พ้ืนที่ใน
โรงเรียน
จัดการให้
สอดคล้องกับ
โรงเรียนสาธิต
ทั่วไป 

1. กิจกรรมปรับปรงุ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ของ
โรงเรียน 
2. กิจกรรมจัด
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน
ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการบริหาร 
 

เป้าประสงค์ที่ 
1 ผู้บริหารยึด
หลักการ
บริหาร/เท
คนอคการ
บริหารแบบ 
PDCA โดยน า

1. จ านวน
รับเข้า
ผู้เรียน
เป็นไปตาม
เปา้หมายที่
ก าหนด 
2. ผล O-

1. ม.1 จ านวน 35 
คน, ม.4 จ านวน 25 
คน 
2. ผู้เรียนมีผล
คะแนนการสอบ 
O-NET ทุกรายวิชา
ผ่านเกณฑ์ของ

1. การพัฒนา
มาตรฐาน
ผู้เรียน 
2. การพัฒนา
มาตรฐาน
สถานศึกษา 
3. มาตรฐาน

1. โครงการพัฒนาแผน
ยุทธศาสตร์และแนว
ทางการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในและ
ภายนอก 
2. อบรมหลักสูตร
แบบทดสอบออนไลน์ 
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แผนยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลจาก PDCA 
มาแก้ไข
ปรับปรุงและ
วางแผน
พัฒนางาน 
เพ่ือให้การ
ด าเนินงานมี
ประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน มี
ประสิทธิผลดี
ข้ึน 

NET ผ่าน
เกณฑ์
มาตรฐาน 
3. การเข้าสู่
การขอรับ
การประเมิน
มาตรฐาน
การเป็น
โรงเรียน
ฝึกสอน 
4. การเข้าสู่
การขอรับ
การประเมิน
มาตรฐาน
การเป็น
โรงเรียน
ส่งเสริม
สุขภาพ 
5. มี
โครงสร้าง
การบริหาร
จัดการที่
สอดคล้อง
กับโรงเรียน
สาธิตทั่วไป 

โรงเรียนขนาดเล็ก 
3. การศึกษา
รวบรวมข้อมูล 
4. การศึกษา
รวบรวมข้อมูลและ
วางแผน 
5. ศึกษาข้อมูลและ
ก าหนดโครงสร้าง
การบริหารจัดการ 
สร้างความร่วมมือ
กับโรงเรียนสาธิต 
มศว องครักษ์ เพ่ือ
เป็นพ่ีเลี้ยงในการ
ด าเนินการบริหาร
จัดการ 

โครงสร้างและ
การบริหาร
จัดการที่
สอดคล้องกับ
โรงเรียนสาธิต
ทั่วไป 
 

เรื่องการบรหิารพัสดุ 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
3. ประชุมชี้แจงซักซ้อม
ความเข้าใจเก่ียวกับการ
รายงาน ตรวจสอบ และ
จัดเก็บแบบรายงาน
ผู้ส าเร็จการศึกษา ตาม
หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.
3) ประจ าปีการศึกษา 
4. ประชุมเชงิปฏิบัติการ
ตรวจสอบข้อมูลเด็กที่ไม่มี
ชื่อในระบบการศึกษา เพ่ือ
ขับเคลื่อนนโยบายการ   
ส่งเสริมโอกาส ความเสมอ
ภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา จงัหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง การ
ขับเคลื่อนประเทศไทยเพ่ือ
แก้ไขปัญหาเด็กและ
เยาวชนนอกระบบ
การศึกษา ให้กลายเป็น 
“ศูนย์”  
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ผลการด าเนินงาน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 นักเรียนมีรายรับจากการเข้าร่วมโครงการใบไม้เปล่ียนโลก การท าน้ ายา
อเนกประสงค์ และการท าผลิตภัณฑ์ผ้าในโรงเรียน และยังได้รับความร่วมมือกับเครือข่ายชุมชน     
ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีภายในองค์กรท้ั งภายในและ
ภายนอก 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 โรงเรียนมีหลักสูตรที่พร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา เช่น แหล่งเรียนรู้
ด้านเกษตร แหล่งเรียนรู้การสร้างบ้านจากไม้ไผ่ และแหล่งเรียนรู้จักรสาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 บุคลากรมีความเป็นอาชีพมากขึ้นโดยผ่านการอบรม สัมมนา และการปฏิบัติ
จริงผ่านโครงการอบรมต่างๆ เพื่อมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามยุทธศาสตร์
ของโรงเรียน โดยผ่านโครงการ และกิจกรรมท้ังในและนแกโรงเรียน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 โรงเรียนมีการบริหารจัดการพื้นท่ีในโรงเรียนให้เป็นพื้นท่ีสีเขียว สะอาด    
น่าอยู่และปลอดภัย โดยผ่านโครงการระบบบริหารจัดการขยะ การท าแนวกันไฟป่า และกิจกรรม
ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน ซึ่งจะจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ PDCA โดยน าผลจาก 
PDCA มาแก้ไขปรับปรุงและวางแผนพัฒนางาน เพื่อให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น          
มีประสิทธิผลดีขึ้น 

 

 
โครงการและกิจกรรมปีการศึกษา 2567 
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2.2 ระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับ
คุณภาพ 

ค าอธิบายคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน   
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ของ
สถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย      
มีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่าง 
ต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างได้ 

 

ดีเลิศ 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน   
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 

ดี 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน
ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ปานกลาง 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีส่งผลต่อ
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ก าลังพัฒนา 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา แต่ไม่
ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 

กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนมีการด าเนินการเพื่อบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็น

ระบบ โดยมีประเด็นการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาท่ีส าคัญ 3 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

1.ระบบบริหารจัดการสถานศึกษา 

   1.1 กระบวนการพัฒนา 

 มีระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้ระบบ PDCA (Plan-Do-Check-Act) มาใช้     

ในกระบวนการปรับปรุงการท างานของคณะครูและบุคลากรในโรงเรียน 

1.1.1การพัฒนาคุณภาพโครงสร้างการบริหารจัดการโรงเรียน  

1) วางแผนก าหนดบทบาทหน้าท่ีของสถานศึกษา โดยเฉพาะบทบาทของโรงเรียนสาธิต   

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พรบ. ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2) การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ความจ าเป็นและความต้องการของโรงเรียน 
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3) การก าหนดโครงสร้างการบริหารจัดการโรงเรียนและบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบให้

สอดคล้องกับข้อท่ี 1 และ 2 โดยการมีส่วนร่วมของรักษาการแทนผู้อ านวยการ คณาจารย์ และฝ่าย

สนับสนุน โดยค านึงถึงความเช่ียวชาญ ประสบการณ์ ความสนใจของคณาจารย์และบุคลากร           

ท่ีสอดคล้องกับต าแหน่งบทบาทหน้าท่ีท่ีได้รับผิดชอบ มีการกระจายบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีมี

ความเสมอภาคเท่าเทียมกัน 

4) น าเสนอร่างโครงสร้างการบริหารจัดการโรงเรียน ให้คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย     

โพธิวิชชาลัยพิจารณาเพื่อตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสม 

5) ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของคณะบริหารวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 

6) น าเสนอขออนุมัติโครงสร้างการบริหารจัดการ จากคณะกรรมการสถานศึกษา              

ซึ่งประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชน ผู้แทนองค์กรส่วนท้องถิ่น ผู้แทน

พระภิกษุสงฆ์ ผู้แทนศาสนาคริสต์ เพื่อให้ทุกส่วนงานท่ีเกี่ยวข้องรับรู้การบริหารจัดการในทุกฝ่ายงาน

ของโรงเรียน 

 
หนังสือเชิญการประชุมและบันทึกรายงานผลการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

                 

    1.1.2 การพัฒนาคุณภาพตามโครงสร้างการบริหารจัดการ  

1) โรงเรียนจัดประชุมวิเคราะห์และพิจารณาการบริหารของโรงเรี ยนเพื่อวางแผนฝ่ายงาน    

ท่ีส าคัญและจ าเป็นต่อโรงเรียนและเหมาะสมกับปริมาณอาจารย์และบุคลากร ซึ่งเป็นไปตามแผน

ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน 

2) ก าหนดฝ่ายงานท่ีส าคัญและจ าเป็น ซึ่งประกอบไปด้วย 8 ฝ่ายหลัก แต่ละฝ่ายมีการ

บริหารจัดการตามหลัก PDCA (Plan-Do-Check-Act)  ดังนี้ 

   2.1 ฝ่ายงานบริหาร มีการจัดท าแผนปฏิบัติงานของฝ่าย วางแผนการพัฒนาอาจารย์และ

บุคลากร และแผนการใช้งบประมาณ จากนั้นปฏิบัติงานตามแผนท่ีวางไว้ ให้คณาจารย์และบุคลากร

เข้าร่วมอบรมเพื่อพัฒนาตนเองและด าเนินการใช้งบประมาณตามแผนท่ีวางไว้ เมื่อด าเนินการ

เรียบร้อยแล้วท าการติดตามการใช้งบประมาณ โดยให้อาจารย์และบุคลากรจัดท ารายงานการอบรม 
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ท่ีตนเองได้เข้าร่วมและจัดท ารายงานการใช้งบประมาณและรายงานปัญหา  อุปสรรค รวมถึงการ

ปรับปรุงแก้ไขเมื่อเจอปัญหา 

   2.2 ฝ่ายงานวิชาการ มีการวางแผนงานโดยการจัดท าปฏิทินฝ่ายวิชาการ ก าหนดกิจกรรม

วิชาการท่ีส าคัญและจ าเป็น และก าหนดโครงการ งบประมาณท่ีต้องใช้ จากนั้น ด าเนินการตาม

แผนงาน ได้แก่ การจัดท าตารางเรียน ตารางสอบ ด าเนินกิจกรรมนิเทศการสอน การทวนผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ด าเนินการโครงงานท่ีก าหนด เมื่อด าเนินการแล้วเสร็จ มีการติดตาม ตรวจสอบผลการ

ด าเนินงาน รายงานผลการด าเนินงานแก่ ท่ีประชุม ตรวจสอบแผนการจัดการเรียนการสอน           

ส่ือการสอน โครงสร้างรายวิชา โครงสร้างข้อสอบและหลักฐานข้อสอบของคณาจารย์ แจ้งข้อมูลท่ีต้อง

ปรับปรุงแก้ไขต่อคณาจารย์ พร้อมให้แนวทางการปรับปรุงแก้ไขและให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  ในการ

จัดการเรียนการสอนของคณาจารย์ เพื่อให้คณาจารย์ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน     

ให้มีประสิทธิภาพ 

   2.3 ฝ่ายงานเครือข่ายและบริการชุมชน มีการประชุมการวางแผนปฏิทินงานเครือข่าย    

ปี 2567 ท าการติดต่อประสานงานตามแผนงานท่ีวางปฏิทินในแต่ละเดือน จากนั้นตรวจสอบงาน

ต่างๆท่ีวางแผนไว้และติดตามงานค้างต่างๆ และท าการตรวจประเมินงานต่างๆท่ีได้ท าเพื่อน าไป

ประเมินและแก้ไขต่อไป  

   2.4 ฝ่ายงานอาคารสถานท่ี มีการจัดท าแผนประจ าปีและแผนประจ าเดือนพร้อมก าหนด

งบประมาณเพื่อวางแผนงานประจ าเดือนของช่างปฏิบัติงานและพนักงาน เมื่อวางแผนแล้วจึง

ด าเนินการปฏิบัติงานตามแผนประจ าปี และแผนประจ าเดือนของพนักงานช่าง ตามท่ีได้วางแผนไว้ 

แต่เนื่องจากบางครั้งเกิดปัญหาจากภัยธรรมชาติเช่น ดินสไลด์ แผ่นดินไหว ไฟฟ้าดับ ซึ่งไม่ได้อยู่ใน

แผนงานจึงจ าเป็นต้องพิจารณาแก้ปัญหาเป็นรายกรณี จากนั้นได้มีการทบทวนและตรวจสอบแผน

ประจ าปีและแผนประจ าเดือนทุกๆเดือน โดยมีการประชุมเฉพาะฝ่ายอาคารสถานท่ีเพื่อทบทวน    

และตรวจสอบผลจากการปฏิบัติงาน หากงานเกิดปัญหาและใช้เวลานานในการด าเนินงาน       

จ าเป็นจะต้องปรับแผนการปฏิบัติงานในเดือนถัดไป  

   2.5 ฝ่ายงานแผนและประกันคุณภาพ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้  

ฝ่ายงานแผนมีการทบทวนภาระงานแต่ละฝ่ายงานของโรงเรียน ก าหนดเป้าหมายและ

วางแผนงานของแต่ละฝ่ายงาน ก าหนดโครงการต่างๆท่ีจะด าเนินการจัดตลอดปีการศึกษา รวมท้ัง

โครงการท่ีใช้งบประมาณและไม่ใช้งบประมาณ วิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมท่ีมีผลกระทบต่อ     

การจัดการศึกษาของโรงเรียน (SWOT) เมื่อวิเคราะห์แล้วจัดท าแผนการปฏิบัติงานและปฏิทิน      

การปฏิบัติงานประจ าปีของโรงเรียน พร้อมท้ังจัดท ารายละเอียดโครงการต่างๆท่ีจะด าเนินการ       



103 
 

จัดตลอดปีการศึกษา โดยวิเคราะห์จัดล าดับความส าคัญรวมท้ังจัดสรรงบประมาณให้มีความเหมาะสม 

ให้สอดคล้องกับ SWOT ของโรงเรียน เมื่อด าเนินการเรียบร้อยจะท าการตรวจสอบและรวบรวมผล

การวิเคราะห์สภาพปัญหาหลังจากได้ท าการวิเคราะห์สภาพปัญหาแล้ว ติดตามการด าเนินงานให้

เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและปฏิทินการปฏิบัติงานประจ าปีของโรงเรียนและการด าเนินงานของ

แต่ละโครงการอย่างต่อเนื่อง น าผลการวิเคราะห์สภาพปัญหามาก าหนดเป้าหมายของการวางแผนงาน

ของแต่ละฝ่ายงาน สรุปผลการปฏิบัติงาน รายงานและสรุปผลการด าเนินโครงการ น าผลมาปรับปรุง

และพัฒนาให้ดีขึ้น  

ฝ่ายประกันคุณภาพ จัดท าแผนปฏิบัติงานของฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา วางแผนการ

พัฒนาคณาจารย์ให้มีความรู้ความเข้าใจของการประกันคุณภาพการศึกษาและวางแผนการประเมิน

คุณภาพการศึกษา จากนั้นจัดฝึกอบรมคณาจารย์ให้มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาการศึกษา   

และการประกันคุณภาพการศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในการเขียนรายงานการประเมินตนเอง 

(SAR) ให้ถูกต้อง เมื่อด าเนินการแล้วเสร็จท าการติดตามและตรวสอบความคืบหน้าของงานประกัน

คุณภาพการศึกษา แล้วน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษามาปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น แก้ไขจุดอ่อน 

พัฒนาจุดแข็งเพื่อวางแผนและพัฒนางานต่อไป 

   2.6 ฝ่ายงานกิจการผู้เรียน วางแผนกิจกรรมในการพัฒนาและช่วยเหลือผู้เรียนในแต่ละ

ด้าน เช่น ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความปลอดภัย ด้านวิชาการ ด้านระเบียบวินัย เป็นต้น โดยมี

การวางแผนและเสนอต่อท่ีประชุมเพื่อร่วมกันพิจารณาแล้วเสนอโครงการเพื่ออนุมัติและด าเนินการ 

จากนั้นด าเนินการตามแผนงานท่ีวางไว้โดยอาศัยความร่วมมือจากคณาจารย์ บุคลากร รวมไปถึง

หน่วยงานภายนอก เช่น องค์การบริหารส่วนต าบล โรงพยาบาล สถานีต ารวจ วัด ชุมชน เป็นต้น      

 มีการประเมินการด าเนินงานโดยการให้ผู้เรียนท าแบบประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วม

กิจกรรม โดยผู้เรียนสามารถเสนอแนะแนวทางการแก้ไข หรือแสดงความคิดเห็นต่อกิจกรรมได้      

ซึ่งผลลัพธ์ ท่ีได้จากการประเมินสามารถท าให้ทราบได้ว่าผู้เรียนได้รับประโยชน์หรือความรู้            

จากวัตถุประสงค์ตามแผนงานท่ีก าหนดไว้หรือไม่ หากกิจกรรมท่ีด าเนินการได้รับผลการประเมินจาก

ผู้เรียน ในระดับท่ีพึงพอใจหรือดีมาก กิจกรรมนี้ก็จะเป็นกิจกรรมต่อเนื่องท่ีสามารถน ามาใช้พัฒนา

ผู้เรียนได้ในปีการศึกษาถัดไปแต่หากกิจกรรมไม่บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนท่ีวางไว้ จะต้องมีการ

ปรับปรุงแก้ไข ในจุดท่ีบกพร่อง 

   2.7 ฝ่ายงานดนตรี ศิลปะและวัฒนธรรม ท าการวางแผนงานท่ีส าคัญและจ าเป็นในการ 

เข้าร่วมกิจกรรมดนตรีและวัฒนธรรมในวันส าคัญต่าง ๆ จัดท าตารางซ้อมและตารางเรียนเสริมดนตรี 

จากนั้นด าเนินการส ารวจและบันทึกข้อมูลของผู้เรียนท่ีสนใจและได้ด าเนินการฝึกซ้อมการแสดงดนตรี
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และการแสดงประจ าโรงเรียน ตรวจสอบความสามารถทางด้านดนตรีของผู้เรียนโดยการรวบรวม

ข้อมูลการร้องเพลงประจ าโรงเรียนของผู้เรียนทุกคน และข้อมูลความถนัดในด้านดนตรีของผู้เรียน 

เพื่อน าไปปรับปรุงและส่งเสริมความสามารถทางด้านดนตรีแก่ผู้เรียนรวมท้ังตรวจสอบอุปกรณ์ดนตรี

ให้พร้อมใช้งานหากช ารุดจะด าเนินการซ่อมแซมทันที เมื่อมีผู้เรียนจ านวนมาก ท่ีไม่สามารถพัฒนา

ศักยภาพได้ตามกิจกรรมท่ีก าหนดจะด าเนินการปรับแผนและพัฒนากิจกรรมให้เหมาะสมกับ

ความสามารถของผู้เรียนและปรับรูปแบบกิจกรรมให้มีความหลากหลายและน่าสนใจมากขึ้น 

   2.8 ฝ่ายงานวิจัยและสารสนเทศ ให้คณาจารย์วางแผนท าการศึกษาหรือวิจัยในช้ันเรียน   

ท่ีเกี่ยวกับปัญหาท่ีเกิดขึ้นในระหว่างการจัดการเรียนการสอนท่ีผ่านมา เพื่อพัฒนาผลการเรียน     

หรือศักยภาพของผู้เรียนในวิชานั้นๆ แล้วให้คณาจารย์ด าเนินการจัดท าโครงร่างงานวิจัยเพื่อเสนอต่อ      

ท่ีประชุม เมื่อโครงร่างวิจัยผ่านแล้วให้คณาจารย์จัดท าวิจัยในช้ันเรียนและเก็บข้อมูลท่ีจ าเป็นส าหรับ

งานวิจัยในช้ันเรียน ด าเนินการตรวจสอบผลลัพธ์จากการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน คือประเมิน

ผลลัพธ์ท่ีได้จากการด าเนินการตามแผน เช่น ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนท่ีได้รับการสอนจากงานวิจัย   

ในช้ันเรียน ประเมินผลท่ีได้เทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้  เพื่อตรวจสอบผลลัพธ์ให้สอดคล้อง         

กับวัตถุประสงค์ หากผลลัพธ์ไม่ตรงตามวัตถุประสงค์ จ าเป็นจะต้องท าการวิเคราะห์หาสาเหตุ      

ของปัญหา เช่น การประเมินวิธีการสอนหรือส่ือ/เทคโนโลยีการสอนท่ีใช้ หลังจากตรวจสอบผลลัพธ์

แล้ว หากพบว่าแผนการด าเนินการไม่ได้ผลลัพธ์ตามท่ีต้องการ หรือพบว่ามีโอกาสในการปรับปรุง 

จะต้องด าเนินการปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน เช่น การเปล่ียนวิธีการสอน            

การปรับเปล่ียนวิธีการเก็บข้อมูลการเพิ่มความสามารถของเครื่องมือ การปรับปรุงวิธีการวิจัย 

นอกจากนี้ยังจัดท าโครงการอบรมครูผู้สอนเพื่อให้มีความสามารถในการสอนท่ีหลากหลาย หรือการใช้

เครื่องมือ/เทคโนโลยีใหม่ๆ ให้มากขึ้น 

 3) ผู้บริหารมีการติดตามการท างานของแต่ละฝ่ายงาน  ผ่านการประชุมประจ าเดือน       

เพื่อวางแผนการด าเนินงานในกิจกรรมต่างๆ ผลการด าเนินงานของกิจกรรมในแต่ละเดือน          

งานเพิ่มเติมจากปฏิทินประจ าปีท่ีก าหนด รายงานความคืบหน้าเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้

ต่างๆ ภายในโรงเรียน ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนรวมไปถึงแนวทางการแก้ไข   

อีกท้ังมีการรายงานการท างานตามแผนงาน ปัญหาต่างๆท่ีเกิดขึ้นจากการท างานภายในโรงเรียน   

ผ่านกลุ่มไลน์ของโรงเรียน 

 4) เมื่อเกิดปัญหาท่ีไม่ตรงไปตามแผนงานและปัญหาจากการท างานขึ้น ผู้อ านวยการ มีการ

บริหารจัดการ โดยการจัดประชุมเฉพาะฝ่ายเพื่อรายงานปัญหาและหาแนวทางในการแก้ปัญหา 

เพื่อให้สามารถปรับปรุงการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  



105 
 

                         
     ปฏิทินปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา 2567                    รายงานการประชุมประจ าเดือน 

   ตลอดปีการศึกษา 2567 

1.1.3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

1) ฝ่ายวิชาการวางแผน ก าหนดกิจกรรมนิเทศการสอน และกิจกรรมทวนผลสัมฤทธิ์  

ทางการเรียน เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์สาธิตท่ีมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

2) รักษาการแทนผู้อ านวยการและคณาจารย์ทุกท่านประชุมร่วมกันเพื่อน าเสนอแผน      

การจัดการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระ เพื่อน ามาใช้ในกิจกรรมนิเทศการสอนและกิจกรรมทวน

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

3) จัดกิจกรรมนิเทศการสอนในปีการศึกษา 2567 และด าเนินกิจกรรมทวนผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเมื่อจบปีการศึกษา 2567 

 4) ฝ่ายวิชาการตรวจสอบกิจกรรมการสอนในกิจกรรมนิเทศการสอน โดยดูองค์ประกอบของ

แผนการจัดการเรียนการสอน กระบวนการจัดการเรียนการสอน เวลาในการจัดกิจกรรม เครื่องมือวัด

และประเมินผล และการบริหารชั้นเรียน  

5) ฝ่ายวิชาการตรวจสอบกิจกรรมการสอนของครูผ่านกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

รายวิชา ตรวจความถูกต้องของกิจกรรมให้ตรงตามแผนการจัดการเรียนการสอน ตรวจเครื่องมือวัด

และประเมินผลท่ีตรงกับแผนการจัดการเรียนการสอน ตรวจร่องรอยการให้คะแนนผู้เรียนของ

อาจารย์สาธิตให้ตรงตามเกณฑ์การวัดประเมินผลจากแผนการจัดการเรียนการสอน  

6) หากแผนการจัดการเรียนการสอนไม่ถูกต้อง มีการก าหนดให้ครูผู้รับผิดชอบด าเนินการ

แก้ไขในทันที และส่งแผนให้ฝ่ายวิชาการตรวจสอบอีกครั้ง 

7) หากมีการพบว่ากิจกรรมการสอนของอาจารย์สาธิตไม่ตรงกับแผนการจัดการเรียน      

การสอน โดยมีการด าเนินการให้ค าช้ีแนะและให้ค าปรึกษา เพื่อให้มีการปรับปรุงกระบวนการสอน  

ในแผนถัดไป 

8) คณาจารย์ ทุกท่านมีการพัฒนาคุณภาพการสอนของตนเองผ่านการเข้าอบรม             

ท้ังท่ีโรงเรียนก าหนด และการอบรมภายนอกท่ีคณาจารย์สนใจ 
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2. การพัฒนาคุณภาพอัตราก าลังที่เหมาะสมกับโรงเรียน 

   2.1 กระบวนการพัฒนา 

2.1.1 การเก็บข้อมูลจ านวนผู้เรียนและภาระงานของคณาจารย์และบุคลากรในโรงเรียน 

2.1.2 การระดมความคิดเกี่ยวกับความจ าเป็นและความต้องการของโรงเรียนโดยเฉพาะ

สาขาวิชาหรือต าแหน่งท่ีมีความขลาดแคลน ท่ีจ าเป็นต้องมีเพื่อจะท าให้คุณภาพด้านการศึกษาดีขึ้น 

2.1.3 วิเคราะห์อัตราก าลังให้สอดคล้องกับภาระงานของคณาจารย์แต่ละกลุ่มสาระวิชา   

โดยการมีส่วนร่วมของแต่ละฝ่ายงาน ต้ังแต่ผู้บริหาร รักษาการแทนผู้อ านวยการ ตลอดไปจนถึงฝ่าย

สนับสนุน 

2.1.4 จัดท าร่างข้อเสนออัตราก าลัง ให้ผู้บริหารวิทยาลัยโพธิวิชชาลัยพิจารณา 

2.1.5 ปรับปรุง แก้ไขอัตราก าลังตามข้อเสนอแนะ ตามค าแนะน าของผู้บริหารวิทยาลัย     

โพธิวิชชาลัย 

2.1.6 การขออนุมัติอัตราก าลัง จากมหาวิทยาลัย ผ่านการเสนอของวิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 

2.1.7 ติดตามความก้าวหน้า ของการอนุมัติอัตราก าลังจากมหาวิทยาลัยเป็นระยะๆ 

3.การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและสนับสนุนผู้เรียน 

   3.1กระบวนการพัฒนา 

3.1.1 การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในด้านพฤติกรรม 

1) แต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ประจ าหอพักเพื่อท าหน้าในการติดตามดูแลสนับสนุน

และให้ค าปรึกษาผู้เรียนท้ังในด้านการเรียน การใช้ชีวิต และความประพฤติ วางแผนตารางเวลาในการ

ติดตามดูแลสนับสนุนและให้ค าปรึกษาผู้เรียน ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ประจ าหอพัก 

2) เมื่ออาจารย์ท่ีปรึกษาและอาจารย์ประจ าหอพักพบว่าผู้เรียนมีปัญหาในด้านสุขภาพ      

จะด าเนินการซักประวัติและอาการเบื้องต้นก่อน หากอาการป่วยสามารถรักษาได้โ ดยยาสามัญ  

ประจ าบ้าน ผู้เรียนสามารถรับยาและนอนพักได้ท่ีห้องพยาบาลประจ าโรงเรียน แต่หากอาการป่วย

ของผู้เรียนเกินกว่าท่ีอาจารย์จะประเมินได้ อาจารย์เวรประจ าวันผู้รับผิดชอบจะด าเนินการพาผู้เรียน      

ไปรักษาท่ีโรงพยาบาลในพื้นท่ี  

3) หากพบผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ เช่น ล้อเลียนเพื่อน แกล้งเพื่อน ติดเกม มีการ

ใช้สารเสพติด อาจารย์ผู้พบเจอจะด าเนินการแจ้งฝ่ายกิจการผู้เรียนทันทีเพื่อสอบถามข้อมูลผู้เรียนทุก

คนท่ีเกี่ยวข้อง ท าการตักเตือนและปรับปรุงต่อไป และมีการหักคะแนนความประพฤติโดยแจ้งให้

ผู้เรียนทราบถึงจ านวนคะแนนท่ีโดนตัด และบทลงโทษจากคะแนนท่ีเกินกว่าโรงเรียนก าหนดไว้ 
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3.1.2 การก าหนดตารางสอนเสริม 

1) ก าหนดวิชาสอนเสริมท่ีใช้ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานเป็นหลัก   

เพื่อเสริมด้านความรู้ให้ผู้เรียนมีพื้นฐานตามเกณฑ์ในแต่ละระดับช้ัน และทางโรงเรียนได้คัดเลือก

คณาจารย์ที่มีความสามารถตรงกับวิชานั้นได้ให้ความรู้กับผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2) ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้แต่ละกลุ่มสาระจะทดสอบผู้เรียนแต่ละช้ัน โดยใช้เครื่องมือ

หลากหลาย เช่น แบบทดสอบ ใบงาน แบบฝึกต่างๆในช่วงระหว่างการเรียนและท าการสรุปหลังเรียน 

ท าให้ทราบถึงปัญหาของผู้เรียนเป็นรายบุคคลจึงได้ให้ผู้เรียนท่ีมีปัญหาด้านการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์    

ได้เข้ารับการสอนเสริมต่อไป 

3.1.3 ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 

1) การวิเคราะห์ความจ าเป็นและความต้องการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนเรียน  โดยฝ่าย

กิจการผู้เรียนมีวิธีการส่งเสริมผู้เรียนพิจารณาจาก ด้านสมรรถภาพด้านร่างกายของผู้เรียนตามวัย 

และด้านพฤติกรรมท่ีเหมาะสมในวัยเรียน 

2) การก าหนดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน โดยมอบหมายให้อาจารย์ท่ีมีศักยภาพและ

ความเช่ียวชาญตามประเด็นความต้องการของผู้เรียนพัฒนาเป็นโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  

3) ด าเนินการโครงการพัฒนาผู้เรียนตามแผนโครงการ 

4) การวัดประเมินผลการด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน โดยหลังจากเสร็จส้ินการ

ด าเนินโครงการทุกกิจกรรมมีการวัดและประเมินผลความพึงพอใจและผลสัมฤทธิ์จากผู้เรียนหลังจาก

การด าเนินการ นอกจากนี้อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการ ต้องมีการรายงายผล ปัญหา อุปสรรคและ

แนวทางแก้ไขปัญหา ต่อกรรมการโครงการและกรรมการโครงการต้องรายงานผลให้ท่ีประชุมทราบ 

3.1.4 ส่งเสริมทักษะทางวัฒนธรรมเพื่อสร้างรายได้ระหว่างเรียน ทางโรงเรียนได้ส่งเสริม

ทักษะทางวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิ่นเพื่อให้ผู้เรียนได้มีรายได้ระหว่างเรียน คือ ผลิตภัณฑ์ผ้าของ

โรงเรียนโดยมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

1) ส ารวจผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมของคนในชุมชนท้องถิ่น และความสอดคล้องกับทักษะ

พื้นฐานของผู้เรียนในโรงเรียน 

2) วิเคราะห์ความต้องการของผู้บริโภค ว่ามีความต้องการมากน้อยเพียงใดในผลิตภัณฑ์นี้ 

3) สอบถามความสนใจของผู้เรียนท่ีมีความถนัดและความสนใจในการหารายได้ระหว่างเรียน 

4) ออกแบบกระบวนเรียนรู้ขั้นตอนต่างๆ ในการผลิตจนส่งออกจ าหน่าย 

5) จัดการเรียนรู้ ให้ผู้มีความเช่ียวชาญภายในโรงเรียน และวิทยากรจากภายนอกได้เข้ามา

อบรมกับผู้เรียน 
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6) การทดลองใช้ผลิตภัณฑ์จากฝีมือผู้เรียน การตลาดและการส่ือสารผลิตภัณฑ์กับสาธารณะ 

3.1.5 กิจกรรมชมรม 

 กิจกรรมชมรมของโรงเรียนเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความสนใจ ความถนัดในกิจกรรม

นั้นได้พัฒนาความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ของตนเองให้เต็มศักยภาพตลอดจนปลูกจิตส านึกในการท า

ประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ทางโรงเรียนได้จัดต้ังชมรม ตามความถนัดและความสามารถของ

อาจารย์ผู้สอนในแต่ละชมรม เพื่อให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามท่ีตนเองมีความสนใจหรือมีความถนัดเพื่อ

อาจารย์ผู้สอนจะได้เติมเต็มศักยภาพให้กับผู้เรียนได้อย่างแท้จริง 

 

ผลการด าเนินการ  

1. โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารจัดการออกเป็น 8 ฝ่ายหลัก คือ 

1) ฝ่ายงานบริหาร โดยมีรักษาการแทนผู้อ านวยการ ฝ่ายบุคคล ฝ่ายธุรการ ฝ่ายพัสดุ     

ฝ่ายการเงิน และฝ่ายโภชนาการ ดูแลการประเมิน การท างานของอาจารย์และบุคลากร ดูแลและ

จัดการเอกสารต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับโรงเรียน จัดซื้อจัดจ้างวัสดุและครุภัณฑ์ท่ีน ามาใช้ในโครงการต่างๆ 

ของโรงเรียน ควบคุมดูแลงบประมาณต่าง ๆ ท่ีแต่ละฝ่ายจ าเป็นต้องใช้ และช่วยเหลือ แนะน า ดูแล

โภชนาการของผู้เรียนจากมื้ออาหารทั้ง 3 ม้ือ 

2) ฝ่ายงานวิชาการโดยแบ่งออกเป็น หัวหน้าฝ่าย ผู้ช่วยหัวหน้าฝ่าย ฝ่ายทะเบียน          

และเลขานุการฝ่าย ดูแลเกี่ยวกับหลักสูตรของสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยมีการ

น าเสนอข้อมูลให้แก่คณะกรรมการสถานศึกษาซึ่งประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง 

ผู้น าชุมชน ผู้แทนองค์กรส่วนท้องถิ่น ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ ผู้แทนศาสนาคริสต์ เพื่อให้ทุกส่วนงาน    

ท่ีเกี่ยวข้องรับรู้และร่วมกันเสนอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรท่ีตรงกับบริบทของโรงเรียน ชุมชน   

และสังคม ดูแลการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์สาธิต ดูแลเรื่องผลการเรียนของผู้เรียน จัดตาราง

เรียน จัดกิจกรรมเรียนเสริมเพื่อพัฒนาศักยภาพทางด้านวิชาการให้แก่ผู้เรียน ประสานงานการแข่งขัน

ทักษะทางวิชาการ จัดท าข้อมูลและประสานงานในการจัดสอบการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จัดท าข้อมูลทะเบียนของผู้เรียน 

จัดท าแบบประเมินการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ จัดท าแบบประเมินอาจารย์ท่ีปรึกษา จัดท า

แบบประเมินชมรม จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของสาย

ปฏิบัติการ และจัดท าแบบประเมินโครงการต่างๆ  

3) ฝ่ายงานเครือข่ายและบริการชุมชน โดยมีฝ่ายเครือข่ายภายในมหาวิทยาลัยและฝ่าย

เครือข่ายภายนอกมหาวิทยาลัย ท าหน้าท่ีในการติดต่อกับเครือข่ายต่างๆ ของโรงเรียนท้ังภายใน   
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และภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่ออ านวยความสะดวกและรับข่าวสารข้อมูลในการจัดกิจกรรมต่างๆ  

ของโรงเรียนและการจัดกิจกรรมของเครือข่ายต่างๆของโรงเรียน เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการ

ของอ าเภอแม่แจ่ม เข้าร่วมประชุมสมาคมครู เข้าร่วมประชุมกับหน่วยงานส่วนปกครองท้องถิ่น ต าบล    

ช่างเค่ิง ประสานงานการจัดกิจกรรมของวัดร่วมกับโรงเรียน ติดต่อประสานการจัดกิจกรรม         

จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และประสานงานการฝึกวิชาชีพระยะส้ันของผู้เรียน 

4) ฝ่ายงานอาคารสถานท่ี โดยมีฝ่ายงานอาคารสถานท่ี ฝ่ายภูมิทัศน์และการเกษตร       

ดูแลปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้น่าอยู่และสะดวกต่อผู้เรียนและบุคลากรในโรงเรียน จากการ

ด าเนินงานของฝ่ายอาคารสถานท่ีในปีการศึกษา 2567 ช่วยท าให้กลุ่มอาคารต่างๆของโรงเรียนได้มี

การปรับปรุงซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่ดีอยู่เสมอ นอกจากนั้นฝ่ายอาคารสถานท่ีได้มีการพัฒนาในเรื่อง

ระบบน้ าซึ่งเป้นปัจจัยพื้นฐานของโรงเรียนโดยได้มีการสร้างบ่อเก็บน้ าขนาด 600 ลูกบาศก์เมตรขึ้น  

ท าให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีน้ าด่ืมและน้ าใช้อย่างเพียงพอ ในด้านอาคารหอพักของ

นักเรียนชาย และหอพักนักเรียนหญิงได้เพิ่มในส่วนของโรงตากผ้า เพื่อรองรับนักเรียนท่ีเพิ่มขึ้น      

ในปีต่อไปท่ี จะช่วยให้นักเรียนมีราวตากผ้า ไว้ใช้ในการพักนอนประจ าอย่างสะดวกสบาย การจัดซื้อ

ครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น โต๊ะทานอาหารท่ีมีคุณภาพส าหรับนักเรียน ท าให้การรับประทานอาหาร         

ถูกสุขลักษณะมากขึ้น การจัดซื้อตู้เก็บเส้ือผ้าและเตียงนอนเพื่อช่วยให้การใช้ชีวิตประจ าวันของ

นักเรียน ท่ีพักนอนประจ าในโรงเรียนมีความสะดวกสบายยิ่งขึ้น  ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้เรียน    

ในการมีความพร้อมท่ีจะศึกษาหาความรู้ในโรงเรียนได้เป็นอย่างดี 

5) ฝ่ายงานแผนและประกันคุณภาพ โดยมีฝ่ายแผน และฝ่ายประกันคุณภาพ ดูแลแผนการ

ท างานของโรงเรียน จัดสรรงบประมาณโครงการต่างๆ จัดระบบควบคุมภายในของสถานศึกษา 

ด าเนินการติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง จัดการอบรมการท าความเข้าใจในการเขียนรายงานการ

ประเมินตนเอง จัดท าการประเมินคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกของโรงเรียน 

6) ฝ่ายงานกิจการนักเรียน โดยมีฝ่ายพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ฝ่ายพยาบาล ฝ่ายปกครอง   

ดูแลพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของผู้เรียน ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา ในเรื่องพฤติกรรมและอาการป่วย

ของผู้เรียน มีระบบการหักคะแนน และการท าความดี ของผู้เรียนท่ีท าผิดกฎของโรงเรียน            

จัดค่ายส าหรับการปรับพฤติกรรมของผู้เรียน  

7) ฝ่ายดนตรี ศิลปะและวัฒนธรรม ก ากับดูแลการแสดงต่างๆ ของโรงเรียน ท้ังการแสดง

พื้นบ้าน และวงดนตรี เข้าร่วมงานประเพณีต่างๆ ของหน่วยงานรัฐและเอกชน เข้าร่วมและก ากับดูแล

การแสดงในกิจกรรมต่างของเครือข่ายบ้าน วัด โรงเรียน  
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8) ฝ่ายวิจัยและสารสนเทศ ก ากับดูแลการท างานวิจัยในช้ันเรียนของคณาจารย์ ติดตามแหล่ง

ทุนวิจัยท้ังภายในและภายนอกของโรงเรียน ติดตามและให้แนวทางการแก้ไขงานวิจัย ติดตามและ

ประชาสัมพันธ์การอบรมท่ีเกี่ยวกับการจัดท างานวิจัย เก็บภาพและประมวลกิจกรรมต่างๆ ภายใน

โรงเรียน เผยแพร่กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนผ่านเพจโรงเรียนและแอปพลิเคชัน Tiktok ของโรงเรียน

เรียนเพื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

2. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบโดยการตรวจสอบคุณภาพ      

การจัดการเรียนการสอนผ่านกิจกรรมนิเทศการสอนและกิจกรรมทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชาของ

คณาจารย์ โดยมีการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมการสอน เครื่องมือในการวัด

และประเมินผล และการบริหารชั้นเรียน 

โดยท่ีครูมีการจัดกิจกรรมการสอนตามแผน โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอน ดังนี้  

การจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมเป็นฐาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน การสอนแบบ        

สืบเสาะหาความรู้ (5E) การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning การจัดการเรียนรู้โดยใช้แผนผัง

ความคิด เป็นต้น 

3. คณาจารย์มีการพัฒนาตนเองโดยการเข้ารับการอบรมตลอดปีการศึกษา 2567 จ านวน 35 

โครงการ 

4. ผู้เรียนในโรงเรียนทุกคนได้รับการแนะแนวเรื่องต่างๆ ท าให้เกิดความพึงพอใจต่ออาจารย์

ท่ีปรึกษาของตนเอง และสามารถใช้ชีวิตในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข 

5. การสอนเสริมในช่วงเย็น ต้ังแต่เวลา 19.00 น.- 20.00 น. ในวันจันทร์ วันอังคาร และวัน

พฤหัสบดี มีรายวิชาท่ีสอนเสริม ได้แก่ กลุ่มสาระวิชาภาษาไทย กลุ่มสาระวิชาคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระ

วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาระวิชาภาษาต่างประเทศ ผู้เรียนท่ีเข้ารับการสอนเสริมใน

ทุกระดับช้ันมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมดีขึ้นเมื่อเทียบกับผลสัมฤทธิ์ระหว่างภาคเรียนท่ี 1 

และภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 ซึ่งในภาคเรียน ท่ี 1 มีผู้เรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับดี 3.00    

ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 52.59 และในภาคเรียนท่ี 2 มีผู้เรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับดี 3.00 ขึ้นไป     

คิดเป็นร้อยละ 67.89 

6. มีโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังหมด 5 โครงการ ได้แก่ .โครงการเยี่ยมบ้านผู้เรียนและ

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 2. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนประกอบด้วย 1. กิจกรรม คือ กิจกรรม

ปฐมนิเทศผู้เรียนและกิจกรรมเปิดโลกสู่ประตูมหาวิทยาลัย 3.  โครงการอบรมด้านอัคคีภัยเบื้องต้น

และซ้อมแผนการเอาตัวรอดจากสาธารณภัยภายในโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัย  

โพธิวิชชา มหาวิทยาลัยศรันครินทรวิโรฒ แม่แจ่ม ประจ าปีการศึกษา 2567 4. โครงการสถานศึกษา
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ร่วมใจ เสริมสร้างเยาวชนรุ่นใหม่ให้ห่างไกลจากยาเสพติด 5. โครงการวัยรุ่นกับทักษะการดูและตัวเอง

ในวัยเรียน 

7. การส่งเสริมทักษะทางวัฒนธรรมเพื่อสร้างรายได้ระหว่างเรียน มีผลการด าเนินการคือ 

7.1) ผู้เรียนท่ีเข้าร่วมท้ังหมด 46 คน 

7.2) ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะการท างานท้ังหมด 4 ด้าน ได้แก่  

   7.2.1) ทักษะการท างานเป็นกลุ่ม/เด่ียว  

   7.2.2) มีทักษะในการคิดออกแบบผลิตภัณฑ์ 

   7.2.3) มีทักษะด้านการส่ือสาร  

   7.2.4) มีทักษะในการประกอบอาชีพ 

7.3) ผู้เรียนเกิดทักษะในกระบวนการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากฐานวัฒนธรรม ท้ังหมด 5 ช้ินงาน

ได้แก่  

   7.3.1) การท าตุ๊กตา  

   7.3.2) การท าพวงกุญแจ  

   7.3.3) การท าต่างหู  

   7.3.4) การท ากิ๊บ  

   7.3.5) การท าท่ีคาดผม 

7.4) ผู้เรียนเกิดรายได้จากการท าผลิตภัณฑ์จ านวน 6,000 บาท 

8. เกิดชมรมตามความสนใจของโรงเรียน มีท้ังหมด 11 ชมรม ได้แก่ 1.ชมรมผลิตภัณฑ์ผ้าใน

โรงเรียน 2.ชมรมจานใบไม้ เปล่ียนโลก 3.ชมรมโยคะเพื่อสุขภาพ 4.ชมรมเกษตรเด็กช่าง                  

5.ชมรมเบเกอรี่ 6.ชมรมถ่ายภาพ 7.ชมรมฟุตบอล 8.ชมรมดนตรี 9.ชมรมวอลเลย์บอล 10.ชมรมปลูก

ผักไฮโดรโปนิกส์ 11.ชมรมสภาผู้เรียน 

ผลจากการร่วมกิจกรรมชมรมเป็นการต่อยอดความรู้ความสามารถด้านต่างๆท่ีผู้เรียนมีความ

ถนัดและสนใจท าให้ผู้เรียนมีทักษะในชมรมนั้นเพิ่มขึ้นจนเกิดผลิตภัณฑ์หรือช้ินงานท่ีสามารถน าไป

จ าหน่ายได้และผลิตภัณฑ์ของแต่ละชมรมนอกจากท ามาจากฝีมือของผู้เรียนแล้วผลิตภัณฑ์นั้นยังถือว่า

เป็นผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียนอีกด้วย อีกท้ังยังมีการส่งเสริมความสามารถทางด้านกีฬา

ท่ีช่วยส่งเสริมจากกิจกรรมชนรมให้ผู้เรียนสามารถแข่งกีฬาสีภายในและภายนอกโรงเรียนได้  ซึ่งเป็น

กิจกรรมท่ีนักเรียนสามารถน าไปต่อยอดและเช่ือมโยงกับการน าไปใช้ในชีวิตจริงได้ 

9. จากการวิเคราะห์อัตราก าลัง โรงเรียนยังขาดอาจารย์สอนคอมพิวเตอร์ ซึ่งต าแหน่งท่ีขาด

โรงเรียนมีการบริหารจัดการโดยการแบ่งภาระหน้าท่ีการสอนแก่ครูท่ีสามารถสอนวิชานั้นๆ  ได้       
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เช่น ครูฟิสิกส์สามารถแบ่งภาระหน้าท่ีการสอนในวิชาคณิตศาสตร์ได้ วิชาภาษาต่างประเทศครูประจ า

วิชาภาษาต่างประเทศมีการบริหารจัดการการสอนให้ครบท้ังช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1- ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 

6 และในวิชาคอมพิวเตอร์ มีครูจ านวน 3 กลุ่มสาระได้แบ่งภาระหน้าท่ีรับผิดชอบในการสอนวิชา

คอมพิวเตอร์ 

 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

ค าอธิบายคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 
ด าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนรอบด้าน ตาม 
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยง  กับ
ชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

 

ดีเลิศ 
ด าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนรอบด้าน ตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยง 
กับชีวิตจริง 

 

ดี 
ด าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนรอบด้าน  
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 

ปานกลาง 
ด าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนรอบด้าน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 

ก าลังพัฒนา ด าเนินการพัฒนาวิชาการตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 

กระบวนการพัฒนา 

1.กระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับผู้เรียน 

ในปีการศึกษา 2567 ยังไม่มีการพัฒนาหลักสูตรใหม่ ทางโรงเรียนได้ใช้หลักสูตรเดิมซึ่งมี

ระยะเวลา 4 ปี กระบวนการพัฒนาหลักสูตรจึงมีกระบวนการจัดการเหมือนปีการศึกษา 2566       

ซึ่งหลักสูตรที่สมบูรณ์ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดย มีโครงสร้างหลักสูตร ดังนี้ 
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  หลักสูตรสถานศึกษา ม.ต้น           หลักสูตรสถานศึกษา ม.ปลาย 

2.การบริหารจัดการหลักสูตร 

2.1 ให้ผู้เรียนเลือกแผนการเรียนและกิจกรรมชมรมท่ีตรงตามความถนัดและความสนใจ   

ของตนเองได้อย่างอิสระ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันได้อย่างมีความสุข โดยแผนการเรียน   

ของโรงเรียนมีท้ังหมด 3 แผน คือ 1.แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 2.แผนการเรียนการ

จัดการวัฒนธรรมไผ่ร่วมสมัย 3.แผนการเรียนการจัดการวัฒนธรรมผ้าร่วมสมัย และกิจกรรมชมรม  

ในปีการศึกษา 2567 มีท้ังหมด 11 ชมรม ประกอบด้วย  

1.ชมรมผลิตภัณฑ์ผ้าในโรงเรียน ศึกษาการสร้างผลิตภัณฑ์และต่อยอดพัฒนาผลิตภัณฑ์   

โดยใช้องค์ความรู้และเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้อย่างสร้างสรรค์ เรียนรู้การเป็น ผู้ประกอบการสัมมาชีพ

บนฐานนิเวศวัฒนธรรมชุมชนและท้องถิ่นท่ีมีจริยธรรม สามารถแสวงหาช่องทางในการจ าหน่าย

ผลิตภัณฑ์ของตนเองโดยค านึงถึงสิทธิประโยชน์ของผู้บริโภค   

2.ชมรมจานใบไม้เปล่ียนโลก เข้าใจความหมายหลักการ ใบไม้เปล่ียนโลกท่ีเช่ือมโยง       

การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม เรียนรู้การใช้อุปกรณ์การท างาน ใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการท าจานใบไม้  

3.ชมรมโยคะเพื่อสุขภาพ การเตรียมความพร้อมของร่างกายและจิตใจ การฝึกอาสนะ      

ขั้นพื้นฐาน ปราณยามะขั้นพื้นฐาน และการผ่อนคลายอย่างลึก โยคะเพื่อสุขภาพในชีวิตประจ าวัน 

โยคะบ าบัด การออกแบบท่าชุดการฝึกโยคะเพื่อสุขภาพ 

4.ชมรมเกษตรเด็กช่าง เรียนรู้การท าเกษตร การท างานช่าง มีทักษะในการเรียนรู้การใช้

อุปกรณ์การเกษตรและงานช่างเพื่อใช้ในการท างาน มีพื้นฐานในการงานเกษตรปลูกผัก เล้ียงสัตว์และ

งานช่าง 

5.ชมรมเบเกอรี่ เรียนรู้เกี่ยวกับประเภทของขนมอบ การท าขนม สูตรขนมต่างๆ รวมไปถึง

การเลือกใช้วัสดุ/อุปกรณ์และเครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการท าขนมประเภทนั้นๆ อีกท้ังยังมีการน าขนม

ท่ีท าไปขายท่ีสหกรณ์โรงเรียนเพื่อให้เป็นรายได้แก่ผู้เรียนอีกด้วย 
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6.ชมรมถ่ายภาพ (Photography) ศึกษาและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับอุปกรณ์ถ่ายภาพ หลักการ

ถ่ายภาพเบื้องต้น ศึกษาศิลปะการจัดองค์ประกอบในการถ่ายภาพ หลักการจัดแสงเพื่อการถ่ายภาพ 

เทคนิคการสร้างสรรค์ภาพถ่าย เทคนิคการใช้และการเลือกอุปกรณ์ถ่ายภาพให้เหมาะสม            

การถ่ายภาพเฉพาะอย่างแบบต่างๆ การแต่งภาพให้สวยงามด้วยโปรแกรม Adobe Lightroom และ 

Adobe Photoshop พื้นฐาน รวมถึงการใช้/การดูแลรักษากล้องถ่ายภาพและการน าความรู้ เรื่องการ

ถ่ายภาพไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

7.ชมรมฟุตบอล ศึกษาและฝึกฝนหลักการเกี่ยวกับการเล่นกีฬาฟุตบอล เกี่ยวกับทักษะกลไก 

การบริหารร่างกาย และทักษะการเคล่ือนไหวพื้นฐาน ในการเล่นกีฬาฟุตบอลศึกษากฎกติกาการเล่น

และการแข่งขันกีฬาฟุตบอลรูปแบบ วิธีการรุกและการป้องกัน การเล่นและการแข่งขันเป็นทีม  

8.ชมรมดนตรี ศึกษาการอ่าน เขียน ร้อง โน้ตดนตรีไทยและสากล องค์ประกอบของวงดนตรี

การขับร้องและการบรรเลงเครื่องดนตรี เปรียบเทียบเสียงร้องและเสียงของเครื่องดนตรีในบทเพลง

จากวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง เข้าใจวิธีใช้และบ ารุงรักษาเครื่องดนตรี 

9.ชมรมวอลเลย์บอล ศึกษาความรู้ความเข้าใจและมี ทักษะพื้นฐานในการเล่นกีฬา

วอลเลย์บอลในเรื่องการส่งลูก การรับลูก การเสิร์ฟ การตบบอล การสกัดกั้น และการบริหารร่างกาย 

การเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ การให้ความร่วมมือในการเล่น การแข่งขัน การเล่นกีฬาวอลเลย์บอล

เป็นทีม 

10.การปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ เรียนรู้หลักการและกระบวนการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน 

(hydroponics) ซึ่งเป็นระบบเกษตรสมัยใหม่ท่ีเน้นการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า เหมาะสมกับการผลิต

พืชในพื้นท่ีจ ากัด เช่น โรงเรือน ระบบปลูกชนิดต่าง ๆ การผสมสารละลายธาตุอาหาร การจัดการ

ระบบน้ า การควบคุมแสงและอุณหภูมิ ตลอดจนการเก็บเกี่ยวผลผลิตและการประเมินคุณภาพพืชผัก

ท่ีได้ 

11.ชมรมสภาผู้เรียน ศึกษาและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับความเป็นมาของสภาผู้เรียน โครงสร้าง 

สภาผู้เรียน การประชุมสภาผู้เรียน เครือข่ายสภาผู้เรียนและการมีส่วนร่วม การบูรณาการกิจกรรม

สภาผู้เรียนกับกลุ่มสาระการเรียนรู้การเสนอโครงการ/กิจกรรม และการประเมินผลการจัดกิจกรรม

สภาผู้เรียน 

นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมความสามารถของผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน

ผ่านการแข่งขันต่างๆ ได้แก่ การแข่งขันทางวิชาการจากการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมผู้เรียน ครั้งท่ี 

72 ปีการศึกษา 2567 จ านวน 25 รายการ ส่งเสริมการแข่งขันทางกีฬา เช่น ฟุตบอล วอลเลย์บอล 



115 
 

มวย และส่งเสริมการแข่งขันดนตรีตามท่ีผู้เรียนสนใจ อีกท้ังยังส่งเสริมการพัฒนาทักษะท่ีผู้เรียนสนใจ

ผ่านการฝึกวิชาชีพระยะส้ันตามท่ีผู้เรียนสนใจอีกด้วย 

2.2 การก าหนดให้ผู้สอนทุกรายวิชาในหลักสูตร น าเสนอโครงสร้างรายวิชา และแผนการ

จัดการเรียนการสอนให้ฝ่ายวิชาการพิจารณาก่อนเปิดภาคเรียน เพื่อพิจารณาตามความเหมาะสม

สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด ความครบถ้วนของหน่วยการเรียนรู้ จ านวนช่ัวโมง      

ตามรายวิชาตลอดจนความเหมาะสมของการออกแบบการเรียนรู้ การออกแบบใบงาน ใบความรู้  

เป็นต้น เพื่อให้เกิดการร่วมกันเสนอแนะปรับปรุงให้มีคุณภาพมากขึ้นระหว่างคณาจารย์ร่วมกันภายใน

โรงเรียน 

2.3 การก าหนดให้ ผู้สอนทุกรายวิชา ส่งโครงสร้างข้อสอบ ก่อนสอบระหว่างภาค           

และปลายภาคเรียน ให้ฝ่ายวิชาการเพื่อพิจารณาความสอดคล้องกับเนื้อหาการเรียน หน่วยการเรียนรู้ 

มาตรฐานและตัวชี้วัด 

2.4 การก าหนดให้ผู้สอนทุกรายวิชา ส่งหลักฐานการสอบให้ฝ่ายวิชาการเพื่อตรวจสอบว่า

ผู้สอนทุกรายวิชาได้สอบผู้เรียนตามท่ีได้ก าหนดไว้ในโครงสร้างข้อสอบ 

2.5 ก าหนดให้มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา เพื่อตรวจสอบคะแนน ผลการตรวจผลงาน 

คะแนนผลการสอบ หรือคะแนนส่วนอื่นๆ ท่ีก าหนดไว้ในเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ของรายวิชา 

พร้อมหลักฐานท่ีแสดงท่ีมาของคะแนนแต่ละส่วน เช่น กระดาษค าตอบจากการสอบ แบบตรวจ

ผลงาน/ช้ินงาน แบบประเมินตามมาตรฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ ท่ีก าหนดไว้ในรายวิชา ซึ่งเป็น

กระบวนการท่ีท าให้เกิดการปรับปรุงและพัฒนาการสอนหรือการจัดการเรียนรู้โดยมีเป้าหมายอยู่ท่ี

การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านเป็นส าคัญและสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 

2.6 การสนับสนุนงบประมาณการจัดการเรียนการสอน แก่คณาจารย์ในการน ามาซื้อวัสดุ/

อุปกรณ์เพื่อใช้ในการจัดโครงการจัดการเรียนการสอนให้สามารถพัฒนาด้านการเรียนการสอน     

ของรายวิชาให้มีประสิทธิภาพ 

3. การติดตามและประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ภายใน 

3.1 ติดตาม และสังเกต การสอนในช้ันเรียนเพื่อสังเกตรูปแบบการจัดการเรียนการสอน   

การจัดส่ิงแวดล้อมในช้ันเรียน และความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้ในการจัดการช้ันเรียน

ของอาจารย์ประจ าวิชาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง หลังจากการติดตามเสร็จส้ินจะน าผลจากการ

ติดตามเสนอในท่ีประชุม เพื่อสะท้อนส่ิงท่ีเห็นจากการติดตามท้ังด้านท่ีเป็นจุดเด่น ท่ีอาจารย์ท่านอื่นๆ 
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สามารถน าไปประยุกต์ใช้ต่อได้และท่ีเป็นจุดอ่อนและเป็นส่ิงท่ีควรปรับปรุงและพัฒนาเพื่อให้อาจารย์

น าผลไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

3.2 การประเมินคุณภาพการสอนโดยผู้เรียน ในปีการศึกษา 2567 ฝ่ายวิชาการได้มีการ

จัดท าแบบประเมินการเรียนการสอนของอาจารย์และส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนทุกรายวิชา     

โดยใช้รูปแบบการประเมินแบบออนไลน์ google form ให้ผู้เรียนทุกคนประเมิน เพื่อน าผล         

การประเมิน มาพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและส่ิงสนับสนุนในรายวิชา 

4. กระบวนการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

 4.1 มีอาจารย์ประจ าช้ัน 2 คน ต่อห้องเรียน 1 ห้อง เพื่อดูแลผู้เรียนได้ท่ัวถึง เป็นผู้แนะน าให้

ความช่วยเหลือในการเลือกแผนการเรียน ส ารวจความถนัดและความสนใจของผู้เรียนเพื่อเก็บข้อมูล

ในการให้ค าปรึกษาในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา 

 4.2 มีฝ่ายการเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 

1. ติดตามประกาศรับสมัครจากระบบ TCAS และเว็บไซต์มหาวิทยาลัยต่างๆ  

2. ดูแลการสมัตรสอบพร้อมให้ค าปรึกษาในการเลือกเรียนคณะ สาขา มหาวิทยาลัยท่ีผู้เรียน

สนใจ  

3. จัดท าหลักสูตรการเตรียมความพร้อม สอนเสริมวิชาท่ีเกี่ยวกับการเข้ามหาวิทยาลัย คือ  

T-GAT, T-PAT, A-LEVEL และ O-NET ให้แก่ผู้เรียนในวันจันทร์ - วันศุกร์ เวลา 19.00 -20.00 น. 

4. ดูแลและให้ค าปรึกษาในการจัดท าแฟ้มสะสมผลงานของผู้เรียน 

5. ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในการเดินทางไปสอบยังสถานท่ีท่ีสถาบันต่างๆ ก าหนด  

ผลการด าเนินการ 

1. ได้หลักสูตรสถานศึกษา ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและหลักสูตรในระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย ท่ีมีความ  เหมาะสมกับสภาพพื้นท่ีบริบทของโรงเรียนและชุมชน ซึ่งหลักสูตรของระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย มี 3 แผนการเรียนได้แก่ 1. แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 2.แผนการ

เรียนการจัดการวัฒนธรรมไผ่ร่วมสมัย และ 3.แผนการเรียนการจัดการวัฒนธรรมผ้าร่วมสมัย 

2. มีการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนท่ีไม่มีก าลังใจในการเรียนโดยการให้อาจารย์ท่ีปรึกษาพูดคุยท า

ความเข้าใจถึงส่ิงท่ีผู้เรียนต้องการ และมีการเสริมก าลังใจในการเรียนโดยการให้ค าปรึกษา ให้ท า

กิจกรรมท่ีผู้เรียนสนใจ รวมไปถึงพัฒนาอาจารย์ผู้สอนให้มีความเข้าใจผู้เรียน มีการแสดงออกเชิงบวก 

เช่น พูดจาไพเราะ ยิ้มแย้มแจ่มใส กล่าวชมผู้เรียนทุกครั้งท่ีตอบค าถามหรือท าความดี จัดกิจกรรมท่ี
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ผู้เรียนสามารถมีส่วนร่วมและสนุกไปกับการเรียน เช่น การใช้เกม การท ากิจกรรมนอกห้องเรียน     

การจัดกิจกรรมในแหล่งเรียนรู้ภายในชุมชน มีการให้คะแนนหรือรางวัลเมื่อผู้เรียนท ากิจกรรมหรือ

ตอบค าถามถูกต้อง 

3. ปัจจุบันในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้เรียนมีทางเลือกในการเรียนตามแผนการเรียนท่ี

ถนัดในแผนการเรียนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อมมีผู้เรียนท้ังหมด 25 คน และแผนการเรียนการจัดการ

วัฒนธรรมไผ่ร่วมสมัย 7 คน 

4. การติดตามการเรียนการสอนของคณาจารย์พบว่า คณาจารย์ทุกท่านได้รับผลการประเมิน

การจัดการเรียนการสอนอยู่ในระดับดีขึ้นไป ท าให้ได้รู้จุดแข็งและจุดอ่อนในการสอนของอาจารย์ใน

โรงเรียน เพื่อน าจุดอ่อนไปปรับปรุงแก้ไขพัฒนาต่อไป 

5. ผลการแข่งขันตามความถนัดและสนใจของผู้เรียนโรงเรียนสาธิตชุมนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ 

มศว แม่แจ่ม 

   5.1 การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมผู้เรียนครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 จ านวน 25 รายการ 

ได้รับรางวัลเหรียญทองจ านวน 18 รางวัล รางวัลเหรียญเงิน 5 รางวัล และรางวัลเหรียญทองแดง     

2 รางวัล 

   5.2 การแข่งขันกีฬาปันจักสีลัต กีฬาเยาวชนแห่งครั้งท่ี 40 รอบคัดเลือกภาค 5 ณ อ าเภอ

เมือง จังหวัดล าปาง จ านวน 2 คน ได้เป็นตัวแทนระดับประเทศ 2 คน  

   5.3 การแข่งขันชกมวย งานประเพณียี่เป็ง ณ อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน      

3 คน ได้รับรางวัลชนะเลิศจ านวน 2 รางวัล 

   5.4 การแข่งขันชกมวย งานทุ่งบัวตอง ณ อ าเภอขุนยวม จังหวัดแม่ฮ่องสอน จ านวน 2 คน 

ได้รับรางวัลชนะเลิศจ านวน 2 รางวัล 

   5.5 การแข่งขันมวยไทยสมัครเล่น กีฬาผู้เรียนนักศึกษาแห่งชาติครั้งท่ี 44 คัดภาค       

เขต 5 ณ อ าเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน จ านวน 2 คน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 

จ านวน 2 รางวัล 

   5.6 การแข่งขันชกมวยงานวันดินโลก ณ อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 2 คน 

ได้รับรางวัลชนะเลิศจ านวน 1 รางวัล 

   5.7 การแข่งขันชกมวยงาน ส.ยิ่งเจริญการนช่าง ณ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่    

จ านวน  2 คน ได้รับรางวัลชนะเลิศจ านวน 2 รางวัล 

   5.8 การแข่งขันชกมวยงานมหกรรมผ้าซิ่นตีนจกครั้ง 30ประจ าปี 2568 ณ อ าเภอแม่แจ่ม 

จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 3 คน ได้รับรางวัลชนะเลิศจ านวน 3 รางวัล 
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   5.9 การแข่งขันงานศึกมวยไทยวันธนาคารข้าวแห่งแรกของประเทศไทย ณ สนามมวย

ช่ัวคราว อบต.ป่าแป๋ อ.แม่สะเรียง จ.แม่ฮ่องสอน ผู้เรียนเข้าแข่งขันจ านวน 2 คน ได้รับรางวัล

ชนะเลิศจ านวน 2 รางวัล 

   5.10 การแข่งขันกีฬาปัญจักสีลัต กีฬาเยาวชนแห่งครั้งท่ี 40 ระดับประเทศ ณ จังหวัด

ชลบุรี เข้ารอบ 8 คน สุดท้าย 

   5.11 การแข่งขันงาน “สภานักเรียนโรงเรียนแม่แจ่มคัพ”ประจ าปีการศึกษา 2567        

ณ อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 การแข่งขันวอลเลย์บอลชาย 

และได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 การแข่งขันฟุตบอลชาย 

   5.12 การแข่งขันกีฬาฟุตบอลชาย ม.ปลาย ในรายการ "แตะเอาม่วนคัพ” ณ อ าเภอ     

แม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 

   5.13 การแข่งขันกีฬาฟุตบอลชาย ม.ต้น ณ อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ ได้รับรางวัล

รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 

   5.14 การแข่งขันประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง(ประเภทไม่จ ากัดอายุ) งานวันดินโลก         

ณ อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 2 วง ได้รับรางวัลราองชนะเลิศอันดับท่ี 3 และรอง

ชนะเลิศอันดับท่ี 4 

6. ในปีการศึกษา 2567 ผู้เรียนเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพระยะส้ัน จ านวน 3 แห่ง 

   6.1 โรงพยาบาลเทพรัตนเวชชานุกูล เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา (โรงพยาบาลแม่แจ่ม) 

จ านวน 6 คน โดยผู้เรียนเข้าฝึกประสบการณ์ด้านสาธารณสุขและการพยาบาลในแผนกผู้ป่วยในชาย 

ผู้ป่วยในหญิง และแผนกอุบัติเหตุฉุกเฉิน 

   6.2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแม่ซา ฝึกประสบการณ์ด้านสาธารณสุขและ 

การพยาบาล จ านวน 3 คน 

   6.3 ร้านอาหารเชฟไก่ เดอ คาเฟ่ จ านวน 4 คน โดยได้ฝึกการเตรียมวัตถุดิบ การประกอบ

อาหาร และการบริการลูกค้า  

ซึ่งในทุกกิจกรรมของผู้เรียนท้ังการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมชมรม สามารถเช่ืองโยง

ความรู้ ท่ีได้มาใช้ในชีวิตจริง โดยผู้เรียนแต่ละคนสามารถน าความรู้และความสามารถท่ีมีไปใช้      

ตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน ในรูปแบบของการฝึกวิชาชีพระยะส้ัน การแข่งขัน         

ทางวิชาการ รวมถึงการแข่งขันด้านกีฬาและดนตรี อีกท้ังยังสามารถน าความรู้ท่ีได้จากกิจกรรมและ

การแข่งขันต่างๆไปต่อยอดในอนาคตได้อีกด้วย 
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7.ผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 8 คน เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาจ านวน 

4 คน ซึ่งสามารถเข้าเรียนในสาขาวิชา ดังนี้ 

   7.1 สาขาดนตรีศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ จ านวน 1 คน 

   7.2 สาขาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฎเชียงใหม่ จ านวน 1 คน 

   7.3 สาขาเคมี คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ จ านวน 1 คน 

   7.4 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 

เข้าศึกษาต่อในสายอาชีพ จ านวน 2 คน ได้แก่ 

   7.5 หลักสูตรเตรียมช่าง สาขาช่างซ่อมบ ารุงอาคาร โรงเรียนพระดาบส จังหวัด

สมุทรปราการ จ านวน 1 คน 

   7.6 หลักสูตรเตรียมช่าง สาขาช่างเช่ือม โรงเรียนพระดาบส จังหวัดสมุทรปราการ    

จ านวน 1 คน 

   7.7 ช่วยเหลืองานท่ีบ้าน จ านวน 1 คน 
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2.4 พัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับ
คุณภาพ 

ค าอธิบายคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

สถานศึกษามีการพัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของอาจารย์
และสถานศึกษาและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ
เพื่อพัฒนางาน 

 

ดีเลิศ 
สถานศึกษามีการพัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของอาจารย์
และสถานศึกษา 

 

ดี 
สถานศึกษามีการพัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 

ปานกลาง 
สถานศึกษามีการพัฒนาอาจารย์ให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

 

ก าลังพัฒนา 
สถานศึกษาไม่มีการพัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 

 

กระบวนการพัฒนา 

ผู้บริหารมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการเพื่อส่งเสริมศักยภาพอาจารย์และบุคลากร

ให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ความต้องการในการพัฒนาศักยภาพของตนเองของอาจารย์และบุคลากร  

ในโรงเรียน 

   1.1 ส ารวจความต้องการขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนระดับต าแหน่งอาจารย์และบุคลากร  

   1.2 ส ารวจความต้องการพัฒนาศักยภาพของตนเองจากการเข้ารับการอบรม/การประชุม

เชิงปฏิบัติการ/สัมมนา  

2. น าผลการวิเคราะห์มาพิจารณาและเรียงล าดับความส าคัญจ าเป็นเร่งด่ วนเพื่อวางแผน  

การพัฒนาตนเองของอาจารย์และบุคลากร 
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3. จัดท าแผนยุทธศาสตร์โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 

ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2565 - 2568) เพื่อวางแผนให้อาจารย์และบุคลากรได้พัฒนาตนเองตามแผน

ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประกอบไปด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 

3.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการแบบพึ่งตนเอง  

 -เกิดโครงการท่ีสร้างรายได้ในโรงเรียน 

 -มีเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรท้ังภายในและภายนอก 

3.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างนวัตกรรมเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา 

 -มีหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเป็นสากลตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 -มีสถานศึกษา องค์กรต่างๆ มาศึกษาดูงานในโรงเรียน 

3.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้เป็นอาจารย์มืออาชีพ 

 -อาจารย์และบุคลากรมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ การจัดการช้ันเรียน  

การพัฒนานวัตกรรม มีภาวะผู้น าทางวิชาการ มีจิตส านึกในความเป็นอาจารย์ และมีความรับผิดชอบ

ต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

3.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็นผู้น าในการด ารงชีวิต 

 -ผู้เรียนกล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออก มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นท่ียอมรับ    

ของสังคม โดยการใช้โครงการจัดการเรียนการสอนในการจัดกิจกรรมต่างๆ 

3.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนากายภาพสู่โรงเรียนสีเขียว 

 -มีการจัดการคัดแยกขยะในโรงเรียน  

 -มีการจัดการพื้นท่ีป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง ในพื้นท่ีโรงเรียน  

 -มีการจัดภูมิทัศน์ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ให้ความรู้ในการท าแนวกันไฟกับผู้เรียน

พร้อมลงมือปฏิบัติ  

3.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ระบบแบบ PDCA 

 -การวัดผลประเมินการเรียนรู้ของ ผู้เรียน มี เครื่องมือในการวัดประเมินผล            

ท่ีเหมาะสมและมีเกณฑ์การให้คะแนนท่ีชัดเจน 

 -เป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

 -ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับโรงเรียนสาธิต

ท่ัวไป 

4. การด าเนินงานพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากรตามความต้องการและความจ าเป็น

โดยมี 6 วิธี 
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 4.1 โรงเรียนได้มีการจัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากรด้วยตนเอง จ านวน 

4 โครงการ 

   1) อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการประเมินคุณภาพ

ภายในและภายนอกของโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม โดยมีวัตถุประสงค์ 

คือ 

 1. เพื่อพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว 

แม่แจ่ม 

 2. เพื่อจัดท าแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก         

ของโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม 

   2) อบรมทางวิชาการ เรื่องปฏิบัติการออกแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Active 

Learning โดยมีวัตถุประสงค์ คือ 

 1. เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์สาธิต โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่ าฯ 

มศว แม่แจ่ม ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 

 2. เพื่อให้อาจารย์สาธิต โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม     

มีความรู้ ความเข้าใจในการออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ได้อย่างมีคุณภาพ 

   3) อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพงานวิจัยของอาจารย์สาธิต โดยมีวัตถุประสงค์ 

คือ 

 1. เพื่อให้คณาจารย์ได้มีหัวข้อท าวิจัย/ แบบร่างงานวิจัยในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาการ

เรียน การสอนให้มีประสิทธิภาพ 

 2. เพื่อพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์ให้มีความเป็นเลิศทางงานวิ จัยท่ีตอบ

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

   4) โครงการประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้    

สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม ประจ าปีการศึกษา 2567 โดยมีวัตถุประสงค์ คือ 

    1. เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการเขียนรายงานการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน (SAR) อย่างมีคุณภาพและสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน 

                     2. เพื่อเตรียมความพร้อมของโรงเรียนในการรับการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน (SAR) ปีการศึกษา 2567 
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 4.2 โรงเรียนได้มีการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากรตามความต้องการ

และความจ าเป็น ผ่านการท าแบบส ารวจความสนใจในการพัฒนาตนเองด้านต่างๆ ผ่านการอบรม

เพื่อให้อาจารย์และบุคลากรได้วางแผนการพัฒนาตนเอง จากนั้นผู้บริหารได้อนุมัติให้อาจารย์และ

บุคลากรได้พัฒนาศักยภาพผ่านโครงการและกิจกรรมท่ีหน่วยงานอื่นๆ จัด ซึ่งมีท้ังการแสวงหาการ

อบรมของแต่ละหน่วยงานด้วยตนเองและมีการแจ้งการอบรมต่างๆ ผ่านกลุ่มไลน์ของโรงเรียนเพื่อให้

อาจารย์และบุคลากรท่ีสนใจสามารถเข้าร่วมการอบรมได้ หลังจากอบรมแล้วอาจารย์และบุคลากร  

ทุกท่านต้องเขียนรายงานการอบรม ส่งต้นสังกัดเพื่อเป็นการรายงานผลการพัฒนาตนเอง 

 4.3 โรงเรียนมีการส่งเสริมการพัฒนาตนเองจากการ จัดท าการวิจัย โดยโรงเรียน             

ได้จัดกิจกรรมในการจัดท างานวิจัยขึ้น ด้วยการประชุมหัวข้อการวิจัย ให้อาจารย์และบุคลากรช้ีแจง

ปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นจากการท างานและปัญหาท่ีเกิดขึ้นในชั้นเรียน ร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาแล้วเลือก

ปัญหาท่ีต้องการแก้ไขเร่งด่วนมาจัดท างานวิจัย จากนั้นน าเสนอโครงร่างงานวิจัยผ่านต้นสังกัด       

คือ วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอทุนในการวิจัย เมื่อขอทุนวิจัยผ่าน

แล้วอาจารย์จัดท างานวิจัยตามท่ีได้วางแผนไว้ และมีการติดตามความก้าวหน้าและให้ค าปรึกษา      

ในการปรับปรุงแก้ไขของงานวิจัยโดยหัวหน้าฝ่ายวิจัยของโรงเรียน 

 4.4 โรงเรียนจัดกิจกรรมทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชาเพื่อให้อาจารย์มีความเช่ียวชาญในการ

สอนและการเขียนแผนการจัดการเรียนการสอนได้ถูกต้องและเหมาะสมยิ่งขึ้น โดยพิจารณา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐาน/ตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังในแต่ละรายวิชาท่ีระบุไว้ใน

แผนการจัดการเรียนการสอน ตรวจสอบเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ของรายวิชา พร้อมหลักฐาน

ท่ีแสดงท่ีมาของคะแนนแต่ละส่วน เช่น ผลการให้คะแนนใบงาน รายงาน โครงงานและอื่นๆ ท่ีผู้เรียน

ได้รับมอบหมายรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน จากนั้นมีการรายงานผลการด าเนินงานต่อ

คณาจารย์ทุกท่านเพื่อปรับปรุงและแก้ไขต่อไป 

 4.5 โรงเรียนจัดกิจกรรมนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567               

โดยด าเนินการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการสอนท่ีตรงกับแผนการ

จัดการเรียนการสอน กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เครื่องมือในการวัดและ

ประเมินผลของผู้เรียน การบริหารช้ันเรียนเชิงบวก เพื่อให้อาจารย์สาธิตสามารถปฏิบัติการจัดการ

เรียนการสอน ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียนมากท่ีสุด และมี

การรายงานผลการด าเนินงานต่อคณาจารย์ทุกท่านเพื่อปรับปรุงและแก้ไขต่อไป 

 4.6 โรงเรียนมีการส่งเสริมการขอต าแหน่งของอาจารย์และบุคลากรโดยการส ารวจความ

ต้องการในการขอต าแหน่งของอาจารย์และบุคลากร และผู้บริหารมีการติดตามความต้องการและ
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ความก้าวหน้าในการขอต าแหน่งอย่างต่อเนื่อง  และมีการติดตามการอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับ           

การขอต าแหน่งของบุคลากร 

ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนได้จัดท าแผนงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ตามแผนยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

   1.1 โครงการบริการวิชาการใบไม้เปล่ียนโลก 

   1.2 กิจกรรมการเรียนรู้การท าน้ ายาอเนกประสงค์ 

   1.3 โครงการผลิตภัณฑ์ผ้าในโรงเรียน 

   1.4 โครงการอ าเภอบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข แบบบูรณการอย่างยั่งยืน รุ่นท่ี 2 

   1.5 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านเกษตรของโรงเรียน 

   1.6 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้การสร้างบ้านจากไม้ไผ่ และการแช่ไผ่ไม่ให้เป็นมอด      

จากมูลนิธิปิดทองหลังพระ 

   1.7 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้การจักสานให้กับมหาวิทยาลัยแห่งชาติสิงคโปร์ 

   1.8 โครงการประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า 

วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม 

   1.9 โครงการอบรมทางวิชาการ เรื่องปฏิบัติการออกแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ 

Active Learning 

   1.10 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพงานวิจัยของอาจารย์สาธิต 

   1.11 โครงการอบรมให้ความรู้การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายนอก 

   1.12 โครงการอบรมการพัฒนาการเรียนการสอนด้านการวัดประเมินและจิตวิทยาส าหรับ

ครูและนักเรียน 

   1.13 การอบรมตามความต้องการในการพัฒนาการสอนและพัฒนาการท างานฝ่ายต่างๆ

ของคณาจารย์และบุคลากร จ านวน 19 โครงการ 

   1.14 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน กิจกรรมเปิดโลกสู่มหาวิทยาลัย 

   1.15 โครงการบริการวิชาการอบรมการท าจานใบไม้ 

   1.16 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียนและประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

   1.17 โครงการบริการวิชาการพื้นฐานมวยไทย การเกษตร และทักษะช่างไม้ไผ่ 

   1.18 โครงการอาเซียนศึกษา 
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   1.19 โครงการต่อต้านยาเสพติด 

   1.20 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน 

   1.21 โครงการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านวิชาการจ านวน 12 กิจกรรม 

   1.22 โครงการวางระบบการบริหารจัดการขยะ 

   1.23 กิจกรรมการท าแนวกันไฟป่าบริเวณโรงเรียน 

   1.24 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน 

   1.25 กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

   1.26 โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

และภายนอก 

2. ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนได้มีการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพแก่อาจารย์และ

บุคลากร ท้ังหมด 4 โครงการ ได้แก่  

   2.1 อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการประเมินคุณภาพ

ภายในและภายนอกของโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ผู้เข้าร่วมอบรม

จ านวน 15 คน น าข้อมูลเหล่านั้นมาเขียนเป็น SWOT analysis ของโรงเรียนและน าข้อมูลมา

วิเคราะห์เพื่อเขียนรายงานการประเมินตนเอง SAR และน าข้อมูลมาเตรียมพร้อมส าหรับการเขียน

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก จาก สมศ. 

   2.2 อบรมทางวิชาการ เรื่องปฏิบัติการออกแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Active 

Learning ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 11 คน น าความรู้ท่ีได้มาใช้ในการเขียนแผนการจัดการเรียนการ

สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จนสามารถจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ได้ และเลือกใช้

วิธีการวัดและประเมินผลให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ท่ีต้องการวัดผู้เรียน 

   2.3 อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพงานวิจัยของอาจารย์สาธิต ผู้เข้าร่วมอบรม

จ านวน 11 คน อาจารย์มีแบบร่างเสนอโครงการวิจัยเพื่อใช้ยื่นในล าดับต่อไป และได้มีแนวทางในการ

ท าวิจัยในช้ันเรียนของตนเองในอนาคต น าไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีจัดการเรียน

การสอนเพื่อแก้ปัญหาท่ีเกิดจากผู้เรียนได้ถูกต้อง  

   2.4 โครงการประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้   

สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม ประจ าปีการศึกษา 2567 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน      

15 คน การทราบกรอบแนวทางประกันคุณภาพภายในและภายนอก ท าให้โรงเรียนได้มีการเตรียมตัว

ส าหรับการประเมินจาก สมศ. ในปกีารศึกษา 2567 
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3. โรงเรียนได้มีการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากรตามความต้องการและ

ความจ าเป็นเพื่อน ามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาการท างานในฝ่ายท่ีตนรับผิดชอบ 

โดยการอนุมัติให้อาจารย์และบุคลากรได้พัฒนาศักยภาพผ่านโครงการและกิจกรรมท่ีหน่วยงานอื่นๆ 

จัดท าขึ้น ในปี 2567 อาจารย์และบุคลากรได้เข้าร่วมการพัฒนาการอบรมรวมท้ังหมด 19 โครงการ 

นั่นคือ  

   3.1 อบรมการพัฒนาการเรียนการสอนด้านการวัดประเมินและจิตวิทยาส าหรับอาจารย์

และผู้เรียน ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 11 คน ได้น าวิธีการจัดการเรียนการสอนไปประยุกต์ใช้ในการสอน

ให้ผู้เรียนสนุกและมีส่วนร่วมในการเรียน สามารถออกแบบการวัดประเมินผลการเรียน การท า

กิจกรรม สมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม และสามารถบริหาร

จัดการช้ันเรียนโดยใช้หลักจิตวิทยา 

   3.2 อบรมปัญญาประดิษฐ์กับการวัดประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 

2 คน ได้น าความรู้เรื่องปัญญาประดิษฐ์ AI ต่างๆ มาประยุกต์ใช้ในการเตรียมความพร้อมส าหรับการ

สอน แนวทางการจัดการเรียนการสอน ใช้ในการช่วยเขียนแผนการจัดการเรียนการสอนและการวัด

ประเมินผล 

   3.3 อบรม เช่ือมจิตกับ AI เช่ือมใจกับผู้เรียน ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 2 คน ได้น ามา

ประยุกต์ใช้ในการเตรียมความพร้อมส าหรับการสอน เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน 

และขอต าแหน่งวิชาการท่ีสูงขึ้นต่อไป 

   3.4 การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดท า Big Data ของศูนย์ธนาคารหน่วยกิตระดับ

จังหวัดและการเทียบรายวิชาของหลักสูตรแต่ละระดับเข้าสู่ระบบธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ ผู้เข้าร่วม

อบรมจ านวน 1 คน ได้น าความรู้ท่ีได้มาจัดท าระบบธนาคารหน่วยกิตของโรงเรียน และให้ความรู้กับ

ผู้เรียนในการเรียนวิชาเพิ่มเติมในโรงเรียนอื่นๆ ตามความสนใจของผู้เรียน และสามารถน ารายวิชา   

มาเปรียบเทียบกับจ านวนหน่วยกิตในโรงเรียนในอนาคตต่อไป 

   3.5 อบรม เรื่อง “การสอนศิษย์ให้คิดเป็นระบบ” เทคนิคการถ่ายทอดทักษะการคิดเชิง

อัลกอริทึม ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 2 คน น าความรู้ท่ีได้มาเผยแพร่ต่อผู้เรียนให้ผู้เรียนสามารถคิด

ปัญหาต่างๆ ให้เป็นระบบได้ เช่นน ามาใช้ในการแก้โจทย์ปัญหา การสร้างองค์ความรู้ การสรุปความ 

การเลือกท าข้อสอบในกรณีท่ีท าข้อสอบไม่ทัน การจัดระเบียบเรียบเรียงความส าคัญก่อน -หลัง        

ในชีวิตประจ าวันในส่ิงท่ีต้องท า 

   3.6 ประชุมทางวิชาการ เรื่องการสร้างและพัฒนาข้อสอบวัดความฉลาดรู้ด้านการอ่าน 

วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 3 คน น าความรู้      
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ท่ีได้มาใช้ในการวัดความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้น โดยการท าข้อสอบ ท าเกณฑ์การประเมิน เพื่อเตรียมความพร้อมผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้น ให้พร้อมส าหรับการเข้ารับการทดสอบวัดความรู้ ประเมินสมรรถนะผู้เรียนมาตรฐานสากล 

(PISA) 

   3.7 อบรมสร้างกิจกรรม Active Learning และจัดการช้ันเรียน บน Power Point     

ด้วย ClassPoint ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 2 คน น าวิธีการใช้แอพลลิเคช่ัน ClassPoint มาใช้ในการ

สร้างเกม ส าหรับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ท าให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น  

ในการเรียน ท าให้บรรยากาศในห้องเรียนไม่น่าเบ่ือ 

   3.8 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์กับการสร้างสรรค์ส่ือยุคดิจิทัล” 

ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 1 คน น าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการเตรียมความพร้อมส าหรับการสอน    

เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน  

   3.9 อบรมการติดตามพัฒนาคุณภาพมาตราฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ

มาตรฐานสากล (GSHPS) ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 1 คน น าความรู้มาพัฒนางานด้านอนามัยโรงเรียน

และพัฒนามาตราฐานด้านสุขภาพของผู้เรียน อาจารย์ บุคลากรและส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนให้ดียิ่งขึ้น 

   3.10 การอบรมผู้ฝึกสอนกีฬาปันจักสีลัตระดับชาติ ช้ันกลาง ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 1 คน 

ส่งเสริมผู้เรียนใหม้ีการเข้าร่วมการแข่งขันท่ีมีหน่วยงานหรือสมาคมกีฬาปันจักสีลัตจัดขึ้น เพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพทางกายและทางจิตให้กับผู้เรียน 

   3.11 การอบรมผู้ก ากับลูกเสือ ช้ันความรู้ท่ัวไปและช้ัน BTC ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 4 คน 

น ามาใช้ในคาบเรียนลูกเสือของโรงเรียนให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตท่ีจ าเป็น เช่น การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

การผูกเงื่อน การใช้เครื่องมืออย่างปลอดภัย ซึ่งเป็นทักษะท่ีได้รับการฝึกฝนการให้บริการและจิตอาสา

ส่งเสริมให้ผู้เรียนท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม ตามหลักการของลูกเสือในการช่วยเหลือ

ผู้อื่น 

   3.12 สัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้”รางวัลอาจารย์เจ้าฟ้ากรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์” 

ครั้งท่ี 8 ปี 2567 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 1 คน น ามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในวิชาไผ่      

ของแผนการจัดการวัฒนธรรมไผ่ร่วมสมัยและวิชาการออกแบบหัตถศิลป์ชุมชน เพื่อให้ผู้เรียน        

ได้เรียนรู้วิธีการเพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์ท่ีผู้เรียนท าขึ้น 

   3.13 โครงการอ าเภอบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข แบบบูรณการอย่างยั่งยืน รุ่นท่ี  2 ผู้เข้าร่วม

อบรมจ านวน 1 คน น ามาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีสัมมาชีพตามแนวทางปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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   3.14 อบรมโครงการพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้อาจารย์ภาษาไทยอย่างมืออาชีพ 

ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 1 คน น ามาประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนการสอนให้กับผู้เรียนอย่างมี 

ประสิทธิภาพ 

   3.15 ประชุมช้ีแจงแนวทาง การจัดท าข้อมูลรายบุคคลตามมาตรฐานข้อมูลกลางของ

โรงเรียน ในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม          

ปีการศึกษา 2567 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 2 คน น าวิธีจัดเก็บข้อมูลบุคลากร การน าส่งข้อมูลผู้ส าเร็จ

การศึกษา ข้อมูล ปพ.3 และข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล การปรับปรุงข้ อมูลพื้นฐานของโรงเรียนมาใช้

เพื่อให้ได้ถูกต้องครบถ้วน ตามเวลาท่ี กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ก าหนด 

   3.16 อบรมหลักสูตรแบบทดสอบออนไลน์ เรื่องการบริหารพัสดุ พระราชบัญญัติการจัดซื้อ

จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 2 คน น าข้อมูลและความรู้ท่ีได้ 

มาใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างในกิจกรรมต่างๆ ให้กับโรงเรียน 

   3.17 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ SWU IN HOUSE 

TRAINING หัวข้อ "ความฉลาดทางอารมณ์ คุณสมบัติของบุคคลสู่ความส าเร็จ" ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 

2 คน น าข้อมูลและความรู้ท่ีได้มาใช้ในการปรับตัว และจัดการอารมณ์ตัวเองในการท างานให้เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด 

   3.18 ประชุมช้ีแจงซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการรายงาน ตรวจสอบ และจัดเก็บแบบ

รายงานผู้ส าเร็จการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.3) ประจ าปีการศึกษา 

2567 และการลงลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Signature) ผ่านระบบ ปพ.3 ออนไลน์ ผู้เข้าร่วมอบรม

จ านวน 1 คน น าความรู้ท่ีได้มาใช้ในงานทะเบียนซึ่งเป็นงานท่ีรับผิดชอบโดยการจัดท าแบบรายงาน

ผู้ส าเร็จการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.3) ในระบบ ปพ.3 ออนไลน์ได้

ถูกต้องตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

   3.19 ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบข้อมูลเด็กท่ีไม่มีช่ือในระบบการศึกษา เพื่อขับเคล่ือน

นโยบายการส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา จังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง 

การขับเคล่ือนประเทศไทยเพื่อแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา ให้กลายเป็น “ศูนย์” 

ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 1 คน น ามาใช้ในงานทะเบียนซึ่งเป็นงานในหน้าท่ีรับผิดชอบ โดยน ามาใช้

ตรวจสอบผู้เรียนท่ีเข้ามาเรียน โดยเฉพาะผู้เรียนท่ีเข้ากลางคันว่ามีช่ือในระบบการศึกษาหรือไม่ 
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เอกสารอนุมัติโครงการ และข้อมูลการพัฒนาตนเองของอาจารย์ 

4. ในปีการศึกษา 2567 อาจารย์ได้พัฒนาตนเองจากการจัดท าร่างบทความงานวิจัยจ านวน 

3 เรื่อง ได้แก่ 

   4.1 การออกแบบกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดค านวณในวิชาฟิสิกส์และเคมี

ของผู้เรียนชาติพันธุ์ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัย          

โพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม เป็นการออกแบบกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการค านวณในวิชา

ฟิสิกส์และเคมีของนักเรียน ให้นักเรียนสามารถเรียนในวิชาฟิสิกส์และเคมีได้อย่างเข้าใจและมีความ

ถูกต้องในการค านวณ ซึ่งผลการทดลองพบว่า กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีผู้วิจัยออกแบบสามารถ

พัฒนาทักษะการค านวณของผู้เรียนได้โดยผู้เรียนมีผลการประเมินหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

   4.2 การใช้เทคนิคการละครเพื่อพัฒนาทักษะการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียนชาติ

พันธุ์ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ อ าเภอแม่แจ่ม เป็นการน าเทคนิคการละครมาใช้เพื่อพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษของผู้เรียน โดยผลการวิจัยพบว่า ผลคะแนนของนักเรียนหลังจากได้รับการพัฒนาทักษะ

ความสามารถด้านการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ โดยการใช้เทคนิคการละคร มีผลคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น 

และผลจากการส ารวจโดยใช้แบบสอบถามวัดความพึงพอใจ 3 ด้าน คือ ด้านการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

ด้านการใช้เทคนิคการละครเพื่อพัฒนาทักษะการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียน ด้านพฤติกรรม

การพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียน พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนภาษาอังกฤษโดย

ใช้เทคนิคการละครในการพัฒนาทักษะความสามารถด้านการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชาติ

พันธุ์โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

   4.3 การศึกษาการท าปุ๋ยหมักแบบไม่พลิกกลับกองโดยใช้วัสดุธรรมชาติใน ท้องถิ่นเพื่อ

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ Active Learning ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม เป็นการพัฒนาแผน

จัดการเรียนรู้การท าปุ๋ยหมักแบบไม่พลิกกลับกองโดยใช้วัสดุธรรมชาติในท้องถิ่นโดยใช้รูปแบบ   
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Active Learning ซึ่งจากการวิจัยได้แผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีมีคุณภาพผ่านการตรวจสอบจาก

ผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 แผน ประกอบไปด้วย ได้แผนการจัดการเรียนรู้ 1) แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง

การจัดการดูแลบ ารุงพืช ด้วยการท าปุ๋ยหมักแบบไม่พลิกกอง โดยใช้กิ จกรรมเรียนรู้แบบเชิงรุก         

2) แผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรป่าไม้ 3) แผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง 

การท าปุ๋ยหมักแบบไม่พลิกกอง ซึ่งค่าเฉล่ียรวมของทุกรายการประเมินย่อยท้ัง 6 ด้าน อยู่ในระดับ

มากท่ีสุด 

5. โรงเรียนจัดกิจกรรมทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชาเพื่อให้อาจารย์มีความเช่ียวชาญในการ

สอนและการเขียนแผนการจัดการเรียนการสอน โดยมีการแนะน าส่วนท่ีผิดพลาดเพื่อให้อาจารย์แก้ไข

ได้ถูกต้อง เพิ่มเติมส่วนท่ีขาดหายเพื่อให้แผนการจัดการเรียนการสอนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น อีกท้ังพูดคุย

แนะน าวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในวิชา

นั้นๆ ได้อย่างสมบูรณ์  

 
สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา ประจ าปีการศึกษา 2567 

 
ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนการสอนที่ผ่านการวิเคราะห์จากกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 

6. โรงเรียนจัดกิจกรรมนิเทศการสอนเพื่ อให้อาจารย์มีความเช่ียวชาญในการสอน          

การจัดกระบวนการเรียนรู้ ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เครื่องมือในการวัดประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ

จุดประสงค์ในการวัดทักษะความรู้ของผู้เรียน โดยมีการแจ้งผลการนิเทศการสอนให้กับคณาจารย์   

ทุกท่านทราบ และแนะน าส่วนท่ีต้องปรับปรุงแก้ไขหลังจบการนิเทศการสอน เพื่อเป็นแนวทาง      

ในการปรับปรุงแก้ไขการจัดการเรียนการสอนต่อไป 
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สรุปผลการนิเทศการสอน ประจ าปีการศึกษา 2567 

7. ความต้องการในการขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนระดับต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์

สาธิตและบุคลากร 

7.1 ความต้องการขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนระดับต าแหน่งอาจารย์สาธิต โดยความ

ต้องการขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์สาธิต เป็นดังนี้ 

- มีอาจารย์ต้องการขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนต าแหน่งทางวิชาการในปีงบประมาณ 2568 จ านวน  

1 คน 

- มีอาจารย์ขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนต าแหน่งทางวิชาการในปีงบประมาณ 2569 จ านวน 2 คน 

- มีอาจารย์ขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนต าแหน่งทางวิชาการในปีงบประมาณ 2570 จ านวน 5 คน 

- มีอาจารย์ขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนต าแหน่งทางวิชาการในปีงบประมาณ 2571 จ านวน 1 คน 

- มีอาจารย์ขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนต าแหน่งทางวิชาการในปีงบประมาณ 2572 จ านวน 3 คน 

 7.2 โรงเรียนได้มีการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากรในการท าเอกสารการ

ขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนระดับต าแหน่งอาจารย์สาธิต โดยการอนุมัติให้อาจารย์และบุคลากร      

ได้พัฒนาศักยภาพผ่านโครงการและกิจกรรมท่ีหน่วยงานอื่นๆ จัดท าขึ้น ในปี 2567 อาจารย์และ

บุคลากรได้เข้าร่วมการพัฒนาการอบรมรวมทั้งหมด 5 โครงการ นั่นคือ 

   7.2.1 การอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับจริยธรรมและมาตรฐานการวิจัย “โมดูลท่ี 2 มาตรฐานการ

วิจัยในมนุษย์” ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 4 คน ได้น าประโยชน์มาใช้ในการท างานวิจัย เนื่องจาก

งานวิจัยในช้ันเรียนจ าเป็นต้องมีการน าผู้เรียนมาร่วมในการทดลอง จริยธรรมวิจัยจึงมีความจ าเป็น   

ในการท าการวิจัย เพื่อลดความเส่ียงในการเปิดเผยข้อมูลของผู้ร่วมวิจัย 

   7.2.2 อบรมวิชาการ เรื่อง “แนวโน้มการวิจัยส าหรับการสร้างองค์ความรู้ในสาขาวิจัย

พฤติกรรมศาสตร์และจิตวิทยา” ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 4 คน น าความรู้ท่ีได้มาใช้ในการจัดท า

งานวิจัยในอนาคตท้ังการวิจัยเชิงปริมาณและคุณภาพ สามารถสร้างองค์ความรู้โดยใช้จิตวิทยา      
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มาศึกษาพฤติกรรมของอาสาสมัครท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างโดยค านึงถึงจริยธรรมวิ จัยในมนุษย์           

และขอต าแหน่งวิชาการท่ีสูงขึ้นต่อไป 

   7.2.3 อบรม "การพิจารณาการขอต าแหน่งวิชาการของอาจารย์ในมุมมองของกระทรวง 

อว.” ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 2 คน น าความรู้ ในเรื่องขององค์ประกอบในการขอต าแหน่ง 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง กระบวนการและขั้นตอนในขอต าแหน่งวิชาการ การประเมินผลการสอน 

รวมถึงข้อพึงระวังในการขอต าแหน่งวิชาการ น ามาปรับใช้กับตนเองในการขอต าแหน่งวิชาการต่อไป

ในอนาคต 

   7.2.4 กิจกรรมหลักสูตรแบบเรียนออนไลน์ (E-Learning) ด้านมาตรฐานและจริยธรรม 

เรื่อง จริยธรรมปัญญาประดิษฐ์ ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 1 คน สามารถน าความรู้ท่ีได้มาปรับใช้ในการ

ท างานวิจัยเพื่อพัฒนาตนเองในการขอรับการประเมินเพื่อเล่ือนต าแหน่งทางวิชาการ หรือพัฒนางานท่ี

รับผิดชอบได้ 

   7.2.5 กิจกรรมหลักสูตรแบบเรียนออนไลน์ (E-Learning) ด้านมาตรฐานและจริยธรรม 

เรื่อง จริยธรรมปัญญาประดิษฐ์ ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 1 คน สามารถน าความรู้ท่ีได้มาปรับใช้ในการ

ท างานวิจัยเพื่อพัฒนาตนเอง หรือพัฒนางานท่ีรับผิดชอบได้ 
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2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
 

ระดับ 
คุณภาพ 

ค าอธิบายคุณภาพ ระดับ 
คุณภาพ 

ยอดเย่ียม 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม  
ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความ
ปลอดภัยและทันสมัย 

 

ดีเลิศ 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม  
ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 

 

ดี 
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม 
ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

ปานกลาง 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม  
ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ในบางส่วน 

 

ก าลัง 
พัฒนา 

สถานศึกษาไม่ได้จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

 

 
กระบวนการพัฒนา 
      โรงเรียนได้มีการวางแผนในการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้ อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย การดูแลรักษาอาคารเรียน ห้องเรียน ห้องสมุด และห้อง
ส านักงานต่างๆ ให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกในการท ากิจกรรม   
การเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีความสวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่มีความ
ปลอดภัย เพื่อให้อาคารสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวกอยู่ในสภาพใช้งานได้ตลอดเวลา เพื่อให้
บุคลากรในโรงเรียนและหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีมีความประสงค์ใช้บริการอาคารสถานท่ี หรือเข้าร่วม
กิจกรรมกับโรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม มีความพึงพอใจในการใช้บริการ
หรือร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 
         กระบวนการในการจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้และมีความปลอดภัยภายในโรงเรียน
ได้แก่ 
        1. โรงเรียนมีการก าหนดให้ฝ่ายอาคารสถานท่ี ท าหน้าท่ีรับผิดชอบ คือ จัดท าแผนพัฒนา      
ภูมิทัศน์ประจ าปีของโรงเรียน จัดท าโครงการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน ส ารวจอุปกรณ์
แจ้งซ่อมอุปกรณ์ท่ีช ารุดตามอาคารต่างๆ ตรวจเช็คยานพาหนะโรงเรียนพร้อมใช้งาน จัดเตรียมโต๊ะ
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เก้าอี้ ส าหรับงานต่างๆ ก่อนวันจัดกิจกรรม และรายงานการปฏิบัติงานประจ าเดือน ในท่ีประชุม
ประจ าเดือนของโรงเรียน     
         2. คณาจารย์มีการวางแผนการใช้ห้องเรียน โดยมีเกณฑ์หรือองค์ประกอบในการพิจารณา 
ได้แก่  จ านวนนักเรียน  อุปกรณ์ท่ีใช้ในห้องเรียน กิจกรรมการเรียนรู้ ขนาดและสภาพของห้องเพื่อให้
มีความเหมาะสมกับจ านวนนักเรียนและเหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา เพื่อให้มั่นใจว่านักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้อย่างไม่มีความอึดอัด ผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย
ตลอดจนสามารถสอดส่องและดูแลถึงปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้นระหว่างท าการสอน นอกจากนั้นอาจารย์    
ท่ีปรึกษาประจ าช้ันเรียน ได้มีการแบ่งเวรประจ าวัน เพื่อให้นักเรียนได้ท าความสะอาดห้องเรียนทุกวัน 
เมื่อพบเจอปัญหาใด อาจารย์สามารถท าการแจ้งปัญหาผ่านส่ือสังคม (Social Media) เช่น Line    
ซึ่งทางฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องจะเร่งท าการแก้ไขอย่างเร่งด่วน เพื่อให้ปัญหานั้นๆ ได้รับการแก้ไขอย่างเร็วท่ีสุด 
เนื่องจากการสร้างบรรยากาศท่ีดีในการเรียนจะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเกิดการเรียนรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
         3. โรงเรียนมีการจัดเตรียมเทคโนโลยีและส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ในแต่ละห้องเรียนท่ีเพียงพอ
และเป็นมิตรต่อการเรียนรู้ ประกอบด้วย โปรเจคเตอร์ ส าหรับเป็นเครื่องมือประกอบการสอนทุกห้อง 
นอกจากนี้ยังมีการจัดเตรียมผ้าม่านในห้องเรียนทุกห้องให้มีความเหมาะสมเพื่อปรับแสงและอุณหภูมิ
ในห้องเรียน โดยพิจารณาเลือกคุณภาพผ้าม่านท่ีมีระดับความหนาตามมาตรฐานการป้องกันแสงแดด
และความร้อนได้ 
 4. โรงเรียนมีการจัดเตรียมแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการเพื่อเป็นแหล่งข้อมูลท่ีท าให้นักเรียน
สามารถค้นคว้าความรู้เพิ่มเติมได้อย่างสะดวกและท่ัวถึง โดยมีห้องสมุดท่ีมีการจัดหมวดหมู่หนังสือ  
จัดขึ้นเพื่อใช้วัสดุต่างๆ มีห้องคอมพิวเตอร์และระบบอินเตอร์เน็ตท่ีเพียงพอต่อการสืบค้นข้อมูลของ
ผู้เรียน 
 5. โรงเรียนมีการจัดเตรียมแหล่งเรียนรู้ทางสัมมาชีพ และวัฒนธรรมเพื่อให้นักเรียนได้เข้าถึง
ความรู้ท่ีเป็นทักษะด้านชีวิตและวัฒนธรรม โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับวิถีชีวิตท้องถิ่น โดยมี
อุทยานพหุวัฒนธรรมและนิเวศชุมชน เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ความเป็นรากเหง้าทางวัฒนธรรมและมี
ทักษะในการพัฒนาต่อยอดวัฒนธรรมท่ามกลางการเปล่ียนแปลงของยุคสมัยได้อย่างเหมาะสมและ  
ยังเป็นแหล่งเรียนรู้ของแผนการเรียนการจัดการวัฒนธรรมไผ่ร่วมสมัย นอกจากนั้นยังมีแหล่งเรียนรู้
แปลงเกษตรผสมผสานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนท่ีช่วยส่งเสริมทักษะต่างๆ   
เช่น การปลูกผักอินทรีย์ การเล้ียงสัตว์ และเป็นแปลงทดลองในการปลูกทุเรียนของโรงเรียนอีกด้วย 
 6. โรงเรียนยังมีการติดต้ังระบบรักษาความปลอดภัยเพื่อติดตามดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ตรวจสอบการเคล่ือนไหว ติดตามดูแลความปลอดภัย ด้วยการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบๆ บริเวณ
โรงเรียน ท้ังหมด 8 จุด  
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           1. ห้องคอมพิวเตอร์ 
           2. ห้องสมุด 
           3. อาคารอเนกประสงค์ช้ันบน 
           4. อาคารอเนกประสงค์ช้ันล่าง 
           5. ทางเข้าหน้าเสาธงโรงเรียน 
           6. หน้าบ้านพักนักเรียนหญงิ 
           7. หน้าบ้านพักนักเรียนชาย 
           8. ห้องครัว 
          แต่ละจุดคือจุดท่ีควรมีการติดต้ังกล้องวงจรปิดไว้เพื่อสอดส่องหรือมีความผิดปกติและดูแล
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน มีการเปิดเช็คกล้องวงจรปิดทุกครั้งเมื่อมีส่ิงผิดปกติ เช่น มีรถข้างนอก
เข้าในโรงเรียนในเวลานอกราชการ โดยฝ่ายอาคารสถานท่ีและผู้ปฏิบัติงานช่างเป็ นผู้ดูแลติดตาม    
อีกท้ังยังใช้ระบบกล้องวงจรปิดป้องกันและติดตามความปลอดภัยและทรัพย์สินของนักเรียนอีกด้วย  
       7. มีการประชุมอาจารย์และบุคลากรทุกฝ่าย เพื่อก ากับติดตาม ประเมินผลและสะท้อน
ปัญหาด้านการใช้อาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม ภูมิทัศน์รอบๆ โรงเรียน น าไปสู่ การปรับปรุงและ      
วางแผนการจัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม ให้มีความมั่นคง แข็งแรง       
และปลอดภัย รวมท้ังบ ารุงรักษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ 
       8. การประเมินส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนโดยผู้เรียน เช่น ห้องเรียนมีสภาพเหมาะสม
ส าหรับการท ากิจกรรมการเรียนการสอน ห้องคอมพิวเตอร์สามารถใช้งานสืบค้นข้อมูลออนไลน์       
ในรายวิชาได้อย่างเพียงพอ เพื่อน าผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้น และเพื่อให้ผู้บริหาร
โรงเรียนและฝ่ายอาคารสถานท่ีได้รับทราบ  
 
ผลการด าเนินงาน 

1. จากการด าเนินงานตามแผนงานประจ าปีการศึกษา 2567 ท่ีผ่านมาของฝ่ายอาคารสถานท่ี
ช่วยส่งผลดีต่อการเรียนการสอน และความสะดวกสบาย ความปลอดภัยส าหรับผู้เรียน ช่วยสร้าง
บรรยากาศให้เปรียบเสมือนบ้านนักเรียน โต๊ะ เก้าอี้วางจัดระเบียบเรียบร้อย อากาศถ่ายเทได้สะดวก
แสงสว่างกระจายท่ัวห้องตลอดเวลา มีการซ่อมแซมปรับปรุงอาคารต่างๆ อย่างสม่ าเสมอช่วยเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ดียิ่งขึ้น มีห้องน้ าท่ีสะอาด 

2. จากการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน มีอุปกรณ์ท่ีส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ของอาจารย์  และให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากประโยชน์      
ทางการจัดการเรียนรู้แล้ว การปรับปรุงสภาพห้องเรียนจะพิจารณาจากปัจจัยด้านสุขภาพของนักเรียน
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อีกด้วย เช่น ติดต้ังผ้าม่านทุกห้องเรียนเพื่อการมองเห็นการฉายโปรเจคเตอร์ได้ชัดขึ้น จากการจัด
สภาพห้องเรียนท่ีมีท้ังสัดส่วนท่ีเหมาะสม การจัดสภาพแวดล้อมสามารถออกแบบจัดห้องเรียนท่ัวไป
ได้ตรงกับความต้องการของอาจารย์และนักเรียน ในการเรียนรู้และยังติดต้ังอุปกรณ์ท่ีหลากหลาย เช่น 
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์  วางระบบการท าความสะอาดท่ีดีท าให้โรงเรียนได้รับ
รางวัลโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับอ าเภอ (ระดับทอง)  

3. จากการที่โรงเรียนได้มีการจัดเตรียมแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียน ส่งผลให้นักเรียนเข้าถึงความรู้
ได้ง่ายข้ึน  
- ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
- ผู้เรียนได้ฝึกท างานเป็นกลุ่มร่วมคิดร่วมท าร่วมแก้ปัญหาต่างๆ ซึ่งจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ 
- ผู้เรียนได้ลงมือท า สังเกตและเก็บข้อมูลการวิเคราะห์สรุป คิดแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
- ผู้เรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้และเผยแพร่ความรู้ได้ 

4. จากการที่โรงเรียนได้มีการจัดเตรียมแหล่งเรียนรู้ทางสัมมาชีพและวัฒนธรรมให้นักเรียน
ส่งผลให้นักเรียนเข้าถึงแหล่งเรียนรู้   นักเรียนภาคภูมิใจในชาติพันธุ์ของตนเอง ได้เป็นวิทยากร
ถ่ายทอดเรื่องราวของชาติพันธุ์ให้กับโรงเรียนอื่นและโรงเรียนท่ีมาศึกษาดูงาน บ้านส่ีชนเผ่า (ปกา
เกอะญอ ลัวะ คนเมือง ม้ง) และเป็นแหล่งเรียนรู้การสร้างบ้านด้วยไม้ไผ่และดิน เป็นแหล่งศึกษาดูงาน 
ของหน่วยงานต่างๆ เช่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จ.เชียงใหม่  สถาบันส่งเสริมและ
พัฒนากิจกรรมปิดทองหลังพระ อ.เชียงของ จ.เชียงราย และมหาวิทยาลัยแห่งชาติสิงคโปร์ได้มา
เรียนรู้การจักสาน 

5. ผลการด าเนินงานจากการวางระบบติดต้ังกล้องวงจรปิดเพื่อติดตามดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ออกมาในทิศทางท่ีดีเนื่องจากสามารถติดตามนักเรียนได้อย่างรวดเร็ว ทันท่วงที อีกท้ังยังสามารถเฝ้า
ระวังกลุ่มนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงทางด้านสุขภาพ ร่างกายและจิตใจ เช่น นักเรียนท่ีก าลังอยู่ใน
สภาวะเครียดและนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมกล่ันแกล้งเพื่อนในห้องเรียน หรือทะเลาะวิวาท นอกจากนั้น
การติดต้ังกล้องวงจรปิดสามารถติดตามป้องกันบุคคลภายนอกท่ีเข้ามาโรงเรียนในยามวิกาลได้
เนื่องจากบริเวณพื้นท่ีของโรงเรียนไม่มีรั้วป้องกันและไม่มีเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน 

6. จากการท่ีมีการประชุมอาจารย์และบุคลากรทุกฝ่าย เพื่อก ากับติดตาม ประเมินผลและ
สะท้อนปัญหาด้านการใช้อาคารสถานท่ีช่วยให้งานส าเร็จได้อย่างรวดเร็วและบรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้   

7. จากผลการประเมินส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน จากผู้เรียนและบุคลากรประจ าปี
การศึกษา 2567 อยู่ในระดับดี ซึ่งจะเห็นได้ว่าส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนมีความเพียงพอต่อผู้เรียน
และช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดียิ่งขึ้นอีกด้วย 
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ภาพผลการด าเนินการสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 

     

การจัดระเบียบโต๊ะเก้าอี้ในหอ้งเรียน 

     

การปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารสถานที่ 

    

การดูแลห้องน้ าให้สะอาดอยูเ่สมอ 

 



138 
 

      

ห้องเรียนมีการติดต้ังผ้าม่านครบทุกห้อง 

     

ห้องคอมพิวเตอร์ส าหรับการสืบค้นข้อมูล 

    

ห้องสมุดส าหรับค้นคว้าหาความรู้ 
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   แหล่งเรียนรู้ทางสัมมาชีพและวัฒนธรรม 
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กล้องวงจรปิดเพื่อความปลอดภัยให้แก่ครูและนักเรียน  
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เอกสารแนบการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 
 

   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้   
ระดับ

คุณภาพ 
ค าอธิบายคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 
สถานท่ีศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

 

ดีเลิศ 
สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

 

ดี 
สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 

ปานกลาง 
สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ แต่ไม่ครบถ้วน
ทุกส่วน 

 

ก าลัง
พัฒนา 

สถานศึกษาไม่มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
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กระบวนการพัฒนาซ่ึงแบ่งออกเป็น 2 ด้านดังนี้ 

1.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการการบริหารจัดการ 

โรงเรียนได้มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการการบริหารจัดการให้มีความ

ถูกต้อง ครบถ้วนและทันสมัย โดยได้ปรับปรุงและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคุลม เพื่อให้

สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินงาน การให้บริการ และการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็น

ระบบ และมีการแต่งต้ังบุคลากรผู้ท่ีมีความรู้เข้ามาช่วยในการดูแลจัดการเพื่อให้การด าเนินปฏิบัติงาน

ของโรงเรียนเป็นไปอย่างต่อเนื่อง โดยมีกระบวนการดังนี้ 

1. การส ารวจข้อมูลความต้องการใช้ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนและรวบรวมข้อมูล      

โดยฝ่ายแผนและฝ่ายวิชาการของโรงเรียน   

2. มีการเลือกใช้เพลตฟอร์มท่ีเหมาะสมรองรับข้อมูลสารสนเทศท่ีตรงกับความต้องการของ

โรงเรียน โดยพิจารณาท่ีเป็นเพลตฟอร์มท่ีเป็นแบบออนไลน์ เว็บไซต์โรงเรียน เพจโรงเรียน และ

ออฟไลน์ในโปรแกรม MS Excel, google drive และ MS Word  

3. เปล่ียนถ่ายข้อมูล manual ไปสู่ระบบสารสนเทศ ตามเพลตฟอร์มในข้อท่ี 2  

4. การซ่อมบ ารุงและพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน ได้มีการส ารวจจ านวนคอมพิวเตอร์ท่ี

ต้องการซ่อมบ ารุง โรงเรียนได้ประสานงานกับส านักคอม มศว เพื่อท าโครงการซ่อมบ ารุงและ

พัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียน  

5. โรงเรียนมีการปรับระบบการการประเมินของโรงเรียนจากการใช้กระดาษมาเป็นระบบ

ออนไลน์  

2.ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 

 1. โรงเรียนจัดท าโครงการของบอุดหนุนจากรัฐบาลในการสนับสนุนการจัดซื้อคอมพิวเตอร์ 

จ านวน 20 เครื่อง  

 2. จัดเตรียมห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 2 ห้อง และระบบอินเทอร์เน็ตในการสนับสนุน         

การจัดเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้ผู้เรียนการค้นคว้า

ข้อมูลการส่งงาน การน าเสนอผลงาน โดยมีผู้ดูแลรับผิดชอบ คือ อาจารย์ผู้สอนจ านวน 2 ท่าน     

และผู้ปฏิบัติงานช่าง 1 ท่าน 

3. โรงเรียนได้ส ารวจความคิดเห็นจากอาจารย์ผู้สอนคอมพิวเตอร์ ส่ิงท่ีต้องการพัฒนาทักษะ

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่ผู้เรียน จากนั้นได้มีการประสานงานกับทางส านักคอมพิวเตอร์ มศว 

ในการจัดโครงการบ่มเพาะเยาวชนดิจิทัล (Digital New Generation Incubator Project) ปี 2  
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เพื่อส่งเสริมทักษะความเข้าใจและการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัล  และเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้าน

เทคโนโลยีดิจิทัลสามารถลดความเหล่ือมล้ าในการเข้าถึงและเพิ่มโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต   

อย่างยั่งยืน 

ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนมีแพลตฟอร์มออนไลน์ท่ีคณาจารย์ บุคลากร และนักเรียน สามารถเข้าถึงข้อมูล 

ท่ีจ าเป็นและส าคัญของโรงเรียน 3 แหล่ง ได้แก่  

     1.1 เว็บไซต์ของโรงเรียน ซึ่งได้มีการสร้างคอลัมน์ 1 คอลัมน์โดยมีข้อมูลของ

โรงเรียน ท่ีเผยแพร่ข้อมูล ประวัติโรงเรียน รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและ

ภายนอก ตารางเรียน ปฏิทินประจ าปีของโรงเรียน ข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ต่างๆ ข้อมูลคณะผู้บริหาร

และบุคลากร ข้อมูลโครงสร้างบริหารจัดการ ข้อมูลจ านวนนักเรียน ข้อมูลกฎระเบียบโรงเรียน ข้อมูล

หลัก สูตร  ข้ อมูล โครงการ ต่างๆและ ข้อมูลช่องทางการ ติด ต่อโรง เรียน (  ลิ ง ค์ เว็บ ไซ ต์  

https://sites.google.com/g.swu.ac.th/satitmaejam/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8

%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81) 

 

 

https://sites.google.com/g.swu.ac.th/satitmaejam/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81
https://sites.google.com/g.swu.ac.th/satitmaejam/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81
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     1.2 เพจ Facebook ของโรงเรียน เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ข่าวสารกิจกรรม    

และประกาศต่างๆ ของโรงเรียน ( ลิงค์Facebook ของโรงเรียน ) 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064566679165 ปัจจุบันเพจโรงเรียน        

มีผู้ติดตาม จ านวน 1,500 คน 

 

 

     1.3 ติกตอก Tiktok ของโรงเรียนปัจจุบันมีผู้ติดตาม จ านวน 2,451 มีส่วนส าคัญ
สนับสนุนประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ กิจกรรมภายในและภายนอกโรงเรียน กิจวัตรประจ าวัน      
ของนักเรียน  การแข่งขันต่างๆของโรงเรียน  

               

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064566679165
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2. โรงเรียนได้มีการสร้างการติดต่อส่ือสารภายในกลุ่มคณาจารย์และบุคคลากรผ่าน Line 
application เพื่อติดต่อส่ือสารและส่งข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารและจัดการโรงเรียน  

           
3. โรงเรียนมีระบบการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ โดยใช้ MS Excel เก็บข้อข้อมูล

นักเรียน เช่น ข้อมูลรายบุคคลของนักเรียน น้ าหนักส่วนสูง ผลการเรียน , google drive เก็บข้อมูล

แบบประเมินต่างๆ, MS Word ออกหนังสือต่างๆของโรงเรียน โดยมีนักจัดการท่ัวไปและนักวิชาการ

ศึกษาเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ ผู้บริหารและคณาจารย์ในโรงเรียน ตลอดจนหัวหน้าฝ่ายต่างๆ สามารถ

เข้าถึงข้อมูลและน าไปใช้ได้อย่างสะดวกและมีประสิทธิภาพ  

การเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ MS Excel เก็บข้อข้อมูลนักเรียน 
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ระบบเก็บข้อมูลด้วย google drive 

 
 

4. ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนได้ประสานกับส านึกคอมพิวเตอร์ มศว จัดท าโครงการเพื่อ

สนับสนุนงานงานสารสนเทศด้านบริหารจัดการของโรงเรียน โดยส านักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ ได้จัดโครงการบ่มเพาะเยาวชนดิจิทัล (DIGITAL NEW GENERATION INCUBATOR 

PROJECT) 24-26 ก.ค. 2567 มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลสามารถลด

ความเหล่ือมล้ าในการเข้าถึงและเพิ่มโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน ด าเนินการการพัฒนา

แหล่งเรียนรู้ชุมชนเพื่อการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 

 4.1 เดินสายอินเตอร์เน็ตและติดต้ังอุปกรณ์กระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต (Access Point: AP) 

จ านวน 10 จุด 
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4.2 ด าเนินการซ่อมบ ารุงเครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 20 เครื่อง ติดต้ังไดร์ฟเวอร์ปริ้นเตอร ์

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

5. โรงเรียนได้จัดท าแพลตฟอร์มออนไลน์ (google form)  ในการช่วยการประเมินการ

จัดการเรียนการสอนและส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน เช่นการประเมินรายวิชาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 1 ในการเรียนการสอน ด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนมีค่าเฉล่ีย 3.90 อยู่ในเกณฑ์ดี  

และในรายวิชาสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม เนื้อหารายวิชา มีค่าเฉล่ีย 4.04 อยู่ในเกณฑ์ดี เป็น

ต้น การประเมินการจัดการเรียนการสอนและส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ 

(google form) ช่วยลดขั้นตอนการประเมิน ประหยัดค่าใช้จ่ายค่าเอกสาร ช่วยให้ผู้สอนรับทราบ

ข้อมูลจากการประเมินของนักเรียน สามารถน าข้อมูล ไปแก้ไข พัฒนา การจัดการเรียนการสอนของ

ตนเองให้ดีขึ้น 
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6. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนคอมพิวเตอร์ จ านวน 20 เครื่องจากงบอุดหนุนรัฐบาล  
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7. จัดเตรียมห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 2 ห้อง และระบบอินเตอร์เน็ตในการสนับสนุนการจัดเรียนการ

สอนของอาจารย์ผู้สอนด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  7.1 มีห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 2 ห้องท่ีสามารถรองรับในการจัดการเรียนการสอนด้านการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน 37 เครื่อง   

    

 

                       

 

    

 

 

 

 

 

 7.2 นักเรียนทุกคนสามารถเข้าถึงอินเตอร์เน็ตผ่าน Buasri ID สามารถใช้อินเตอร์เพื่อสืบค้น

ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนโดยไม่มีค่าใช้จ่าย  
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8. ปีการศึกษา 2567 จัดท าโครงการกับทางส านักคอมพิวเตอร์ มศว โครงการบ่มเพาะเยาวชนดิจิทัล 

(Digital New Generation Incubator Project) ปี 2 ระหว่างวันท่ี  24-27 กรกฎาคม ปีการศึกษา 

2567  โดยมีกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีให้แก่ผู้เรียน ดังนี้  

 

8.1 การใช้งานโปรแกรมเพื่อสร้างเอกสาร 

    

 

    

 

          

 

 

         8.2 การใช้งานโปรแกรมค านวณอย่างชาญฉลาด  

 

  8.3 ท่องโลกอินเตอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์  
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  8.4 สร้างสรรค์ Portfolio ด้วย Canva  
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   8.5 พื้นฐานการเขียนโปรแกรมอย่างง่าย 
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จุดเด่น  

1. สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก แต่สามารถบริหารจัดการศึกษาได้ดีในบริบทท่ีมี
ข้อจ ากัดมากมายเช่น จ านวนครู ส่ือ เทคโนโลยี สถานท่ี เป็นต้น ได้รับการสนับสนุนจากแห ล่งการ
เรียนรู้ของชุมชนความร่วมมือกับปราชญ์ชุมชนในท้องถิ่นโดยการเชิญมาเป็นวิทยากรให้ความรู้       
กับนักเรียน เช่น วิชาการงานอาชีพ ให้การสนับสนุนการเรียนรู้อย่างเข้มแข็งและต่อเนื่อง 

2. เป็นสถานศึกษาขนาดเล็กท่ีพึ่งพาตนเอง สามารถลดความเหล่ือมล้ า เพิ่มความเท่าเ ทียม
ของชนกลุ่มน้อยตาม SDG4 ตอบสนองความต้องการของชุมชนและสังคม 

3. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ และกระบวนการบริหารจัดการ สร้างความเช่ือมั่น และศรัทธาจาก
ผู้ปกครอง และนักเรียน 

4. การรับบุคลลากรเป็นคนในพื้นท่ี ท าให้เข้าใจบริบทของโรงเรียน ชุมชนและสังคม จึงท าให้
ไม่มีอัตราการลาออก 

5. มีการจัดท าศูนย์การเรียนรู้แหล่งการเรียนรู้ ตามบริบทของโรงเรียน 
6. มีครูดูแลการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 อย่างใกล้ชิด    

ได้ตลอดเวลา 

 

จุดที่ควรพัฒนา  

1. ควรมีการวางแผนพัฒนาบุคลากรเป็นรายบุคคล 
2. ควรบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการเข้าด้วยกัน เพื่อลดปัญหา

ภาระงานของบุคลากร 
3. ควรจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ และพันธกิจ

ของโรงเรียน 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดับคณุภาพ ดี 

ผลการด าเนินงาน 

ตาราง สรุปภาพรวม ค่าเป้าหมาย ผลประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (ไม่มีหัวตาราง) 

ตัวชี้วัด ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ประเมินตนเอง 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

60 

 

ดีเลิศ 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่

เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 

60 

 

ดีเลิศ 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 60 ดีเลิศ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

60 

 

ดี 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน

กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

60 

 

ดี 

 
 
ระดับ

คุณภาพ 
ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 

 

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญา
ท้องถิ่นท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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ระดับ
คุณภาพ 
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ยอด
เย่ียม 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

5. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู และผู้ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง   มีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

 

2. ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

5. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู เพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
ดี 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้  ตัว ช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต  

 
 

 
2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา

ผู้เรียน 
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ระดับ
คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
 

ปาน
กลาง 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้  ตัว ช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต  

 

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา

ผู้เรียน 
 

ก าลัง
พัฒนา 

1. จัดการเรียนรู้ท่ีไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง  

 

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ท่ีไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างไม่เป็นระบบ 

 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ด าเนินการจัดการเรียนรู้บนฐาน     
ของวัฒนธรรมชุมชน ชาติพันธุ์ และส่ิงแวดล้อมรอบตัว โดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ชุมชน และ
ครูภูมิปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ ดังนี้ 

 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 เน้นให้ผู้เรียนรู้จักการวางแผน และการลงมือปฏิบัติ ได้แก่ 
 รายวิชาการงานอาชีพเป็นรายวิชาท่ีมุ่งพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต โดยผู้เรียนได้
เรียนรู้ทั้งด้านงานเกษตร งานช่างพื้นฐาน และการประกอบอาหาร ในด้านงานเกษตร นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ
จริงต้ังแต่การปลูกผัก การดูแลรักษา และการเก็บเกี่ยวผลผลิต ซึ่งช่วยส่งเสริมความรับผิดชอบ ความ
อดทน ความมุ่งมั่น และทักษะการท างานเป็นทีม ส่วนด้านงานช่างพื้นฐาน ผู้เรียนได้ฝึกใช้อุปกรณ์ต่างๆ 
เช่น ค้อน เล่ือย สว่าน มีด ไขควง และปืนยิงแม็ก ผ่านกิจกรรมการซ่อมเล้าไก่และซ่อมท่อประปา         
ในแปลงเกษตร ท าให้เกิดทักษะท่ีสามารถน าไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ด้านการ
ประกอบอาหาร นักเรียนได้ฝึกปรุงเมนูพื้นฐาน การจัดเตรียมวัตถุดิบ และการท างานในครัวอย่างเป็น
ระบบ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้เรื่องความสะอาด ความปลอดภัย ความคิดสร้างสรรค์ และการท างาน
ร่วมกัน โดยสรุปรายวิชาการงานอาชีพไม่เพียงพัฒนาทักษะเชิงปฏิบัติ แต่ยังปลูกฝังคุณลักษณะ          
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อันพึงประสงค์และทักษะชีวิตท่ีส าคัญซึ่งสามารถน าไปใช้ได้ท้ังในชีวิตประจ าวันและการประกอบอาชีพ   
ในอนาคตได้  

 วิชาผลิตภัณฑ์หลานย่า มุ่งเน้นการเรียนรู้ทักษะการปักผ้าพื้นฐาน เช่น การเดินเส้นด้นถอย
หลัง การปักลายลูกโซ่ การเนาสลับ และการปักตัวหนอน ซึ่งเป็นพื้นฐานส าคัญส าหรับผู้ท่ียังไม่มี
ประสบการณ์ การฝึกทักษะดังกล่าวช่วยให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในกระบวนการปักผ้าอย่างถูกต้องและ
สามารถต่อยอดไปสู่การออกแบบลวดลายท่ีสวยงามและซับซ้อนยิ่งขึ้นได้ อีกท้ังยังส ามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  เช่น การซ่อมแซมเส้ือผ้า การตกแต่งของใช้ หรือสร้างผลิตภัณฑ์หัตถกรรม
ท่ีมีเอกลักษณ์และมีมูลค่าเชิงพาณิชย์ อันจะช่วยเสริมรายได้และเป็นการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คง
อยู่ต่อไป จึงนับเป็นรายวิชาท่ีบูรณาการความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และการใช้ประโยชน์ได้จริงในสังคม
ปัจจุบัน 

 วิชาการออกแบบหัตถศิลป์ชุมชน วิชาการออกแบบหัตถศิลป์ชุมชนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้และฝึกฝนทักษะการจักสานขั้นพื้นฐาน อันเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีคุณค่า โดยผู้เรียนได้ฝึก
การจักสานรูปสัตว์ต่างๆ การจักสานลวดลาย และการจักสานอุปกรณ์เครื่องใช้ในชีวิตประจ าวัน      
ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้ไม่เพียงช่วยเสริมสร้างความประณีต ความอดทน และความคิดสร้างสรรค์ แต่ยัง
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการสร้างผลิตภัณฑ์ตกแต่งบ้าน ของท่ีระลึก หรือเครื่องใช้ท่ีมีเอกลักษณ์
เฉพาะชุมชนได้ อีกท้ังยังเป็นแนวทางในการพัฒนาทักษะอาชีพ สร้างรายได้ และสืบสานวัฒนธรรม
ท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไปอีกด้วย 

 วิชาวิทยาศาสตร์ รายวิชาวิทยาศาสตร์มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ โดยเริ่มจากการศึกษาการขยายพันธุ์พืชท้องถิ่นเพื่อให้เข้าใจหลักการและสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในครัวเรือนหรือพัฒนาเป็นอาชีพเสริมได้ อีกท้ังยังได้เรียนรู้การจัดการป่าไม้ การปลูกป่า 
และการดูแลพื้นท่ีป่าในโรงเรียน อันจะน าไปสู่การสร้าง “ป่าชุมชน” ท่ีนักเรียนสามารถถ่ายทอดองค์
ความรู้ให้ครอบครัวและชุมชนร่วมกันดูแลรักษาได้อย่างยั่งยืน นอกจากนี้ผู้เรียนยังได้ฝึกการท าผ้ามัด
ย้อมจากสีธรรมชาติท่ีหาได้ในท้องถิ่น ซึ่งไม่เพียงช่วยเสริมความรู้ทางเคมี แต่ยังสร้างผลิตภัณฑ์ท่ีมี
คุณค่าทางเศรฐและสามารถต่อยอดเป็นธุรกิจชุมชนได้ ในด้านวิทยาศาสตร์กายภาพ นักเรียนได้เรียนรู้         
การต่อวงจรไฟฟ้าอย่างปลอดภัย พร้อมการค านวณก าลังไฟฟ้าท่ีเหมาะสม ตลอดจนการประยุกต์ใช้
เครื่องกลอย่างง่ายเพื่อทุ่นแรงในชีวิตประจ าวันและงานเกษตรกรรม กิจกรรมเหล่านี้ช่วยให้ผู้เรียน          
เห็นคุณค่าของวิทยาศาสตร์ที่เช่ือมโยงกับการด าเนินชีวิตจริง และปลูกฝังทักษะท่ีสามารถน าไปใช้ได้
จริง 
 วิชาศิลปะ วิชาศิลปะเป็นการเรียนรู้พื้นฐานด้านองค์ประกอบศิลป์ ได้แก่ เส้น สี รูปร่าง              
และพื้นผิว รวมถึงความรู้ด้านประวัติศาสตร์ศิลป์และศิลปิน ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการวาดภาพ ระบายสี  
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การออกแบบเบื้องต้น และการใช้วัสดุหลากหลาย เช่น สีไม้ สีโปสเตอร์ และสีน้ า อีกท้ังยังได้พัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์และการแสดงอารมณ์ผ่านงานศิลป์ ตลอดจนฝึกการวิจารณ์งานศิลปะ         
อย่างสร้างสรรค์ ซึ่งสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ ส่ือโฆษณา ตลอดจน
เสริมสร้างทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
 วิชาดนตรี มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับองค์ประกอบของดนตรี เช่น จังหวะ 
ท านอง ความดัง-เบา โน้ต และสัญลักษณ์ดนตรี พร้อมพัฒนาทักษะการร้องและบรรเลงเครื่องดนตรี
ง่ายๆ เช่น ขลุ่ย กลองร ามะนา และอูคูเลเล่ รวมท้ังการฟังเพื่อแยกแยะจังหวะ ท านอง วิเคราะห์
อารมณ์ของดนตรี และสร้างสรรค์ท านองหรือจังหวะง่ายๆ ผู้เรียนยังได้ฝึกการรวมวงดนตรี            
ซึ่งสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง ท้ังการสร้างสุนทรียภาพ ฟังและส่ือสารอารมณ์ผ่านเสียงดนตรี 
และพัฒนาทักษะความร่วมมือและการท างานเป็นทีม 
 วิชาสุขศึกษาและพลศึกษาเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาสุขภาพและสมรรถภาพ
ร่างกายของนักเรียน การเรียนพลศึกษาให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 
ส่งผลให้ระบบหัวใจ กล้ามเนื้อ และกระดูกท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการเจริญเติบโต
สมวัย และสร้างร่างกายท่ีแข็งแรง นอกจากนี้ยังช่วยปลูกฝังนิสัยรักการออกก าลังกาย และการดูแล
สุขภาพ ต้ังแต่มัธยมต้น นักเรียนจะเรียนรู้กฎ กติกา และมารยาททางกีฬา สามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน เช่น เล่นกีฬาเป็นประจ า การจัดเวลาว่างอย่างสร้างสรรค์ และการรักษาสุขภาพ   
ให้แข็งแรงสมบูรณ์ 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ม.4–ม.6 มีการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ค้นพบศักยภาพ
ของตนเอง และสามารถน าความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างแท้จริง  
 วิชาการงานอาชีพถือเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาทักษะท้ังด้านวิชาชีพและความคิด
สร้างสรรค์ของผู้เรียน ในด้านงานเกษตร ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง เช่น การขยายพันธุ์พืช การดูแล
ต้นไม้ และการจัดการสวน ท าให้ผู้เรียนมีพื้นฐานด้านทักษะเกษตรและสามารถน าความรู้ไปใช้ในการ
ปลูกพืชสวนครัว ปลูกไม้ผล หรือจัดสวนหย่อมในบ้านได้ ซึ่งนอกจากจะสร้างความงดงามและความ
ยั่งยืนด้านส่ิงแวดล้อมแล้ว ยังสามารถต่อยอดเป็นอาชีพเกษตรกรยุคใหม่ได้ ด้านงานช่าง ผู้เรียนได้รับ
การฝึกฝนการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ เช่น ค้อน เล่ือย สว่าน ไขควง และปืนลูกแม็ก ตลอดจน
ได้ฝึกปฏิบัติการก่อสร้างและงานไม้ เช่น การท าบันได การเทปูน ก่อบล็อก การสร้างราวตากผ้าจาก
ไม้ไผ่ และการท าเฟอร์นิเจอร์จากไม้ไผ่ ซึ่งทักษะเหล่านี้สามารถน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน เช่น 
การซ่อมแซมบ้าน การท าเฟอร์นิเจอร์ หรือการสร้างสรรค์ของใช้จากวัสดุเหลือใช้ ในด้าน            
การประกอบอาหาร ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการท าอาหาร การวางแผน การแบ่งหน้าท่ี และการท างาน
เป็นทีม นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายยังได้ฝึกการควบคุมและก ากับกระบวนการท าอาหาร     
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ซึ่งช่วยพัฒนาทักษะความเป็นผู้น าความรับผิดชอบ และสามารถน าไปใช้ในการจัดการครัวใน
ชีวิตประจ าวันหรือประกอบอาชีพในด้านอาหารและบริการ 

 วิชาผลิตภัณฑ์หลานย่าและโครงการสร้างสรรค์เก่ียวกับผ้าปักช่วยให้ผู้เรียนมีพื้นฐาน                 
ในการออกแบบและสร้างผลิตภัณฑ์ผ้า เช่น ท่ีคาดผม กิ๊บ ต่างหู พวงกุญแจ และตุ๊กตาชนเผ่า ความรู้
เหล่านี้สามารถน าไปต่อยอดเป็นอาชีพงานฝีมือหรือธุรกิจสร้างสรรค์ในอนาคต 

 วิชาโครงงานวิทยาศาสตร์เป็นอีกหนึ่งช่องทางท่ีผู้เรียนได้ศึกษาปัญหาจากสถานการณ์จริง  
เช่น การสร้างเครื่องย่อยเศษอาหาร กระถางต้นไม้จากเปลือกข้าวโพด เครื่องกรองน้ าจากเยื่อไผ่ หรือ            
การผลิตน้ าหมักก าจัดกล่ินห้องน้ า ผ่านกระบวนการสังเกต ทดลอง และลงมือปฏิบัติจริง ท าให้ผู้เรียน
สามารถน าแนวคิดเหล่านี้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชน 

 วิชาดนตรีและศิลปะส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และการแสดงออกของผู้เรียน ช่วยฝึก
สมาธิ ความละเอียด รอบคอบ และทักษะการสังเกต อีกท้ังยังเสริมสร้างความเข้าใจด้านวัฒนธรรม 
ศิลปะ และประวัติศาสตร์ ท าให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในมรดกทางศิลปะของชาติ ทักษะเหล่านี้
สามารถต่อยอดไปสู่อาชีพศิลปิน นักออกแบบกราฟิก สถาปนิก นักวาดการ์ตูน หรือนักออกแบบ
แฟช่ัน 

 แผนการเรียนการจัดการวัฒนธรรมไผ่ร่วมสมัย เน้นการเรียนรู้เชิงปฏิบัติจริงเกี่ยวกับ               
การใช้ประโยชน์จากไม้ไผ่ ผู้เรียนได้เรียนรู้ต้ังแต่การเพาะปลูก การดูแลรักษา การจัดการสวนไผ่                   
ไปจนถึงการออกแบบและผลิตเฟอร์นิเจอร์ เช่น โต๊ะ เก้าอี้ และโต๊ะประชุม ซึ่งนอกจากจะใช้ได้จริง              
แล้วยัง ช่วยสร้างความภาคภูมิ ใจและทักษะอาชีพด้านงานช่าง อีก ท้ังยังพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้แก่เพื่อนนักเรียนและชุมชน 

 ด้านสุขศึกษาและพลศึกษา ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง                    
พัฒนาทักษะการเคล่ือนไหว ความคล่องตัว และสมรรถภาพทางสมอง การออกก าลังกายอย่าง
ต่อเนื่อง ยังช่วยลดความเส่ียงต่อโรคต่างๆ และส่งเสริมสุขภาพจิต สามารถต่อยอดเป็นอาชีพครูพล
ศึกษา นักกายภาพบ าบัด โค้ชกีฬา หรือนักเทคนิคการกีฬา 
 นอกจากนี้ โรงเรียนได้ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงวัฒนธรรมและชุมชนผ่านโครงการต่างๆ                  
เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมวัด งานประเพณีท้องถิ่น และการบริการวิชาการด้านมวยไทย งานเกษตร               
และงานช่างไม้ไผ่ ซึ่งท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ แลกเปล่ียนวัฒนธรรม และเห็นคุณค่าของชุมชน ส่งเสริม              
ให้ผู้เรียนเป็นคนท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคม สามารถน าความรู้และทักษะไปใช้ประโยชน์ได้จริง                     
ในชีวิตประจ าวันและประกอบอาชีพในอนาคต 
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ผลการด าเนินงาน 

 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่1–3 มีพัฒนาการท้ังด้านความรู้ทักษะ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยสามารถวางแผน ลงมือปฏิบัติ และแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสมฝึกทักษะการท างาน
ร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิดชอบ อดทน และมุ่งมั่น พร้อมท้ังพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ความประณีต 
และความสามารถในการประยุกต์ความรู้และทักษะไปใช้ในชีวิตประจ าวัน เช่น การดูแลพืชผัก การ
ซ่อมแซมส่ิงของการจัดการอาหาร การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์หัตถกรรม รวมถึงการดูแลสุขภาพและ
ร่างกายท าให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะไปใช้ประโยชน์ได้จริง ท้ังในชีวิตประจ าวัน การเรียน 
การท างานร่วมกับผู้อื่น และการสร้างรายได้ พร้อมเห็นคุณค่าในภูมิปัญญาและทรัพยากรท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน 

 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ม.4–ม.6 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนค้นพบศักยภาพของตนเอง และ
สามารถ น าความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างแท้จริง เช่น การ
ปลูกพืชสวนครัว ดูแลต้นไม้ จัดสวนหย่อม ซ่อมแซมและสร้างเฟอร์นิเจอร์ การวางแผนและจัดการ
ท าอาหาร การออกแบบผลิตภัณฑ์และงานฝีมือ การแก้ปัญหาส่ิงแวดล้อม รวมถึงการแสดงออกด้าน
ศิลปะ ดนตรี และความคิดสร้างสรรค์อื่นๆ ท้ังนี้ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนด้านสมาธิ ความละเอียด 
รอบคอบ ด้านสุขภาพ ด้านความรับผิดชอบ และทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น ซึ่งสามารถต่อยอดไปสู่
การพัฒนาคุณภาพชีวิต การสร้างอาชีพ การดูแลสุขภาพ และการมีส่วนร่วมกับชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

 

 
เอกสารแนบจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 

 
3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3.2.1 กระบวนการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนได้เห็นถึงความส าคัญของการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ปัจจุบันความก้าวหน้า
ทางเทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทส าคัญในชีวิตประจ าวัน การพัฒนาทักษะ และรู้เท่าทันส่ือเทคโนโลยี
จึงมีความส าคัญ  โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริมให้ผู้เรียนด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 โดยได้มีการจัดเรียนการสอน การน าส่ือเทคโนโลยีมาปรับใช้และบูรณาการสร้างรูปแบบ
การเรียนการสอนให้มีความน่าสนใจ สามารถตอบโจทย์ความต้องการท้ังผู้เรียนและผู้สอน ส่งเสริม
และพัฒนาทักษะของผู้เรียนในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยทางโรงเรียนได้ท าโครงการกับ
ส านักคอมพิวเตอร์ มศว ในการจัดรอบรมการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
ปลูกฝังการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอย่างมีความรับผิดชอบ จัดอบรม เช่น การสืบค้น
ข้อมูล การน าเสนอผลงาน การส่งงานออนไลน์  การท า Portfolio และการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีช่วย
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน  
 
ผลการด าเนินงาน 
             จากการด าเนินการในกิจกรรมด่ังกล่าว ทางโรงเรียนได้ด าเนินการติดตามประเมินผล    
การใช้ส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศและโครงการอบรมของส านักคอมพิวเตอร์ มศว เพื่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียนและน าผลไปพัฒนาปรับปรุงต่อไป 
 
1) การท าโครงการกับส านักคอมพิวเตอร์ มศว  
 โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย มศว แม่แจ่ม เป็นโรงเรียน
สาธิตล าดับท่ี 5 ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยได้พัฒนาจากสถานศึกษาชุมชนการเรียนรู้
สมเด็จย่า ซึ่งปัจจุบันโรงเรียนมีท่ีต้ังอยู่ในต าบลช่างเค่ิง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ เนื่องจากพื้นท่ี
ชุมชนดังกล่าวอยู่ระหว่างวิถีชุมชนเมืองและวิถีชุมชนชนบท มีการประสานร่วมกันในพหุวัฒนธรรมท่ี
หลากหลาย อีกท้ังเยาวชนในชุมชนดังกล่าวขาดแคลนโอกาสและอุปกรณ์การเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล ซึ่งมีความส าคัญต่อการด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพในปัจจุบันและอนาคต จึงจ าเป็นต้อง
ได้รับการพัฒนาและบ่มเพาะทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างต่อเนื่องในรูปแบบกิจกรรมการพัฒนาท่ี
เหมาะสม โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในการศึกษาหา
ความรู้  โดยท าโครงการบูรณการกับพันธกิจกับมหาวิทยาลัย ส านักคอมพิวเตอร์ มศว ในด้านการ  
จัดโครงการ โครงการบ่มเพาะเยาวชนดิจิทัล (DIGITAL NEW GENERATION INCUBATOR 
PROJECT)  ให้แก่นักเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ จ านวน 104 คน วัตถุประสงค์        
เพื่อส่งเสริมทักษะความรู้ ความเข้าใจด้านการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลแก่เยาวชนเพื่อก้าวสู่ การเป็น
พลเมืองดิจิทัล มีการให้ความอบรมดังนี้ การใช้งานโปรแกรมเพื่อสร้างเอกสาร การใช้งานโปรแกรม
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ค านวณอย่างชาญฉลาด ท่องโลกอินเตอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์ สร้างสรรค์ Portfolio ด้วย Canva  
การใช้งานโปรแกรมเพื่อสร้างเอกสาร และการท่องโลกอินเตอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์   
 
ภาพการจัดการอบรบ 

 

 
 
2) การจัดการเรียนการสอนรายวิชาเพิ่มเติม ชื่อวิชา พลังงานเคมีในสิ่งแวดล้อมชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 4 หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ผลกระทบจากการใช้พอลิเมอร์ 
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  ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะของผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริงนั้น 
ครูผู้สอนได้น าเทคนิคการสอนแบบ Active Learning หรือการเรียนรู้เชิงรุกมาใช้เป็นเครื่องมือส าคัญ
ในการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น สนใจ และมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้อย่างแท้จริง 
ตัวอย่างกิจกรรมท่ีน ามาใช้คือ การให้ผู้เรียนค้นหาและรวบรวมชิ้นส่วนพลาสติกรีไซเคิลท้ัง 7 ประเภท 
ซึ่งได้แก่ PET, HDPE, PVC, LDPE, PP, PS และพลาสติกประเภทอื่นๆ (Other) รอบๆ โรงเรียน โดย
ให้ผู้เรียนแบ่งกลุ่มกันท างานร่วมกันในการแยกประเภทของพลาสติก และศึกษาคุณสมบัติของ
พลาสติกแต่ละชนิด จากนั้นจึงน าเสนอข้อมูลท่ีได้ในรูปแบบคลิปวิดีโอ ผ่านแอปพลิเคชัน CapCut  
ซึ่งเป็นส่ือเทคโนโลยีท่ีช่วยให้ผู้เรียนสามารถออกแบบส่ือได้อย่างสร้างสรรค์ 
 กิจกรรมดังกล่าวเป็นการผสมผสานการเรียนรู้ด้วยตนเอง การท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสร้างสรรค์ผลงาน นอกจากจะท าให้ผู้เรียนต่ืนตัวและมีส่วนร่วมกับ
บทเรียนแล้ว ยังช่วยเสริมทักษะด้านการส่ือสาร การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยี
อย่างเหมาะสม ซึ่งเป็นทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

รูปกิจกรรม 
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3) การจัดการเรียนการสอนรายวิชา วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เร่ือง การออกแบบอัลกอริทึมและการเขียนโปรแกรม Scratch  

การออกแบบอัลกอริทึมและการเขียนโปรแกรม Scratch เป็นโปรแกรมส าหรับการเขียน
โปรแกรมเชิงภาพ (Visual Programming Language) ท่ีพัฒนาโดย MIT Media Lab ซึ่งเหมาะ
ส าหรับผู้เริ่มต้นเรียนรู้การเขียนโปรแกรม โดยเฉพาะผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เพราะ Scratch 
ใช้การลากและวางบล็อกค าส่ังแทนการพิมพ์โค้ด ท าให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจแนวคิดของการเขียน
โปรแกรมได้ง่ายและสนุกสนาน กระบวนการจัดการเรียนการสอน จะเน้นรูปแบบ Active Learning 
และ Project-Based Learning โดยผู้เรียนเรียนรู้พื้นฐานเกี่ยวกับโปรแกรม Scratch เบื้องต้นจาก
ผู้สอนก่อน แล้วค่อยไปศึกษาดูตัวอย่างโปรเจกต์ง่าย ๆ เช่น การท าให้ตัวละครเคล่ือนท่ี หรือโต้ตอบ
กับผู้ใช้ใน You Tube เมื่อผู้เรียนศึกษาแล้วได้ตัวอย่างท่ีสนใจจึงวางแผนเขียนโปรแกรม และทดสอบ
ผลงานของตนเองโดยผู้สอนท าหน้าท่ีเป็นผู้แนะน าช่วยแก้ปัญหา และน าเสนอผลงานตนเองประโยชน์
การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ช่วยพัฒนาทักษะการคิดเชิงตรรกะ (Logical Thinking)            
และการแก้ปัญหา ฝึกทักษะการท างานร่วมกันเป็นทีม การส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพสร้างความ
มั่นใจในการน าเสนอ การคิดสร้างสรรค์และปลูกฝังความสนใจในด้านเทคโนโลยีและการเขียน
โปรแกรมให้กับผู้เรียน 
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4) การจัดการเรียนการสอนรายวิชารายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง การออกแบบขั้นตอนการท างานและการเขียนโปรแกรม ด้วยภาษา 
Python  

มีรูปแบบการสอน Active Learning โดยให้ผู้เรียนท างานเป็นกลุ่ม ร่วมกันศึกษารูปแบบการ
เขียน และสัญลักษณ์ต่างๆท่ีใช้ในการเขียนโปรแกรมด้วยภาษา Python จากนั้นให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่ม
ทดลองเขียนโปรแกรมจากโจทย์ท่ีครูก าหนดลงในโปรแกรม Mu Editor เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิธีการ
เขียนโปรแกรมพื้นฐานและสามารถเป็นพื้นฐานส าหรับการเขียนโปรแกรมในระดับท่ีสูงขึ้น 

 

     

 
 
 
 
 
 
 
5) การจัดการเรียนการสอน รายวิชาสหกรณ์กับการพัฒนาประเทศ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5  
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ภัยพิบัติทางธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติในโลก  
 การจัดการเรียนการสอน มีรูปแบบการสอนแบบ Active Learning  โดยให้ผู้เรียนสืบค้น
ข้อมูลในการเรียนรู้ เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น มีส่วนร่วมในการเรียน โดยให้ผู้เรียน
สืบค้นเนื้อหาเรื่องท่ีเรียนแล้วลงมือท าเป็นในรูปแบบ PowerPoint เพื่อให้ผู้เรียนแสดงความคิด
สร้างสรรค์ การออกแบบด้วยความคิดของนักเรียนเองไม่ว่าจะเป็นการตกแต่ง การลงสี การใส่เนื้อหา
ลงใน PowerPoint จะช่วยให้ผู้เรียนท างานโดยใช้ระบบสารสนเทศได้ง่ายและรวดเร็ว อีกท้ังยังท าให้
เกิดการตระหนักในการใช้เทคโนโลยีช่วยการเรียน พัฒนางานท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ห้องคอมพิวเตอร์ของ
โรงเรียน 
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6) การจัดการเรียนการสอนรายวิชาเพิ่มเติม เกษตรบนพื้นที่สูง ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง หลักการและแนวทางการวางแผนจัดการในการปลูกพืช   
 การจัดการเรียนการสอนรูปแบบ Active Learning ให้ผู้เรียนจัดกลุ่มแบ่งศึกษาการใช้  
แอปพลิเคชัน Ling เป็นแอพพลิเคช่ัน ท่ีใช้ในการค านวณขนาดท่ีดิน พิกัดแปลง  และวาดแปลง
เกษตร จากนั้นผู้สอนให้แต่ล่ะกลุ่มได้ทดลองโหลดใช้แอป มีการน าเสนอ และสรุปผลงานการใช้แอป
พลิเคชัน Ling  ประโยชน์ของการจัดการเรียนเรียนรู้การใช้ แอปพลิเคชัน Ling เป็นการกระตุ้น    
การเรียนรู้ของนักเรียน ได้ฝึกใช้เทคโนโลยีท่ีช่วยในด้านการจัดการแปลงเกษตร และสามารถน าไป
ปรับใช้ได้ในชีวิตประจ าวันได้ 
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3.2.2 การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ินมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้    
ของนักเรียน 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนได้เห็นความส าคัญของแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน จึงมีการจัดการ
เรียนการสอนท่ีให้ผู้เรียนได้มีโอกาสศึกษาแหล่งเรียนเรียนรู้ ท้ังภายในภายนอกโรงเรียน เมื่อผู้เรียนได้
เรียนรู้จากสภาพจริง ได้เรียนในส่ิงท่ีมีคุณค่าในท้องถิ่น ก็สามารถเช่ือมโยงความรู้ท้องถิ่นสู่การเรียนรู้
ได้ ดังนั้นโรงเรียนจึงได้ประสานงานแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน ให้นักเรียนเข้าไปทัศนศึกษา
และหาความรู้ในชุมชน เพื่อให้นักเรียน เห็นความส าคัญของการอนุรักษ์และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
วัฒนธรรม ทรัพยากร และส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น เช่น  การส ารวจคุณภาพน้ าในแหล่งน้ าชุมชนบ้าน
แม่ปาน โรงงานแปรรูปไม้ของวิสาหกิจชุมชนแปรรูปและผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่ นาขันบันไดป่าบงเปียง  
ห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน ( สืบค้นข้อมูลผ่านอินเตอร์เน็ตความเร็ว 20 เมกะไบต์ ) แปลงเกษตร
ของโรงเรียน และอุทยานพหุวัฒนธรรมและนิเวศชุมชนของโรงเรียน อีกท้ังได้ประสานงานกับส านัก
คอมพิวเตอร์ มศว ในการมาช่วยเหลือด้านการซ่อมบ ารุงระบบคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน เพื่อให้
นักเรียนได้ใช้อินเตอร์เน็ต คอมพิวเตอร์อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ผลการด าเนินงาน 
 จากการด าเนินการในกิจกรรมดังกล่าวทางโรงเรียนได้ด าเนินการติดตามประเมินผลเรื่อง 
แหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ในการพัฒนาผู้เรียน เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและน าผลไป
พัฒนาปรับปรุงต่อไป   
   
1) ส านักคอมพิวเตอร์ มศว  
 ส านักคอมพิวเตอร์ มศว ได้มาช่วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เดินสายอินเตอร์เน็ตและติดต้ังอุปกรณ์กระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต (Access Point: AP) จ านวน  
10 จุด ด าเนินการซ่อมบ ารุงเครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 20 เครื่อง และ ติดต้ังไดร์ฟเวอร์ปริ้นเตอร์ 
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  2) รายวิชาการส ารวจและติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5                             
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เร่ือง เคร่ืองมือในการส ารวจติดตามรวบรวมข้อมูลแผนที่ความ

หลากหลายทางชีวภาพ  
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ใช้รูปแบบการสอนแบบ Active Learning โดยออกแบบ

กิจกรรมท่ีช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเห็นถึงความส าคัญของความหลากหลายชีวภาพในระบบนิเวศทางน้ า
จากการส ารวจคุณภาพน้ าในแหล่งน้ าชุมชนบ้านแม่ปาน “ล าน้ าแม่แม่ปาน” ผู้เรียนเรียนรู้
กระบวนการขั้นตอนการลงพื้นท่ีส ารวจและแบ่งกลุ่มลงพื้นท่ีส ารวจโดยการเก็บตัวอย่างสัตว์น้ าต้องใช้
วิธีการท่ีปลอดภัยไม่กระทบต่อส่ิงแวดล้อม บันทึกข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจ บันทึก
ข้อมูลในตารางสรุป และวิเคราะห์ระดับความหลากหลายทางชีวภาพในพื้นท่ีท่ีส ารวจ ประโยชน์การ
ใช้แหล่งเรียนรู้ ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) พัฒนาทักษะการสังเกต 
วิเคราะห์ และการท างานเป็นทีม สร้างความตระหนักรู้และความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม         
และเสริมสร้างทักษะทางวิทยาศาสตร์ เช่น การเก็บข้อมูล การตั้งสมมติฐาน และการสรุปผล  
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3)  การจัดการเรียนการสอนรายวิชาเพิ่มเติม ง32201 ช่างไม้ไผ่ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ช่างไม้ไผ่  
 ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบ Active learning กรณีศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
โรงเรียน ณ โรงงานสร้างป่าแปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ อ.แม่แจ่ม โดยมีวิทยากรครูภูมิปัญญาด้านไม้ไผ่
จากโรงงาน ฝึกอบรมให้แก่ผู้เรียน โดยผู้สอนได้แบ่งกลุ่มผู้เรียนศึกษาผลิตภัณฑ์ส่ิงประดิษฐ์จากไม้ไผ่  
จากนั้นผู้เรียนได้ฝึกการออกแบบงานประดิษฐ์ สร้างช้ินงาน และน าเสนอผลงาน  การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนครั้งนี้ท าให้ผู้เรียนได้ฝึกออกแบบ การใช้เครื่องมือช่างไม้ไผ่ และการประดิษฐ์ส่ิงของจาก
วัสดุจากธรรมชาติจากไม้ไผ่ กระตุ้นการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนมีทักษะการใช้เครื่องมือช่าง สามารถน ามา
ปรับใช้ท่ีโรงเรียน และตระหนักถึงคุณค่าการใช้ทรัพยากรธรรมชาติต่อไป 
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4) การจัดการเรียนการสอนรายวิชาท่องเที่ยวเชิงนิเวศวัฒนธรรม ระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3  
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง การพัฒนาท่องเที่ยวโดยชุมชน และการท าบ้านพักโฮมสเตย์  
 ได้จัดกิจกรรมพานักเรียนทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  นาขั้นบันไดป่าบงเปียง อ.แม่แจ่ม         
จ.เชียงใหม่ นาขั้นบันไดเป็นสถานท่ีท่องเท่ียวที่สวยติดอันดับแหล่งท่องเท่ียวของประเทศไทย  การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยพานักเรียนไปศึกษาเรียนรู้ การพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวในชุมชน การท า
บ้านพักโฮมสเตย์ และร้านกาแฟ เพื่อให้นักเรียนได้เห็นความส าคัญของแหล่งท่องเท่ียวโดยชุมชน 
อาชีพด้านการท่องเท่ียวของชุมชน และการอนุรักษ์วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมของตนเองต่อไป 
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5) การจัดการเรียนการสอนรายวิชาเกษตรบนพื้นที่สูง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3       
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง การปลูกพืช  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  รูปแบบ Active Learning ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ         
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน โดยใช้ฐานการเรียนรู้เกษตรผสมผสานตามรอยเศรษฐกิจพอเพียง     
การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน ฝึกปฏิบัติการปลูกพืชต้ังแต่การเตรียมพื้นท่ี การดูแลพืชและการเก็บเกี่ยว
ผลผลิต เพื่อฝึกให้นักเรียนมีทักษะการปลูกพืช ฝึกความรับผิดชอบ และการพึ่งพาตนเองในด้าน
อาหาร  
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6)  การจัดการเรียนการสอน รายวิชาสังคมศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2               
 หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง  เศรษฐกิจพอเพียงกับการผลิตสินค้าและบริการ  
 การจัดการเรียนการสอน ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนออกแบบโมเดล 
(การจ าลองภาพ) เศรษฐกิจพอเพียง โดยให้ผู้เรียนหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีจะท าโมเดลภายในโรงเรียน      
ซึ่งโรงเรียนเป็นสถานท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลายสามารถหาได้ง่าย ส่ิงท่ี
นักเรียนได้จากกิจกรรมการเรียนการสอนมีดังนี้ นักเรียนมีความกระตือรือร้น มีความภูมิใจในผลงาน
ตัวเอง มีความสามัคคีกัน นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น นักเรียนได้เรียนรู้ และท าความเข้าใจ
เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง ท้ังนี้นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าในวิถีชีวิตวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
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ผลการด าเนินงาน 
ผลการประเมินการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้

ในการจัดการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

 

จากผลการประเมินการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนพบว่าค่าประเมินเฉล่ียในระดับดีเลิศขึ้นไป  
มีอยู่ 8 กลุ่มสาระ โดยอันดับท่ีได้มากท่ีสุดคือ รายวิชากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย มีค่าเฉล่ีย 
4.41 รองลงมากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพมีค่าเฉล่ีย 4.35 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีค่าเฉล่ีย 4.34 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษามีค่าเฉล่ีย 4.32 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษาและกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์มีค่าเฉล่ีย 4.31 และกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีค่าเฉล่ีย 3.94  ตามล าดับ และค่าเฉล่ีย
ท้ังหมดของผลการประเมินการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนพบว่ามีค่าประเมินเฉล่ีย 4.29 ระดับคุณภาพ
ดีเลิศ ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีก าหนด  

 

          เอกสารแนบเพิ่มเติมมาตรฐานที่ 3.2 
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3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

กระบวนการพัฒนา 

ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ รัชกาลท่ี 9 ซึ่งตรัสไว้
ว่า “หัวใจของการศึกษามีอยู่ 3 ประการ คือ ให้ครูรักเด็ก เด็กรักครู และให้ครูสอนเด็กให้มีน้ าใจ    
ต่อเพื่อน” ค าสอนนี้ได้กลายมาเป็นแนวทางส าคัญในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนสาธิต
ชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม 

โรงเรียนได้น าหลักการนี้มาสู่การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความ
กระตือรือร้น ใฝ่รู้ และมีความสุขในการเรียนร่วมกัน สร้างบรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมการเรียนรู้
อย่างมีความสุข เช่น การดูแลความสะอาดในช้ันเรียน การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยไม่ใช้
การลงโทษ การป้องกันความขัดแย้ง การมีน้ าใจนักกีฬา และระบบรับฟังความคิดเห็นและ           
การร้องเรียนอย่างปลอดภัย 

ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนให้ความส าคัญกับการสร้างบรรยากาศในห้องเรียนท่ีเอื้ อต่อการเรียนรู้อย่างมี

ความสุข โดยจัดให้ห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอและมีผ้าม่านเพื่อปรับแสงในห้องเรียน ครูท่ีปรึกษาใช้
วิธีการส่ือสารอย่างอ่อนโยน เข้าใจ และเคารพความแตกต่างของผู้เรียน ผู้เรียนรู้สึกปลอดภัยทางใจ
และกล้าแสดงออก ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ด้วยความสุขอย่างยั่งยืน 

ในห้องเรียนจะมีการปลูกฝังนิสัยรักความสะอาดให้ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ครูที่ปรึกษาได้จัดเวร
ประจ าวันให้เด็กแต่ละกลุ่มมีส่วนร่วมดูแลความสะอาด เช่น ยกเก้าอี้ กวาดพื้น ถูพื้น เก็บขยะ และ
ดูแลความเรียบร้อยของห้องเรียน ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในห้องเรียนของตนเองและเรียนรู้การเป็น
เจ้าของร่วมกัน ท าให้บรรยากาศห้องเรียนสะอาด เป็นระเบียบ และน่าเรียนอยู่เสมอ 

โรงเรียนเน้นการจัดการพฤติกรรมของผู้เรียนด้วยแนวทางการเสริมแรงทางบวก (Positive 
Reinforcement) โดยใช้ค าชม การให้โอกาส และกิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจ เมื่อผู้เรี ยนแสดง
พฤติกรรมไม่เหมาะสม ผู้สอนจะใช้การพูดคุยให้เหตุผล หรือชวนให้สะท้อนคิดถึงผลกระทบของ
พฤติกรรมนั้นๆ แทนการลงโทษ ส่งผลให้เด็กเรียนรู้การควบคุมตนเอง มีความเคารพผู้อื่น           
และสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมได้ด้วยตนเอง 

จากการสังเกตพฤติกรรมผู้เรียนพบว่า ไม่มีกรณีทะเลาะวิวาทกันภายในห้องเรียน เนื่องจาก
ผู้สอนใช้วิธีการส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีผ่านกิจกรรมกลุ่ม เช่น กิจกรรมสันทนาการ กิจกรรมละลาย
พฤติกรรม และการเล่นเกมท่ีเน้นความร่วมมือมากกว่าการแข่งขัน เมื่อผู้เรียนมีปัญหาขัดแย้งกัน     
จะได้รับการชักชวนให้พูดคุยปรับความเข้าใจกันด้วยการไกล่เกล่ียจากเพื่อนหรือผู้สอน ท าให้ผู้เรียน     
มีทักษะในการแก้ปัญหาความขัดแย้งโดยสันติวิธี 
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โรงเรียนมีการเปิดพื้นท่ีให้กับผู้เรียนในการแสดงความคิดเห็นและร้องเรียนอย่างปลอดภัย 
โดยมีการจัดต้ัง “กล่องรับข้อเสนอแนะและร้องเรียน” ไว้ท่ีหน้าห้องรักษาการผู้อ านวยการโรงเรียน 
ผู้เรียนสามารถเขียนเรื่องราวหรือปัญหาท่ีพบเจอโดยไม่ต้องระบุช่ือ กล่องนี้จะเปิดโดยตัวแทนจาก
คณะกรรมการนักเรียนและรักษาการผู้อ านวยการโรงเรียน เพื่อประเมินสถานการณ์และหาทางแก้ไข
ร่วมกัน เป็นการปลูกฝังให้ผู้เรียนเรียนรู้การส่ือสารในเชิงสร้างสรรค์และรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า      
และมีสิทธิมีเสียงในโรงเรียนอย่างแท้จริง 
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3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  

กระบวนการพัฒนา 

โรงสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม มีการวัดและประเมินผลตามหลักการ     
วัดและประเมินผลทางการศึกษาตรงตามขอบเขตและครอบคลุมตามหลักสูตร มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงเพื่อตัดสิน
ความรู้ความสามารถและทักษะต่าง ๆ ของผู้เรียน มีการใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย
และครอบคลุม อาทิ การทดสอบ การสังเกต การสัมภาษณ์ การบันทึกพฤติกรรม แบบส ารวจความ  
คิดเห็น แฟ้มสะสมผลงาน การฝึกปฏิบัติ เป็นต้น เกณฑ์ท่ีใช้ตัดสินผลการประเมินมีความชัดเจนและ
ยุติธรรม ตรงตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร สอดคล้องกับตัวช้ีวัดและมาตรฐานการเรียนรู้ของ          
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมท้ังประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์      
การอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียน เน้นสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ประการ และก าหนดให้
มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ท้ังวัดผลระหว่างภาคเรียน และวัดผลปลายภาคเรียน 
ท้ังนี้มีการตรวจสอบแบบทดสอบ เช่น การก าหนดเกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน           
การตรวจสอบเนื้อหาของข้อสอบทุก ๆ ภาคการศึกษาอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ได้ข้อสอบท่ีมีคุณภาพ 
โรงเรียนได้ก าหนดระเบียบสถานศึกษาว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ต ามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ตามค าส่ังกระทรวงศึกษาธิการท่ี สพฐ 293/2531   
ลงวันท่ี 11 กรกฎาคม พ.ศ.2551 เรื่อง ให้ใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 และหลักสูตรสถานศึกษาโรงสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่า วิทยาลัยโพธิ วิชชาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แม่แจ่ม พุทธศักราช 2564  

คณาจารย์มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning โดยผู้สอนไม่ใช่เพียง  
ผู้ถ่ายทอดความรู้ แต่เป็นผู้อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ ร่วมเรียนรู้ไปกับผู้เรียน เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ ลงมือปฏิบัติ และสะท้อนผลการเรียนรู้อย่างตรงไปตรงมา นอกจากนี้ผู้เรียน  
ยังสามารถออกแบบกระบวนการเรียนรู้ตามความสนใจของตนเอง น าเสนอผลงานในรูปแบบ         
ท่ีสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมกับผู้สอนในการวางแผนและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้มีกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
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กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

การจัดการเรียนการสอน 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาไทย 

ผู้สอนส่งเสริมการเรียนรู้โดยเน้นการสร้างแรงจูงใจจากภายใน เริ่มจากการสร้างอารมณ์เชิง
บวก ให้ผู้เรียนรู้สึกสนุกและมีความสุขกับการเรียน ผู้สอนใช้หลักจิตวิทยา ในการจัดการ
เรียนรู้ สร้างบรรยากาศท่ีเป็นมิตรและเปิดกว้าง ผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่างเต็มท่ี    ร่วมคิด ร่วม
ท า แก้ปัญหา และพัฒนาทักษะไปด้วยกันอย่างมีพลังและสร้างสรรค์ 

 

 

 

 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
คณิตศาส
ตร์ 

 

1. การให้ผู้เรียนสมัครใจเอง ออกมาเฉลยค าตอบหรือแบบฝึกหัดด้วยตนเองหน้าช้ันเรียน
โดยการไม่บังคับผู้เรียน หากผู้เรียนเฉลยค าตอบได้ถูกต้องจะให้คะแนนในส่วนจิตพิสัยเพื่อ
เป็นก าลังใจแก่ผู้เรียน แต่หากผู้เรียนเฉลยไม่ถูกต้องผู้สอนจะให้ค าแนะน าถึงหลักการท่ี
ถูกต้องเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เองและหาค าตอบให้ถูกต้องด้วยตนเอง หรือในกรณีท่ีผู้เรียน
เฉลยไม่ถูกต้องแล้วไม่อยากท าต่อก็จะให้ผู้เรียนคนอื่นๆ อาสาออกมาเฉลยหน้าช้ันเรียนแทน
ผู้เรียนคนนั้นต่อไป 

2. เมื่อผู้เรียนส่งงานให้กับผู้สอนทุกครั้งไม่เน้นว่าผู้เรียนจะต้องท าถูกทุกข้อ เพียงแต่จะเน้น
ให้ผู้เรียนท าให้ครบทุกข้อและส่งตรงเวลา เพื่อจะฝึกให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ และไม่ให้
ผู้เรียนเกิดความกังวลใจในการท างานมากเกินไปจะช่วยให้เกิดเจตคติท่ีดีในรายวิชา
คณิตศาสตร์ 

3. ในช่วงระหว่างเรียน ผู้สอนคอยสอบถามความเข้าใจของผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอโดยการ
ถามตอบและแลกเปล่ียนความคิดเห็นกัน หากผู้เรียนไม่เข้าใจ ผู้สอนจะอธิบายให้ใหม่อีก
รอบจนกว่าจะเข้าใจหรือให้เพื่อนท่ีเข้าใจช่วยอธิบายให้กับผู้เรียนคนท่ียังไม่เข้าใจ  

4. ในระหว่างท่ีผู้เรียนเริ่มเบ่ือหรือง่วง ผู้สอนพยายามพูดเรื่องตลกหรือสอดแทรกมุขตลก ท่ี
จะท าให้ผู้เรียนหัวเราะเพื่อดึงดูดความสนใจไม่ให้ผู้เรียนเบ่ือระหว่างเรียน 

 

 

 

 

 

ใช้การสอนแบบเกมเป็นฐาน (Game-based Learning) โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง    มี
การแบ่งกลุ่มให้ผู้เรียนร่วมกันเล่นเกม เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการส่ือสาร การรับฟังความคิดเห็น 
และร่วมกันแก้ปัญหาจากการท ากิจกรรมร่วมกัน โดยผู้สอนแนะน าและกระตุ้นการเรียนรู้ 
ให้ผู้เรียนได้เป็นผู้ออกแบบการท ากิจกรรมเองจากโจทย์ท่ีผู้สอนมอบให้ ได้ฝึกการคิด ปฏิบัติ
จริง ฝึกแก้ปัญหาและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ มีการสะท้อนและประเมินผลการเรียนรู้
จากสถานการณ์จริง มีการให้ค าแนะน าผู้เรียนเพิ่มเติมเมื่อผู้เรียนเจออุปสรรค แก้ปัญหาให้
ผู้เรียนทุกคนอย่างเท่าเทียมกันเพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เท่ากัน มีการน าเสนองานหน้า
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กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

การจัดการเรียนการสอน 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
วิทยาศาส
ตร์และ

เทคโนโลยี 

ช้ันเรียนโดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้ถามและตอบค าถามได้อย่างอิสระ    มีการกล่าว
ชมจากผู้สอน จากเพื่อนร่วมห้อง เมื่อน าเสนองานเสร็จและกล่าวแนะน าเพิ่มเติมอย่างสุภาพ
เมื่อมีส่วนท่ีต้องแก้ไข ท าให้ผู้เรียนมีความสุข สร้างบรรยากาศท่ีสนุกสนานในการเรียนให้
ผู้เรียนไม่เกิดความเครียดท าให้ผู้เรียนกล้าท่ีจะท าและตัดสินใจ มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

 

 

 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
สังคม
ศึกษา 
ศาสนา
และ
วัฒนธรรม 

ผู้สอนมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นการสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริม
ความเคารพและความร่วมมือระหว่างผู้สอนและผู้เรียน โดยใช้เทคนิคและวิธีการท่ีเน้นการ
เสริมสร้างพฤติกรรมท่ีดีและสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีในช้ันเรียน ซึ่งจะช่วยให้ ผู้เรียนรู้สึก
ปลอดภัยและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ได้อย่างเต็มท่ีโดยมี กระบวนการสอนแบบ Active 
Learning หรือการจัดการการสอนท่ีมีส่วนร่วมของผู้เรียน เน้นให้ผู้เรียน         มีบทบาท
ในการเรียนรู้มากขึ้น โดยการสร้างกิจกรรมท่ีท าให้ ผู้เรียนมีการคิด วิเคราะห์ และ
ประยุกต์ใช้ความรู้ในสถานการณ์ต่างๆ กระบวนการนี้ช่วยให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจเนื้อหา
มากยิ่งขึ้น ตลอดจนท าให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น  มีความสนใจในการเรียน กล้าคิด กล้า
ท า กล้าแสดงออก โดยผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ เช่น การท างานเป็นกลุ่ม การ
น าเสนองานหน้าช้ันเรียน การแลกเปล่ียนความคิด และการใช้ค าถามเพื่อกระตุ้นความคิด 
และการมีส่วนร่วมในบทเรียนน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน อีกท้ังยังจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในการสอดแทรกการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนอยู่ร่วมกันใน
สังคมอย่างมีความสุขและมีความใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
สุขศึกษา
และพล
ศึกษา 

 

การมีส่วนร่วมและให้ผู้เรียนมีความสนุกสนานในคาบเรียน ออกแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย
และเหมาะสมกับวัยและความรู้ความสามารถของผู้เรียนรวมถึงการเรียนแบบในวิชาพล
ศึกษาเน้นการปฏิบัติส่วนมากเป็นการเคล่ือนไหวของร่างกายท่ีสนุกสนานและท้าทายเพื่อให้
โอกาสผู้เรียนได้เลือกกิจกรรมหากเป็นไปได้ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเลือกกิจกรรมท่ีสนใจ 
เน้นความพยายามและความก้าวหน้า ช่ืนชมความพยายามของผู้เรียน แม้ว่าจะยังไม่ประสบ
ความส าเร็จตามเป้าหมาย ผู้สอนมีทักษะการสอนท่ีดีเพิ่ม ในการส่งเสริมการมีน้ าใจนักกีฬา 
การเคารพกฎกติกา และการยอมรับผลแพ้ชนะ ผู้สอนให้ค าชมเชยตลอดเวลาเมื่อผู้เรียน
ปฏิบัติตามข้อตกลง มีความรับผิดชอบ หรือแสดงพฤติกรรม ท่ีพึงประสงค์ 

 การปฏิ สัมพันธ์ เ ชิงบวกกับ ผู้เรียนตลอดการจัดการเรียนการสอน ผู้สอนมีการจัด
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กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

การจัดการเรียนการสอน 

 

 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ศิลปะ 

 

สภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้เรียบร้อย สะอาด บรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมและเอื้อต่อ
การเรียนรู้ทั้งในขั้นน า ขั้นสอน ขั้นสรุป ตลอดจนขั้นประเมินผล เช่น การท ากิจกรรม     ท่ี
เน้นผู้เรียนเกิดความสัมพันธ์ท่ีดีต่อเนื้อหารายวิชาและอาจารย์ให้ท ากิจกรรมก่อนเรียนเปิด
โอกาสให้ซักถามและแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนการฝึกปฏิบัติด้วย
ตนเอง ผู้สอนยังส่งเสริมด้านเทคนิคและความมีวินัยให้กับผู้เรียนตลอดจนทางด้านคุณธรรม
จริยธรรมอีกด้วย สร้างแรงบวกทางด้านดนตรีให้ผู้เรียน เช่น ซ้อมดนตรีและ   ขับร้องเพลง
หลังเลิกเรียน เพื่อให้เพิ่มทักษะในการเล่นดนตรีให้เก่งและฝึกความมีวินัย และความผิดชอบ
และความกล้าแสดงออก มีการเสริมแรงบวกให้ผู้เรียนโดยการสนับสนุนด้านดนตรี ในการ
เข้าร่วมการแข่งขันการขับร้องเพลง เพื่อสร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรียนและฝึกเป็นอาชีพ ทาง
โรงเรียนมีการมอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียนท่ีเล่นดนตรี เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจให้กับ
ดนตรีได้พัฒนาตนเองในโอกาสต่อไป 

 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
การงาน
อาชีพ 

การเรียนจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยเน้นการมีส่วนร่วม ให้ผู้เรียนได้ส่ือสาร 
แสดงออก มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีช่วยสอน ผู้เรียนได้รับทักษะ ท้ังความรู้ ทักษะกระบวนการ 
และทักษะการปฏิบัติ ใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ active learning การ
จัดการช้ันเรียนเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก โดยจัดบรรยากาศส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

 

 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาต่าง 

ประเทศ 
(ภาษาอัง
กฤษ) 

 

ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนโดยการใช้กิจกรรมต่างๆ ท่ีหลากหลายเข้ามาช่วยในการ
จัดการเรียนการสอน เปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนในช้ันเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
ท้ังนี้ด้วยพื้นฐานภาษาอังกฤษของนักเรียนค่อนข้างท่ีจะแตกต่างกัน ผู้สอนจ าเป็นท่ีจะต้อง
ค านึงถึงความสามารถพื้นฐาน ความถูกต้องเหมาะสม เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีเจตคติ
ท่ีดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ สร้างห้องเรียนให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยในการเรียนภาษาอังกฤษ 
ส่งผลให้ผู้เรียนกล้าคิด กล้าพูด กล้าแสดงออกในด้านของการใช้ส่ือการสอนท่ีมีความ
เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละระดับช้ัน ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์ส่ือการสอนร่วมกับ
ผู้สอน ท าให้ผู้เรียนมีความภูมิใจ เป็นการลดอคติในการเรียนภาษา และสร้างพื้นท่ีให้ผู้เรียน
ได้ฝึกและพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษหน้าเสาธงในวันจันทร์  และวันอังคาร มีการ
ประเมินผู้เรียนด้วยวิธีท่ีหลากหลาย 



181 
 

 นอกจากนี้ได้มีการจัดท าระบบรายงานผลการวัดและประเมินผลต่อผู้เรียน และผู้ปกครอง 
โดยโรงเรียนได้มีการตรวจทานคะแนนอย่างเป็นระบบ โดยการตรวจสอบคะแนนวัดผลระหว่างภาค
เรียน คะแนนสอบกลางภาคเรียน และคะแนนสอบปลายภาคเรียนโดยฝ่ายวิชาการ และน าผลการวัด
และประเมินผลส่งต่อไปยังฝ่ายทะเบียน เพื่อฝ่ายทะเบียนจัดเก็บข้อมูลและจัดท าเอกสารทางการเรียน
เพื่อรายงานผลการเรียนของผู้เรียนทุกภาคเรียน ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง จากนั้นน าผลการเรียน      
แต่ละรายวิชาไปพัฒนาผู้เรียน และพัฒนาการเรียนการสอน ผู้เรียนและผู้ปกครองสามารถตรวจสอบ      
ผลการเรียนของผู้เรียนได้  
 
ผลการด าเนินงาน 
 การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้  ให้เหมาะสมกับความต้องการและความสนใจท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สรุปผล         
การด าเนินงานได้ดังนี้ 
  1. การวัดประเมินผลผู้เรียนรายบุคคล ประเมินผลตามสภาพจริง โดยค านึงถึงบริบทและ
พื้นฐานของผู้เรียนเป็นส าคัญครบทุกรายวิชา และมีการน าผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงและ
วางแผนในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับ
ความสามารถของผู้เรียนในแต่ละกลุ่ม มีการวัดประเมินผลผู้เรียนโดยใช้แบบทดสอบ แบบฝึกหัด  
และแบบสังเกตพฤติกรรม โดยน าผลการประเมินมาสะท้อนกลับให้ผู้เรียนได้รับทราบ และน าผล    
มาพัฒนาจุดท่ีต้องปรับปรุงของผู้เรียน ดังตัวอย่างรายวิชาต่อไปนี้  
 
รายวิชา การวัดประเมินผลผู้เรียน 
 
 
 
 
 
วิชา
คณิตศา
สตร์ 2 

การวัดประเมินผลได้ใช้เครื่องมือได้แก่ 
1. ใบงาน จะใช้ในการวัดผลประเมินผลผู้เรียนหลังจากเรียนจบท้ายช่ัวโมงของแต่ละเรื่อง
เพื่อวัดตามจุดประสงค์ของแผนการเรียน 
2. แบบฝึกหัด เป็นการวัดผลการเรียนรู้ระหว่างเรียนในคาบนั้นๆ 
3. แบบสังเกตต่างๆ เช่น แบบสังเกตพฤติกรรมการท างาน  แบบสังเกตพฤติกรรม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใช้ในการวัดด้านพฤติกรรมและกระบวนการต่างๆ ของผู้เรียน 
เช่น กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการส่ือสาร 
4. สมุดบันทึกใช้ในการวัดความสนใจ ใฝ่เรียนรู้ ความมุ่งมั่น ในการท างานของผู้เรียน 
5. แบบทดสอบเก็บคะแนน เป็นการวัดความรู้หลังจากเรียนจบ  ในหน่วยการเรียนรู้    
แต่ละหน่วยเพื่อน าผลท่ีได้ไปปรับปรุง ในการเรียนการสอนครั้งต่อไป  
6. การใช้ข้อสอบกลางภาคและข้อสอบปลายภาคเรียน เป็นการวัดความรู้ผู้เรียน       เพื่อ
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รายวิชา การวัดประเมินผลผู้เรียน 
ทดสอบความเข้าใจของการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาตลอดภาคเรียน          การ
ประเมินผลท้ังภาคเรียนใช้เกณฑ์การเก็บคะแนน เต็ม 100 คะแนน ผู้เรียนต้องมีคะแนน
ต้ังแต่ 50 คะแนนหรือได้ผลการเรียน เกรด 1 ขึ้นไปถึงจะผ่านในรายวิชานั้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิชา
ความรู้
พื้นฐาน
ทางเคมี 

1. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดผล 
- ข้อสอบระหว่างภาคและปลายภาค: ประเมินความรู้ ความเข้าใจ และการคิดวิเคราะห์
เชิงวิทยาศาสตร์ในเนื้อหาเคมี เช่น   การจัดเรียงอิเล็กตรอน แนวโน้มสมบัติของธาตุตาม
ตารางธาตุ  การเขียนสูตรเคมี การสร้างพันธะเคมี และการจ าแนกปฏิกิริยาเคมี 
- คะแนนเข้าเรียนและจิตพิสัย: ประเมินความรับผิดชอบ ความต้ังใจ ความมีระเบียบวินัย 
และการมีส่วนร่วมในการเรียน 
- การสอบเก็บคะแนน: ใช้ในรูปแบบของแบบทดสอบส้ันๆ, แบบฝึกหัด, หรือค าถามเชิง
วิเคราะห์ ท่ีจัดขึ้นระหว่างบทเรียนเพื่อประเมินความเข้าใจอย่างต่อเนื่อง 
- คะแนนใบงาน: ประเมินความเข้าใจ ความรู้ ทักษะการสังเกต การคิดเชิงวิเคราะห์  
และการสรุปผลจากการท ากิจกรรมหรือแบบฝึกหัด 
2. รูปแบบและกระบวนการประเมินผล 
- การประเมินผลแบบต่อเนื่อง (Formative Assessment) เช่น คะแนนเก็บใบงาน การ
สอบเก็บคะแนน และการมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 
- การประเมินผลแบบสรุปผล (Summative Assessment) เช่น ข้อสอบกลางภาคและ
ปลายภาค เพื่อสรุปผลการเรียนรู้โดยรวม 
3. ผลจากกระบวนการวัดและประเมินผล 
- ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาเคมี มีทักษะในการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา จาก
การท าแบบฝึกหัดและกิจกรรม      ในห้องเรียน 
- ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีดีขึ้น เช่น การเข้าเรียนตรงเวลา การท างานกลุ่มอย่างมี
ประสิทธิภาพ และแสดงออกถึงเจตคติท่ีดีต่อวิชาเคมี 
- ข้อมูลจากการประเมินช่วยให้ผู้สอนสามารถปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนการสอนใน
ครั้งต่อไป เพื่อให้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังและให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความ
เข้าใจให้มากท่ีสุด 

 
 
 
 

การวัดประเมินผลผู้เรียน  ในการจัดการเรียนการสอนในรายช่ัวโมงผู้สอนจะประเมิน
ทักษะทางภาษาท้ังทักษะการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน รวมท้ังมีการประเมิน
ทักษะการท างานกลุ่ม การประเมินช้ินงาน  มีการสอบวัดความรู้ท้ังสอบกลางภาคและ
สอบปลายภาคเรียน 
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รายวิชา การวัดประเมินผลผู้เรียน 
 

วิชา
ภาษา 
อังกฤษ 

เคร่ืองมือการวัดประเมินผล   แบบประเมินทักษะทางภาษา  แบบประเมินทักษะ     
การท างานกลุ่ม และแบบประเมินชิ้นงาน ข้อสอบ 
ผลจากกระบวนการวัดประเมินผล 
ผู้เรียนมีพัฒนาการทักษะทางภาษาท่ีดีขึ้นท้ังทักษะการพูด การฟัง การอ่าน และ       
การเขียน ผู้สอนมีการติดตามนักเรียนอย่างต่อเนื่องเพื่อสังเกตดูพัฒนาการทางภาษาของ
นักเรียน 

 
วิชา 
การงาน
อาชีพ 

วิธีการวัดประเมินการเรียนรู้ 
ใบงาน เรื่อง การออกแบบและปฏิบัติ การประดิษฐ์ของใช้ ของตกแต่งจากวัสดุในโรงเรียน
หรือท้องถิ่น 
เคร่ืองมือการวัดประเมินผล แบบประเมินใบงาน เรื่อง การออกแบบและปฏิบัติ การ
ประดิษฐ์ของใช้ ของตกแต่งจากวัสดุในโรงเรียนหรือท้องถิ่น 

 
 
 
วิชา
สังคม
ศึกษา 4 

การวัดประเมินผลผู้เรียน  ผู้สอนได้มีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ท่ี
ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติการสืบค้นข้อมูล การแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกัน โดยได้
วัดผลจากการเรียนรู้   ท่ีใช้เครื่องมือในการวัดและประเมินผลเป็นคะแนนจากการท าใบ
งาน คะแนนจากการท างานกลุ่ม และคะแนนจากการน าเสนองานกลุ่ม  มีแบบสังเกต
พฤติกรรมการท างานเป็นกลุ่ม และแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผลจากการกระบวนการวัดประเมินผล ผู้เรียนมีทักษะในการสืบค้นข้อมูลท่ีหลากหลาย 
มีความกระตือรือร้นในการเรียน  การท างาน การร่วมกิจกรรมกลุ่ม และมีความรับผิดชอบ
ในการเรียนมากขึ้น 

 
 
 
วิชา
วิทยาศา
สตร์และ
เทคโน 
โลยี 2 

1. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดผล 
- แบบประเมินชิ้นงาน ประเมินจากความถูกต้องของข้อมูล ความคิดสร้างสรรค์      
ความสวยงาม ความเข้าใจในการอธิบายช้ันบรรยากาศ 
- แบบฝึกหัด ตรวจค าตอบจากแบบฝึกหัดแต่ละข้อ 
- ใบงาน ตรวจจากการตอบค าถามในใบงาน 
- โปรแกรม Scratch (โปรแกรมสแคลช) ประเมินการออกแบบ การเขียนโค้ด 
ความสามารถในการแก้ปัญหา และความคิดสร้างสรรค์ 
3. ผลจากกระบวนการวัดและประเมินผล 
- ผู้เรียนมีความเข้าใจพื้นฐานของเนื้อหาในแต่ละบท 
- ผู้เรียนสามารถสังเกต วิเคราะห์ และอธิบายปรากฏการณ์ ทางวิทยาศาสตร์ได้ 
- ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับดี 
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รายวิชา การวัดประเมินผลผู้เรียน 
- ผู้เรียนสามารถประยุกต์ความรู้ ทางเทคโนโลยีในการสร้าง ช้ินงานได้ 
- ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาท่ีเรียนมาตามตัวชี้วัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิชาการ
ออกแบ

บ
ผลิตภัณ

ฑ์ไผ่ 

1. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดผล 
- ช้ินงานผลิตภัณฑ์จากไผ่ : ใช้ประเมินทักษะทางด้านการออกแบบและการผลิตจริง 
ความคิดสร้างสรรค์ ความประณีต และความเหมาะสมของการเลือกใช้วัสดุ 
- ใบงานและแผนการออกแบบ : ใช้เพื่อประเมินความเข้าใจในหลักการออกแบบ 
ความสามารถในการวางแผนและการน าเสนอแนวคิดเบ้ืองต้น 
- การน าเสนอผลงาน (Presentation ): วัดทักษะการส่ือสาร การอธิบายแนวคิดอย่างเป็น
ระบบ และความเข้าใจในท่ีมาของแนวคิด 
2. รูปแบบและกระบวนการประเมินผล 
- การประเมินแบบต่อเนื่อง (Formative Assessment) : สังเกตพฤติกรรมระหว่างการ
ท ากิจกรรมกลุ่ม ให้คะแนนจากใบงานและกิจกรรมย่อย 
- ประเมินจิตพิสัย เช่น ความรับผิดชอบ ความอดทน และความมีระเบียบวินัย 
- การประเมินแบบสรุปผล (Summative Assessment): 
- การประเมินชิ้นงานผลิตภัณฑ์ไผ่ในช่วงท้ายภาคเรียน 
- การน าเสนอผลงานพร้อมตอบค าถาม 
- การทดสอบวัดความรู้ในบทเรียน 
3. ผลจากกระบวนการวัดและประเมินผล 
- ผู้เรียนสามารถออกแบบและสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์จากไผ่ท่ีมีความคิดสร้างสรรค์และ
สามารถใช้งานได้จริงในบริบทของชุมชน 
- ผู้เรียนพัฒนาทักษะการวางแผน การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า และการท างานร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- ข้อมูลจากการประเมินผลช่วยให้ผู้สอนสามารถปรับปรุงวิธีการสอนให้เหมาะกับ
ศักยภาพและความสนใจของผู้เรียนได้ดียิ่งขึ้น 
-ส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยสามารถประยุกต์ใช้วัสดุธรรมชาติ
ให้เกิดประโยชน์เชิงสร้างสรรค์ 

 
 
 
 

มีการประเมินระหว่างการจัดการเรียนการสอน โดยประเมินจากแบบประเมินพฤติกรรม
การท างานกลุ่มของผู้เรียน การมีส่วนร่วมในการท างาน การน าเสนอผลงาน และมีการให้
คะแนนช้ินงาน   ซึ่งผลการประเมินพบว่าผู้เรียนผ่านการประเมินจากการท างานกลุ่ม     
มีการแบ่งหน้าท่ีกันชัดเจนและร่วมมือกันท างานตามหน้าท่ีของตน และผู้เรียนส่วนใหญ่มี
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รายวิชา การวัดประเมินผลผู้เรียน 
วิชา

วิทยาศา
สตร์และ
เทคโนโ
ลยี 4 

พัฒนาการในการน าเสนอผลงานได้ดี นอกจากนี้ยังมีการประเมินความรู้ของผู้เรียนผ่าน
การสอบวัดผลกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน โดยมีผู้เรียนสอบกลางภาคเรียนผ่านคิด
เป็นร้อยละ 63 ของผู้เรียนท้ังหมด และผู้เรียนท่ีสอบปลายภาคเรียนผ่านคิดเป็นร้อยละ 
81 ของผู้เรียนท้ังหมด ส่วนผู้เรียนท่ีสอบวัดผลไม่ผ่าน ด าเนินการให้ผู้เรียนท าข้อสอบนั้น
ใหม่เพื่อให้ผู้เรียนรู้ความผิดพลาดของตนเองและให้ผู้เรียนมีความรู้ท่ีถูกต้อง ท าให้ผู้เรียน
สอบวัดผลความรู้ผ่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิชา
ศิลปะ 

1. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดผล 
- ข้อสอบระหว่างภาคและปลายภาค: ประเมินความรู้ ความเข้าใจ และการปฏิบัติจริง 
เช่น การปฏิบัติเครื่องดนตรี การขับร้องเพลง เครื่องดนตรี 
- คะแนนเข้าเรียนและจิตพิสัย: ประเมินความรับผิดชอบ ความต้ังใจ ความมีระเบียบวินัย 
และการมีส่วนร่วมในการเรียน 
- การสอบเก็บคะแนน: ใช้ในรูปแบบการปฏิบัติเครื่องดนตรี, แบบฝึกหัดท่ีจัดขึ้นระหว่าง
บทเรียนเพื่อประเมินความเข้าใจอย่างต่อเนื่อง 
- คะแนนใบงาน: ประเมินความเข้าใจ ความรู้ ทักษะการสังเกต การคิดเชิงวิเคราะห์  
และความสามารถในการปฏิบัติเครื่องดนตรี 
2. รูปแบบและกระบวนการประเมินผล 
- การประเมินผลแบบต่อเนื่อง (Formative Assessment) เช่น คะแนนเก็บใบงาน     
การสอบเก็บคะแนน และการปฏิบัติเครื่องดนตรี 
- การประเมินผลแบบสรุปผล (Summative Assessment) เช่น ข้อสอบกลางภาคและ
ปลายภาค เพื่อสรุปผลการเรียนรู้โดยรวม 
3. ผลจากกระบวนการวัดและประเมินผล 
- ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาทางด้านดนตรี มีทักษะในการคิดวิเคราะห์และการ
ฟัง จากการท ากิจกรรมในห้องเรียน 
- ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีดีขึ้น เช่น การเข้าเรียนตรงเวลา การท างานกลุ่มอย่างมี
ประสิทธิภาพ และความกล้าแสดงออก 
- ข้อมูลจากการประเมินช่วยให้ผู้สอนสามารถปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใน
ครั้งต่อไป และสร้างส่ิงใหม่ในการจัดการเรียนการสอน 
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รายวิชา การวัดประเมินผลผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิชา
ภาษา 
ไทย 4 

1. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดผล 
- ข้อสอบระหว่างภาคและปลายภาค: ประเมินความรู้ ความเข้าใจ และการคิดวิเคราะห์
เชิงภาษาไทย เช่น การวิเคราะห์วรรณคดีและวรรณกรรม การใช้ภาษาให้ถูกต้องตามหลัก
ภาษาไทย การอ่านตีความ และการเขียนส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
- คะแนนเข้าเรียนและจิตพิสัย: ประเมินความรับผิดชอบ ความต้ังใจ ความมีระเบียบวินัย 
และการมีส่วนร่วมในช้ันเรียน เช่น การออกความคิดเห็นเกี่ยวกับบทเรียน การร่วม
กิจกรรมกลุ่ม   และการส่งงานตรงเวลา 
- การสอบเก็บคะแนน: ใช้แบบแบบทดสอบระหว่างเรียน แบบฝึกหัด หรือค าถามเชิง
วิเคราะห์ ท่ีจัดขึ้นระหว่างบทเรียน เช่น การสรุปใจความส าคัญของบทอ่าน การเขียนตอบ
ค าถามจากบทเรียน และการจับใจความจากส่ือท่ีหลากหลาย คะแนนสมุด 
- คะแนนใบงาน: ประเมินความเข้าใจในเนื้อหา ทักษะการใช้ภาษา ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ การแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ และการสรุปเนื้อหาหลังการเรียน 
เช่น ใบงานการวิเคราะห์สุภาษิต - ค าพังเพย การเขียนเรียงความ หรือใบงานแสดง
ความเห็นเชิงวรรณศิลป์ 
2. รูปแบบและกระบวนการประเมินผล 
คะแนนเก็บใบงาน การสอบเก็บคะแนนระหว่างบทเรียน การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
และการมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 
ข้อสอบกลางภาคและปลายภาค เพื่อสรุปผลการเรียนรู้โดยรวมในเรื่องหลักการใช้ภาษา 
การอ่านวิเคราะห์ และการเขียนส่ือความ 
3. ผลจากกระบวนการวัดและประเมินผล 
- ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชาภาษาไทยมากขึ้น โดยสามารถใช้ภาษาไทยได้
ถูกต้องตามหลัก มีทักษะการคิดวิเคราะห์เนื้อหา และสามารถถ่ายทอดความคิดได้อย่างมี
เหตุผล 
- ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ ท่ีดี เช่น เข้าเรียนตรงเวลา ท างานกลุ่มอย่างมี
ประสิทธิภาพ เคารพความคิดเห็นของผู้อื่น และแสดงออกถึงความสนใจในวิชาภาษาไทย 
- ข้อมูลจากการประเมินผลช่วยให้ผู้สอนสามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอน         
ให้เหมาะสมกับความสามารถและความสนใจของผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
ทางภาษาไทยท่ีสามารถน าไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน 
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 3. มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการ Active Learning โดยมีกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ฝึกให้ผู้เรียนได้คิด วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหา ดังตัวอย่างต่อไปนี้ 
  
3.1 รายวิชาคณิตศาสตร์ 2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
       เรื่องท่ีสอนการหาพื้นท่ีรูปเรขาคณิตพื้นฐาน 
       รูปแบบการจัดการเรียนการสอน ใช้วิธีการสอนโดยใช้ Active Learning แบบ Learning by 
Doing  เป็นการฝึกให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองโดยการไปเรียนรู้รอบๆ โรงเรียนเพื่อหาส่ิงของต่างๆ 
ท่ีตนเองสนใจจะไปวัดความยาวและความกว้างของส่ิงนั้นเพื่อน าไปหาพื้นท่ีรูปเรขาคณิตของส่ิงนั้นได้ 

 

   

ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร์ 2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
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3.2 รายวิชาเคมีเพื่อหัตถศิลป์ชุมชน 2 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

              เรื่องท่ีสอนผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ 

 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน เน้นกระบวนการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง 

(Learning by Doing) ซึ่งเป็นแนวคิดท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านการลงมือปฏิบัติ      

ในสถานการณ์จริง โดยกิจกรรมท่ีจัดขึ้นเป็นการสกัดสีธรรมชาติจากขมิ้น ซึ่งเป็นวัสดุท้องถิ่นที่สามารถ

หาได้ภายในโรงเรียน โดยใช้ส่วนหัวหรือเหง้าของขมิ้นมาสกัดให้ได้สีเหลือง จากนั้นผู้เรียนได้น าสี      

ท่ีได้มาท ากิจกรรมมัดย้อมผ้า สร้างสรรค์ลวดลายต่างๆ ตามจินตนาการ โดยใช้สีธรรมชาติจากขมิ้น

เป็นสีหลัก ซึ่งผลงานท่ีได้สามารถน าไปต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ผ้ามัดย้อมในช่ัวโมงเรียนถัดไปได้อีกด้วย 

  

  
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาเคมีเพื่อหัตถศิลป์ชุมชน 2 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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3.3 รายวิชาภาษาอังกฤษ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
           เรื่องท่ีสอน Identify Family Members  

รูปแบบการจัดการเรียนการสอน เน้นท่ีผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยผู้เสนอเริ่มกระบวนการฝึกจากระดับง่าย ไปสู่ระดับท่ียากขึ้น โดยเริ่มจากการฝึกออกเสียงตาม 

คลิปวีดีโอ ผู้เรียนฝึกออกเสียงด้วนตนเอง ฝึกซ้ าหลายๆ ครั้งจนผู้สอนประเมินได้ว่าผู้เรียน

สามารถออกเสียงได้คล่อง ออกเสียงถูกต้องตามหลักภาษาโดยเริ่มจากออกเสียงเป็นค าๆ จนสามารถ

ออกเสียงเป็นประโยคได้ สามารถแปลความหมายได้ หลังจากท่ีผู้เรียนออกเสียงค าศัพท์ ออกเสียง

ประโยคได้แล้ว ผู้สอนจะน าเสนอโครงสร้างประโยคท่ีจะใช้ในการพูดสนทนาเพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกการ

แต่งประโยค อ่านออกสียงประโยค และสามารถพูดส่ือสารกับเพื่อนๆ ในช้ันโดยสามารถสนทนา

โต้ตอบได้ถูกต้องตามหลักภาษา ผู้สอนใช้กระบวนการสอนแบบ Active Learning มีกิจกรรรมท่ี

หลากหลายเน้นทักษะการฟัง การพูด การท างานเป็นคู่ เป็นกลุ่ม 

 

   
ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
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3.4 รายวิชาสังคมศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2   
 เร่ืองที่สอนเศรษฐกิจพอเพียง 
 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน แบบการบรรยายและให้นักเรียนลงมือปฏิบัติ โดยผู้สอน
บรรยายถึงเนื้อหาท่ีจัดการเรียนการสอนเรื่องนั้นๆ และยกตัวอย่างถึงเนื้อเรื่องท่ีสอนเพื่อให้ผู้เรียนได้
เห็นภาพและเข้าใจง่ายยิ่งขึ้น และผู้สอนแบ่งกลุ่มผู้เรียนท ากิจกรรมการออกแบบการท าโมเดล
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ผู้เรียนได้รู้ว่าเศรษฐกิจพอเพียงนั้นประกอบไปด้วยอะไรบ้าง และเศรษฐกิจ
พอเพียงมีการจัดลักษณะในรูปแบบอย่างไร จากนั้นให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานของตนเอง 
และให้แต่ละกลุ่มแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน  
 
 

 
ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาสังคมศึกษา ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 
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3.5 รายวิชาพลศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

เร่ืองที่สอนสมรรถภาพทางกาย 

รูปแบบการจัดการเรียนการสอน โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ เป็นกิจกรรมท่ีเน้นผู้เรียนให้มี

การเคล่ือนไหว เช่น เกมน า เกมเล่นเป็นทีม เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาสมรรถภาพทางกายอย่าง

สนุกสนานและเป็นธรรมชาติ การทดสอบสมรรถภาพทางกายจัดเป็นกิจกรรมตามสถานีต่ างๆ 

หมุนเวียนให้ผู้เรียนได้ฝึกสมรรถภาพทางกายแต่ละด้าน เช่น ความแข็งแรง ความอดทน ความเร็ว 

ความคล่องแคล่ว และความยืดหยุ่น การท างานเป็นทีม และการมีน้ าใจนักกีฬา เช่น การยกเข่าขึ้น 

การดันพื้น ซึ่งเพื่อนต้องช่วยเพื่อน   

 

  
  

ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาพลศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

 
3.6 รายวิชาเนื้อเยื่อพืช ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

เร่ืองที่สอนโครงสร้างและหน้าที่ของล าต้นพืช 
รูปแบบการจัดการเรียนการสอน แบบ“กระบวนการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ ” 

(Inquiry-Based Learning) โดยใหผู้้เรียนดูวิดีโอส้ันหรือภาพแสดงโครงสร้างของล าต้นพืชชนิดต่างๆ 
เพื่อดึง ดูดความสนใจ จากนั้น ผู้สอนอธิบายโครงสร้างภายในของล าต้นพืชพืชใบเล้ียงเด่ียว 
(Monocot) และพืชใบเล้ียงคู่ (Dicot) และให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติโดยการส ารวจใน “ป่าโรงเรียน” 
โดยเลือกเก็บตัวอย่างพืชจากพืชใบเล้ียงเด่ียวและใบเล้ียงคู่อย่างละ 1 ชนิด ผู้เรียนสังเกตใบ รูปร่างล า
ต้น ระบบราก ในการแยกประเภทของพืช ผู้เรียนใช้ใบมีดหรือคัตเตอร์ตัดล าต้นพืชตามขวางให้ได้ช้ิน
บางๆ วางเตรียมสไลด์และย้อมสี เพื่อให้เห็นโครงสร้างชัดเจน จากนั้นน าไปส่องผ่านกล้องจุลทรรศน์ 
ผู้เรียนถ่ายภาพโครงสร้างภายในของล าต้นด้วยกล้องหรือโทรศัพท์มือถือผ่านเลนส์กล้องบันทึกช่ือพืช 
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ลักษณะของพืช และบริเวณท่ีพบ ผู้เรียนน าภาพท่ีได้มาช้ีและระบุส่วนประกอบต่างๆ ของล าต้นพืช
เปรียบเทียบลักษณะของพืชใบเล้ียงเด่ียวกับพืชใบเล้ียงคู่  บันทึกผลการทดลองลงในแบบรายงาน 
ผู้เรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลการทดลอง และอภิปรายร่วมกัน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาเนื้อเยือ่พืช ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

3.7 รายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
เร่ืองที่สอนโครงสร้างและการเปลี่ยนแปลงของโลก  
รูปแบบการจัดการเรียนการสอน จัดการเรียนการสอนแบบ Active learning โดยให้ผู้เรียน

แบ่งกลุ่มๆ ละ 5 คน ช่วยกันค้นคว้าความรู้เกี่ยวกับลักษณะของช้ันดิน สรุปองค์ความรู้แล้วให้แต่ละ
กลุ่มศึกษาลักษณะของช้ันดินภายในโรงเรียนโดยแต่ละกลุ่มจะได้พื้นท่ี ท่ีลักษณะดินแตกต่างกัน 
จากนั้นให้ขุดในระดับความลึก 50 ซม. สังเกตลักษณะของดิน สีของดิน วัดระดับของแต่ละสี 
องค์ประกอบอื่นๆ ท่ีอยู่ภายในดิน จากนั้นน าข้อมูลท่ีได้มาสรุปเป็นชาร์จลงในกระดาษท่ีผู้สอนแจกให้
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แล้วน าเสนอหน้าช้ันเรียนเพื่อเปรียบเทียบและแลกเปล่ียนความรู้ท่ีผู้เรียนได้ศึกษาลักษณะของดินใน
แต่ละพื้นท่ีภายในโรงเรียน 

 

     

 

ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

3.8 รายวิชาศิลปะ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
      เร่ืองที่สอนดนตรีจากแหล่งวัฒนธรรมต่างๆ   

     รูปแบบการจัดการเรียนการสอน เป็นการเรียนรู้การมีส่วนร่วม เป็นเทคนิคการจัดการเรียนการ

สอนท่ีช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ อยากมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ สนุกสนานและมีวินัย โดย

กิจกรรมท่ีเกี่ยวกับดนตรีในพื้นท่ีโรงเรียนได้สอดแทรกเนื้อหาวิชาสังคม วิชาทักษะชีวิตและการ

อนุรักษ์วัฒนธรรมในพื้นท่ี ผู้สอนมีความกล้าแสดงออก มีใจรักการเป็นชาติพันธุ์ 
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ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
3.9 รายวิชาภาษาไทย 4 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
     เร่ืองที่สอนการเขียนบรรยายและการเขียนพรรณนา  
     รูปแบบการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้ใช้แนวทางแบบผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เน้นการ
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง โดยผู้เรียนได้ออกไปสังเกตธรรมชาติรอบตัว ใช้ประสาทสัมผัสท้ัง 5    
เพื่อจดจ าและถ่ายทอดส่ิงท่ีพบเห็นผ่านการเขียนบรรยายและพรรณนา กิจกรรมประกอบด้วยการ
อภิปราย การเดินป่า การเขียน และการน าเสนอผลงาน เพื่อพัฒนาทักษะภาษา ความคิดสร้างสรรค์ 
และการส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 

 

   ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทย 4 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
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3.10 รายวิชาการงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 
เรื่องท่ีสอนการประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุในท้องถิ่น  

          รูปแบบการจัดการเรียนการสอน วิธีการสอนโดยเน้นกระบวนการปฏิบัติ โดยผู้เรียนแบ่งกลุ่ม 
3-4 คน เพื่อศึกษาทบทวน บทเรียน และตัวอย่างการประดิษฐ์ของใช้ ของตกแต่งจากวัสดุในโรงเรียน
หรือท้องถิ่นจากหนังสือเรียน และคลิปวิดีโอจาก www.youtube.com เกี่ยวกับการประดิษฐ์ส่ิงของ
ใช้ของตกแต่จากวัสดุท้องถิ่น ผู้เรียนออกแบบ น าเสนอ และเตรียมอุปกรณ์ ผู้สอนให้ผู้เรียน ฝึก
ปฏิบัติงาน ผู้สอนคอยให้ค าแนะน าระหว่างท างาน หลังจากท างานเสร็จ ผู้เรียนแต่ละกลุ่มออกมา
น าเสนอ ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันสรุปเกี่ยวกับการประดิษฐ์ของใช้ ของตกแต่งจากวัสดุในโรงเรียน
หรือท้องถิ่น 

  

 
ภาพกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาการงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 
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มาตรฐาน กระบวนการพัฒนา ผลลัพธ์จากกระบวนการพัฒนา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ตัวชี้ วัดที่ 
3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 

1. วางแผนการประเมินการ
จัดการเรียนรู้  
2. วิ เคราะห์ข้อสอบและ
เ ค รื่ อ ง มื อ ท่ี ใ ช้ ใ น ก า ร วั ด
ประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ  
3. ออกแบบวัดประเมินผลท่ี
หลากหลาย 
4. น าผลการประเมินมาใช้ใน
การปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
 

- ผู้สอนมีการวัดผลประเมินผล
อย่างเป็นระบบ ร้อยละ 100 
- ผู้สอนมีการน าผลการประเมินมา
พัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 100  

 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กระบวนการพัฒนา 
       โรงเรียนสาธิตชุมชนการเรียนรู้สมเด็จย่าฯ มศว แม่แจ่ม ได้ด าเนินการจัดท าระบบการ
นิเทศ และการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา เพื่อให้ ผู้สอนได้แลกเปล่ียนความรู้  และ
ประสบการณ์ของผู้สอน รวมท้ังให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ นอกจากนี้ยังมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนโดยผู้เรียน โดยการด าเนินงานดังกล่าว
มีกระบวนการ ดังนี้  

1. กระบวนการนิเทศ 
1.1 การจัดท าแผนการจัดการเรียนการสอน  
1.2 การตรวจสอบแผนการจัดการเรียนการสอนโดยหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
1.3 แต่งต้ังอนุกรรมการนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา   
 1.4 การนิเทศการสอนเพื่อให้อนุกรรมการนิเทศได้มีการแลกเปล่ียนการจัดการ

เรียน การสอนให้ค าแนะน า ช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้รับการนิเทศคือ ผู้สอน 
สามารถปฏิบัติงานจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลต่อผู้เรียน 
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ค าสั่งแต่งต้ังอนุกรรมการนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
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ภาพกิจกรรมนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 
 



199 
 

ผลการด าเนินงาน  
 ผลการนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา  

 
สรุปผลการประเมินการนิเทศการศึกษารายบุคคล  

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  
ท่ี  ผู้รับการนิเทศ คะแนนรวมผลการประเมิน x̅ S.D. ระดับ

การ

ประเมิน 

ด้าน

แผนการ

จัดการ

เรียนรู้ 

ด้าน

ครู 

ด้าน

นักเรีย

น 

ด้าน

บรรยากา

ศแห่งการ

เรียนรู้ 

1 อาจารย์ปัทมา  กุออ 4.25 4.25 4.00 4.25 4.18 0.21 ดีเลิศ 

2 อาจารย์ลัดดาวัลย์  มาเมือง 4.70 4.67 4.00 4.33 4.36 0.39 ดีเลิศ 

3 อาจารย์หัสยา  จุ้ยสกุล 4.88 4.55 4.25 4.75 4.55 0.29 ยอดเย่ียม 

4 อาจารย์ ดร.นิฤมล  ใจเหล็ก 4.88 4.80 4.25 4.50 4.55 0.29 ยอดเย่ียม 

5 อาจารย์พรสวรรค์  
 สุวรรณสันติชัย 

4.20 4.17 4.27 4.27 4.23 0.19 ดีเลิศ 

6 อาจารย์อนันต์  สุขสันต์ฤทัย 3.00 3.02 3.50 3.35 3.27 0.48 ดี 

7 อาจารย์ปิยราช  สมบัติ 3.95 4.00 4.00 4.17 4.05 0.32 ดีเลิศ 

8 อาจารย์ ดร.สิงหา  แซ่ตึ้ง 2.83 3.52 4.00 3.85 3.72 0.55 ดีเลิศ 

9 อาจารย์มนัส  ยิ่งวิทยาคุณ 3.33 4.18 3.83 4.18 4.01 0.49 ดีเลิศ 

10 อาจารย์จีรเดช  จานเก่า 4.57 4.57 4.17 4.33 4.37 0.25 ดีเลิศ 

11 อาจารย์อังคาร ใจสดใส  3.67 3.85 3.83 3.85 3.83 0.55 ดีเลิศ 
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สรปุผลการประเมินนิเทศการศึกษารายบุคคล  
อาจารย์ทั้งหมด 

(คน) 
ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

11 2 8 1 0 0 
ร้อยละ 18.18 72.73 9.09 0 0 

 

ผลการนิเทศการศึกษารายบุคคล ประจ าปีการศึกษา 2567 มีผลการประเมินระดับยอดเยี่ยมท้ังหมด    

2 คน คิดเป็นร้อยละ 18.18 ระดับดีเลิศ 8 คน คิดเป็นร้อยละ 72.73 ระดับดี 1 คน คิดเป็นร้อยละ 

9.09  

 

ข้อมูลสรุปผลการนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

 
   2. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา 
    1.1 การจัดท าแผนการจัดการเรียนการสอน 
    1.2 การตรวจสอบแผนการจัดการเรียนการสอนโดยหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
      1.3 แต่งต้ังอนุกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา   
      1.4 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา เพื่อให้ผู้สอนได้มีการแลกเปล่ียนการจัดการ
เรียนการสอน ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนระหว่างกัน       
โดยพิจารณาผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด และผลการเรียนรู้ ท่ีคาดหวัง ในแต่ละ
รายวิชาท่ีระบุไว้ในแผนการจัดการเรียนการสอน ซึ่งพิจารณาจากคะแนนผลการตรวจผลงาน คะแนน
ผลการสอบ หรือคะแนนส่วนอื่นๆ ท่ีก าหนดไว้ในเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ของรายวิชา พร้อม
หลักฐานท่ีแสดงท่ีมาของคะแนนแต่ละส่วน เช่น กระดาษค าตอบจากการสอบ แบบตรวจผลงาน/
ช้ินงาน แบบประเมินตามมาตรฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ ท่ีก าหนดไว้ในรายวิชา ซึ่งเป็นกระบวนการ  



201 
 

ท่ีท าให้เกิดการปรับปรุงและพัฒนาการสอนหรือการจัดการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายอยู่ท่ีการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนรอบด้านเป็นส าคัญ 
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 ค าสั่งแต่งต้ังอนุกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา ปีการศึกษา 2567 

    
 

 
 

         
 

ภาพกิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา ปีการศึกษา 2567 
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ผลการด าเนินงาน  
 ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

       การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา พบว่า อาจารย์ร้อยละ 60 มีแผนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีชัดเจน การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเป็นไปตามมาตรฐาน/ตัวช้ีวัดท่ีระบุไว้            
ในแผนการจัดการเรียนการสอน และโครงสร้างรายวิชา การวัดประเมินผลในรายวิชามีการวัด
ประเมินผลผู้เรียนระหว่างเรียน และหลังเรียนมีเกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน มีการวิพากษ์
ข้อสอบกับนักวิชาการศึกษา รวมถึงมีการให้ผู้เรียนดูคะแนนหลังสอบ 

 

 ข้อมูลสรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
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ภาคผนวก 
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ค าสั่งแต่งต้ังผู้ทรงคุณวุฒิติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาประจ าปีการศึกษา 2567 

 

 
 

ประกาศการก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

 
 

ค าสั่งแต่งต้ังคณะดรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 

 
ค าสั่งแต่งต้ังคณะดรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
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